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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2567 
ของ 

บริษัท เมพ คอรป์อเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) 

 

วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม 

ประชมุเม่ือวนัองัคำรที่ 23 เมษำยน 2566 เวลำ 10:00 น. ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ดว้ยระบบ DAP e-Shareholder 
Meeting เพียงช่องทำงเดียว ซึ่งเป็นไปตำมพระรำชก ำหนดว่ำดว้ยกำรประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 กฎหมำยและ
กฎระเบียบอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

เริ่มประชุม 

นำงสำวกรพชร อุ่นอ ำภำ พิธีกรไดก้ล่ำวตอ้นรบัผูถื้อหุน้และผูเ้ขำ้รว่มประชมุทกุท่ำนเขำ้สู่กำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้
ประจ ำปี 2567 ของบริษัท เมพ คอรป์อเรชั่น จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) โดยก่อนเริ่มวำระประชุม พิธีกรไดก้ล่ำวแนะน ำ
กรรมกำร ผูบ้รหิำร ที่ปรกึษำกฎหมำย ผูส้อบบญัชี และผูต้รวจสอบกำรนบัคะแนนในกำรประชมุ ดงันี ้ 

กรรมการทีเ่ข้าประชุม 

1.   นำยปิยะ งุ่ยอคัรมหำวงศ ์ ประธำนกรรมกำรบรษิัท  

2.   นำงสำวสมศร ี รชัฎำภรณก์ลุ กรรมกำรบรษิัท/ กรรมกำรอิสระ/ ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 

3.   นำยเขมจิต  ชุ่มวฒันะ  กรรมกำรบรษิัท/ กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำรตรวจสอบ 

4.   นำยกฤษณ ์ ปัทมะโรจน ์ กรรมกำรบรษิัท/ กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำรตรวจสอบ 

5.   นำยอำรม์  ตัง้นิรนัดร  กรรมกำรบรษิัท/ กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำรตรวจสอบ 

6.   นำยสภุรฐั  จิรำธิวฒัน ์  กรรมกำรบรษิัท 

7.   นำยธรรม ์ จิรำธิวฒัน ์  กรรมกำรบรษิัท 

8.   นำงมนทิรำ  หว้ยหงษท์อง กรรมกำรบรษิัท 

9.   นำยรวิวร  มะหะสิทธ์ิ  กรรมกำรบรษิัท / ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร 

10. นำยกิตติพงษ ์ แซล่ิม้  กรรมกำรบรษิัท / ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยปฏิบตัิกำร 

 ทั้งนี ้กรรรมกำรบริษัทมีจ ำนวนทั้งหมด 10 ท่ำน โดยเขำ้ร่วมประชุม 10 ท่ำน คิดเป็นสัดส่วนกรรมกำรที่เขำ้ร่วม
ประชมุเท่ำกบัรอ้ยละ 100 
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ผู้บริหารทีเ่ข้าประชุม 

• นำยพนัธเ์ทพ  เหลืองวิรยิะ  เลขำนกุำรบรษิัท / ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยกำรเงิน 

ทีป่รึกษากฎหมาย 

• นำยศิวะวฒุิ ศรีสตัยำกลุ  ฝ่ำยกฎหมำย  

ผู้สอบบัญช ีจำกบรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ำกดั 

• นำงสำวพรทิพย ์ รมิดสุิต  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต 

ผู้ตรวจสอบการนับคะแนน จำกบรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ำกดั 

• นำยวิวฒัน ์  รกัประกอบกิจ ผูช้่วยผูส้อบบญัชี 

จำกนัน้ พิธีกรไดแ้จง้วิธีปฏิบตัิในกำรด ำเนินกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ใหแ้ก่ผูเ้ขำ้รว่มประชมุทรำบ ดงันี ้

กำรนบัองคป์ระชมุผูถื้อหุน้  

องคป์ระชมุจะตอ้งมีผูเ้ขำ้รว่มประชมุ ซึ่งนบัจำกจ ำนวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจำกผูถื้อหุน้มำประชมุไม่นอ้ยกวำ่ 
25 คน หรือไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ ำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด  และจ ำนวนหุน้รวมกันไดไ้ม่น้อยกว่ำ 1 ใน 3 ของจ ำนวนหุ้นที่
จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด  

กำรถำมค ำถำมในแตล่ะวำระ 

ผูถื้อหุน้สำมำรถซกัถำมผ่ำนระบบ DAP e-Shareholder Meeting (DAP) โดยไดเ้ปิดใหส้่งค ำถำมไดต้ัง้แต่เวลำ 9:30 น. 
และในแตล่ะวำระ จะมีเวลำในกำรส่งค ำถำมไม่นอ้ยกวำ่ 1 นำที โดยบรษิัทฯ จะอำ่นค ำถำมของท่ำน และตอบใหใ้นที่ประชมุ โดย
เรยีงตำมล ำดบัวำระ และส ำหรบัผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะที่ตอ้งกำรถำมค ำถำมดว้ยตนเองดว้ยกำรเปิดไมค ์ขอใหด้ ำเนินกำร
ดงันี ้(1) พิมพค์ ำถำมที่ท่ำนตอ้งกำรสอบถำม และระบุดำ้นหลงัค ำถำมว่ำ “ตอ้งกำรถำมดว้ยตนเอง”  (2) เม่ือถึงล ำดบัค ำถำม
ของท่ำน เจำ้หนำ้ที่จะแจง้ใหท้่ำนทรำบเพื่อเปิดไมคแ์ละกลอ้ง (3) เม่ือท่ำนเปิดไมคแ์ละกลอ้งแลว้ ขอใหแ้จง้ช่ือ นำมสกลุ และ
ระบวุ่ำ ท่ำนเป็นผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ ก่อนจะเริ่มกำรถำมค ำถำม ทัง้นี ้ในกรณีที่ท่ำนไม่สำมำรถสื่อสำรผ่ำน
ไมคห์รือกลอ้งได ้เจำ้หนำ้ที่ของบรษิัทฯ จะอ่ำนค ำถำมแทนท่ำน หรือกรณีที่ไม่ไดถ้ำมตรงกบัค ำถำมที่ไดพ้ิมพไ์ว ้บริษัทฯ จะขอ
สงวนสิทธ์ิไปตอบค ำถำมของท่ำนในภำยหลงั 

กำรออกเสียงและวิธีกำรลงคะแนน 

ผูถื้อหุน้มีคะแนนเสียงเท่ำกบัจ ำนวนหุน้ที่มีอยู่ โดยถือว่ำ 1 หุน้ มี 1 เสียง และผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษใน
เรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจำกกำรออกเสียงเลือกตัง้กรรมกำร  ส ำหรบักำรลงคะแนน 
จะลงคะแนนหลงัเสร็จกำรประชุมในแต่ละวำระ ผ่ำนระบบ DAP ในเวลำ 1 นำทีนบัแต่เริ่มเปิดระบบลงคะแนนในแต่ละวำระ 
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โดยวำระเลือกตัง้กรรมกำร จะเป็นกำรลงมติแต่งตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล ทัง้นี ้กรณีผูถื้อหุน้ไดอ้อกเสียงลงคะแนนในหนงัสือ
มอบฉันทะไวล้่วงหน้ำ บริษัทฯ ไดบ้ันทึกกำรลงคะแนนเสียงไวใ้นระบบแลว้ ยกเวน้กรณีที่ผูม้อบฉันทะมิไดมี้กำรลงมติไว้
ล่วงหนำ้ในหนงัสือมอบฉนัทะ 

กำรนบัคะแนนเสียง 

ระบบจะบนัทึกคะแนน ไม่เห็นดว้ย และ งดออกเสียง ส่วนที่เหลือนบัเป็นคะแนนเสียงเห็นดว้ย โดยผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบ
ฉนัทะท่ำนใดที่ลงทะเบียนเขำ้รว่มประชมุ และไม่กดปุ่ มลงคะแนนในเวลำที่ก ำหนด ระบบจะถือว่ำ เป็นกำรลงมติเห็นดว้ย  และ
ส ำหรบัวำระเลือกตัง้กรรมกำร กำรนบัคะแนน จะนบัคะแนนแยกเป็นรำยบคุคล ส ำหรบัผูท้ี่ไม่ลงคะแนนภำยในเวลำที่ก ำหนด 
ระบบจะถือเป็นคะแนนเสียงเห็นดว้ย 

มติของที่ประชมุ 

กำรนับคะแนนเสียงที่ถือเป็นมติที่ประชุมในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชุมและ  
ออกเสียงลงคะแนน ถำ้มีคะแนนเสียงเท่ำกนั ใหป้ระธำนในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีก 1 เสียงเป็นเสียงชีข้ำด ส ำหรบัวำระ
อนมุตัิค่ำตอบแทนกรรมกำร ที่ประชมุผูถื้อหุน้ตอ้งลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำ 2 ใน 3 ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้
ซึ่งมำประชุม ส ำหรบักรณีอื่น ซึ่งมีกฎหมำย และ/หรือ ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ก ำหนดไวแ้ตกต่ำงกรณีปกติ ใหด้  ำเนินกำรให้
เป็นไปตำมที่ก ำหนดนัน้ 

กำรเผยแพรม่ติที่ประชมุฯ 

บรษิัทฯ จะแจง้มติที่ประชมุผ่ำนระบบข่ำวของตลำดหลกัทรพัยฯ์ ภำยในวนัท ำกำรถดัไป และจะเผยแพรร่ำยงำนกำรประชมุ
ผ่ำนเว็บไซตข์องบรษิัทฯ ภำยใน 14 วนัหลงักำรประชมุผูถื้อหุน้ ทัง้นี ้บรษิัทฯ มีกำรบนัทกึวิดีทศันก์ำรประชมุไวด้ว้ย 

 จำกนัน้ นำยพันธเ์ทพ เหลืองวิริยะ เลขำนุกำรบริษัทและประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำรสำยกำรเงิน ไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุม
ทรำบว่ำมีผูถื้อหุน้เขำ้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจ ำนวน 13 รำย รวมจ ำนวน 6,926,401 หุน้ และผูร้บัมอบฉันทะ 144 รำย รวม
จ ำนวน 255,363,834 หุ้น รวมเป็นจ ำนวนที่ เข้ำร่วมประชุมด้วยตนเองและมอบฉันทะทั้งหมด 157 รำย และจ ำนวน 
262,290,235 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 87.4301 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษัทฯ ครบเป็นองคป์ระชุมตำมที่
กฎหมำยและขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ก ำหนดไว ้ 

จำกนัน้ นำยปิยะ งุ่ยอคัรมหำวงศ ์ประธำนกรรมกำรบรษิัท ท ำหนำ้ที่เป็นประธำนในที่ประชมุ (“ประธานฯ”) ไดก้ล่ำว
ตอ้นรบัผูถื้อหุน้และผูเ้ขำ้รว่มประชมุทกุท่ำน และไดแ้จง้วิธีปฏิบตัิในกำรรบัรองรำยงำนกำรประชมุครัง้ก่อน โดยเพื่อใหท้ี่ประชมุ
ใชเ้วลำเก่ียวกับวำระกำรประชุมไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ บริษัทฯ จึงไม่ไดก้ ำหนดวำระประชุมเรื่องกำรรบัรองรำยงำนกำร
ประชมุผูถื้อหุน้ในครัง้ก่อนไว ้ส ำหรบักำรประชุมครัง้นี ้บริษัทฯ จะเผยแพรร่ำยงำนกำรประชุมผูถื้อหุน้บนเว็บไซตข์องบริษัทฯ  
ภำยในระยะเวลำ 14 วนั  นบัแต่วนัประชมุฯ เพื่อเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้แสดงควำมคิดเห็นเก่ียวกบัรำยงำนกำรประชุมภำยใน
เวลำ 14 วันนับจำกวันที่เผยแพร่ หำกไม่มีผูใ้ดคัดคำ้น จะถือว่ำรบัรองรำยงำนกำรประชุม แต่หำกมีผูใ้ดขอแกไ้ข บริษัทฯ  
จะพิจำรณำจำกขอ้เท็จจริงต่อไป จำกนั้น ประธำนฯ ขอเปิดกำรประชุมตำมระเบียบวำระกำรประชุม และมอบหมำยให้
เลขำนกุำรบรษิัทเป็นผูช้่วยในกำรด ำเนินกำรประชมุ ดงันี ้
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วาระที ่1 พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2566  

นำยกิตติพงษ์ แซ่ลิม้ ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยปฏิบตัิกำร ไดร้ำยงำนรำยละเอียดในวำระนีต้อ่ที่ประชมุ 
โดยสรุปผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 ซึ่งปรำกฎในรำยงำนประจ ำปี 2566 โดยมี
รำยละเอียดตำมส่ิงที่ส่งมำดว้ย 1 ไดด้งันี ้

ปี 2566 ถือเป็นปีแรกที่บรษิัทฯ ไดก้ำ้วเขำ้สู่กำรเป็นบรษิัทจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย ์mai อย่ำงเต็มตวั 
และเป็นอีกปีที่บริษัทฯ สำมำรถสรำ้งผลงำนอันน่ำประทับใจ ซึ่งเป็นไปตำมแผนงำนของบริษัทฯ ที่มุ่ง
พฒันำกำรเป็นแพลตฟอรม์ที่ใหบ้รกิำรที่ดี สรำ้งประสบกำรณก์ำรใชง้ำนที่เป็นเลิศ เพื่อสรำ้งควำมพึงพอใจ
ใหแ้ก่ผูใ้ชง้ำน และตอ้งกำรที่จะดแูลและใหค้วำมส ำคญักบัผูมี้เสียไดเ้สียทกุฝ่ำย 

ในปี 2566 บรษิัทฯ ไดด้  ำเนินกำรตำมแผนงำนด ำเนินงำนซึ่งเป็นไปตำมวตัถปุระสงคก์ำรใชเ้งินเพิ่มทนุ IPO 
โดยสรุปไดด้งันี ้

- กำรพฒันำแพลตฟอรม์หลกั จำกควำมตัง้ใจของบริษัทฯ ที่ตอ้งกำรจะมอบประสบกำรณก์ำรใชง้ำนที่

เป็นเลิศแก่ผูใ้ชง้ำน บรษิัทฯ ไม่หยดุนิ่งที่จะปรบัปรุงและพฒันำแพลตฟอรม์อย่ำงตอ่เน่ือง ไม่วำ่จะเป็น

กำรออก Feature ใหม่ๆ เช่น กำรเพิ่ม Kids Mode ที่เป็น Segment ที่เหมำะส ำหรบัเด็กโดยเฉพำะ 

กำรเพิ่มหมวดหนงัสือเรียน โดยแบ่งตำมระดบัชัน้ต่ำงๆ ตัง้แต่ปฐมวยัจนถึงมหำวิทยำลยั รวมถึงกำร

แบง่หมวดหมู่ตำมรำยวิชำ และกำรเพิ่ม Feature กล่องสุม่ ซึง่เป็นประโยชนท์ัง้ในฝ่ังลกูคำ้ที่จะไดเ้ลือก

ซือ้หนังสือในรำคำที่ถูกลง และฝ่ังนักเขียนที่จะช่วยเพิ่มกำรเคลื่อนไหวให้กับหนังสือที่ขำดกำร

เคลื่อนไหวมำนำน เป็นตน้ ซึ่งกำรเพิ่ม Feature ใหม่ๆ ขำ้งตน้ยงัช่วยรกัษำและสรำ้งควำมสมัพนัธท์ี่ดี

กบัเจำ้ของผลงำน ซึง่คือ ส ำนกัพิมพแ์ละนกัเขียน อนัเป็นหนึ่งในกลยทุธข์องกำรด ำเนินธุรกิจของบรษิัทฯ 

อีกทัง้ยงัช่วยใหเ้จำ้ของผลงำนในหมวดหนงัสือเรียนและหนงัสือเด็กมียอดขำยและมีช่องทำงเผยแพร่

และจ ำหน่ำยผลงำนไดม้ำกขึน้ รวมทัง้ช่วยเพิ่มจ ำนวน Content บนแพลตฟอรม์ของเรำไดอ้ีกดว้ย 

- กำรเพิ่มจ ำนวน Content ซึ่งเป็นอีกหนึ่งกลยุทธ์ในกำรขยำยธุรกิจและช่วยเพิ่มฐำนผู้ใช้งำนบน

แพลตฟอรม์ไดด้ว้ย ซึ่งในปีที่ผ่ำนมำบริษัทฯ ไดเ้พิ่มจ ำนวน Content ทัง้ประเภทนิยำย และประเภทอื่นๆ 

ที่ไม่ใช่นิยำย เพื่อรองรบัควำมตอ้งกำรที่หลำกหลำยของผูอ้่ำน โดยบริษัทฯ ไดร้บัควำมไวว้ำงใจจำก

เจำ้ของผลงำน จ ำนวนมำกกว่ำ 190,000 รำย ที่มำวำงจ ำหน่ำย Content บนแพลตฟอรม์ของ ส่งผล

ใหบ้รษิัทฯ มี Content ที่เพิ่มขึน้อย่ำงตอ่เน่ือง และปัจจบุนัมีมำกกวำ่ 11 ลำ้น Content ที่น ำเสนอผ่ำน

แพลตฟอรม์ตำ่งๆ ของบรษิัทฯ  

- กำรขยำยธุรกิจดำ้นอื่นๆ โดยบริษัทฯ ไดจ้ัดตั้งบริษัท ขริงขริง จ ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยแห่งใหม่ที่

ประกอบกิจกำรพฒันำ Enterprise Software และ/หรือ Digital Content ซึ่งไดร้บัสิทธิประโยชนจ์ำก
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ทำง BOI ดว้ย นอกจำกนี ้ในเดือนธนัวำคม 2566 บรษิัทฯ ไดเ้ปิดตวัแพลตฟอรม์ส ำหรบัใหบ้รกิำรอ่ำน

เขียนวรรณกรรมออนไลนท์ี่เป็นภำษำองักฤษ โดยใชช่ื้อแพลตฟอรม์ใหม่นีว้ำ่ lunarwrite ซึง่เป็นหนึ่งใน

ช่องทำงที่ช่วยส่งเสริมกำรเผยแพร่ผลงำนวรรณกรรมของคนไทยที่ถือเป็น Soft Power ของไทยออก

ไปสู่ตลำดโลก โดยบริษัทฯ มุ่งสรำ้ง lunarwrite ใหเ้ป็นแพลตฟอรม์วรรณกรรมออนไลนท์ี่มีคุณภำพ

ส ำหรบัผูใ้ชง้ำนที่ใชภ้ำษำอังกฤษเป็นหลกั เช่นเดียวกับที่แพลตฟอรม์ meb และ readAwrite ไดร้บั

กำรยอมรบัจำกทั้งผู้ใชง้ำนทั้งนักอ่ำนและนักเขียนคนไทยในปัจจุบัน ดังนั้น เพื่อเป็นกำรควบคุม

คุณภำพของแพลตฟอรม์ดงักล่ำว ในช่วงเริ่มตน้นี ้Content ต่ำงๆ จะเป็นกำรเผยแพร่หรือจ ำหน่ำย

วรรณกรรมออนไลนท์ี่บริษัทฯ ไดค้ัดเลือกมำ หรือเป็น Content ที่บริษัทฯ น ำมำแปลเอง และเม่ือ

สำมำรถสรำ้งฐำนผูใ้ชง้ำนไดพ้อสมควรแลว้ บรษิัทฯ จะขยำยตอ่ไปในระยะถดัไปคือกำรเปิดรบัผลงำน

ที่ส่งเขำ้มำมำกขึน้  

 บริษัทฯ ไดส้รำ้งสถิติที่ส  ำคญัตลอดปี 2566 และยงัคงไดร้บัควำมไวว้ำงใจและกำรตอบรบัที่ดีจำกผูใ้ชง้ำน

ทัง้นกัอ่ำนและนกัเขียนตลอดมำ โดยบริษัทฯ มีจ ำนวนผูใ้ชง้ำนทัง้หมดมำกกว่ำ 10 ลำ้นรำย และมีจ ำนวน

ผูใ้ชง้ำนเฉลี่ยต่อเดือน (MAU) เพิ่มขึน้โดยเฉลี่ยเดือนละกว่ำ 200,000 รำย เมื่อเทียบช่วงเดียวกนัของปีก่อน 

นอกจำกนี ้บรษิัทฯ ยงัไดส้่งมอบผลงำนที่มีคณุภำพจำกเจำ้ของผลงำนสู่นกัอำ่นผ่ำนแพลตฟอรม์ meb และ 

readAwrite ไดม้ำกกวำ่ 100 ลำ้นเลม่หรอืตอน  

 ดำ้นผลกำรด ำเนินงำนทำงกำรเงินในปี 2566 ซึ่งเป็นอีกปีที่บริษัทฯ มีผลกำรด ำเนินงำนทำงกำรเงินเติบโต

อย่ำงแข็งแกร่งและสำมำรถสรำ้งรำยไดแ้ละก ำไรไดสู้งที่สุดเป็นประวัติกำรณ์อีกครัง้ โดยมีรำยได้รวม

มำกกวำ่ 1,900 ลำ้นบำท เติบโตจำกปีก่อนกวำ่ 12% และก ำไรสทุธิ 386 ลำ้นบำท เติบโตจำกปีก่อน 17%  

นอกจำกนี ้บริษัทฯ มีควำมมุ่งมั่นในกำรพัฒนำธุรกิจ โดยค ำนึงถึงสิ่งแวดลอ้ม สงัคม และกำรก ำกับดูแล

กิจกำรที่ดี เพื่อสรำ้งกำรเติบโตอย่ำงยั่งยืนของบรษิัทฯ ซึง่แบง่เป็น 

- ดำ้นสิ่งแวดลอ้ม เน่ืองจำกบริษัทฯ ด ำเนินธุรกิจแพลตฟอรม์วรรณกรรมออนไลน ์ท ำใหมี้ส่วนช่วยใน

กำรลดใชก้ระดำษ ซึ่งหำกคิดมลูค่ำของกำรลดใชก้ระดำษแลว้ บรษิัทฯ สำมำรถช่วยรกัษำตน้ไมไ้ปได้

กวำ่ 180,000 ตน้ตอ่ปี หรอืลดกำรตดัตน้ไมไ้ดก้วำ่ 900 ไรต่อ่ปี 

- ดำ้นสงัคม โดยบริษัทฯ ใหค้วำมส ำคญัในดำ้นกำรพัฒนำกำรศึกษำและกำรเรียนรูข้องคนไทยผ่ำน

โครงกำรต่ำงๆ มำอย่ำงต่อเน่ือง ยกตวัอย่ำงเช่น ในปีที่ผ่ำนมำ บรษิัทฯ ไดร้ว่มมือกบักรุงเทพมหำนคร 

โดยไดส้่งมอบ Hibrary หอ้งสมดุอิเล็กทรอนิกส ์มำใหบ้ริกำรแก่ภำคสงัคม ภำยใตโ้ครงกำร “BKK x 

Hibrary อีบุ๊กฟรอียู่เขตไหนอำ่นไดท้กุที่” นอกจำกนี ้ระบบของเรำยงัมีระบบกำรอำ่นออกเสียงเพื่อช่วย
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ผูท้ี่มีปัญหำในกำรอำ่นอีกดว้ย ซึง่ช่วยเปิดโอกำสใหป้ระชำชนเขำ้ถึงแหล่งควำมรูไ้ดง้่ำยและรวดเรว็ขึน้ 

อีกทัง้ไม่มีคำ่ใชจ้่ำย 

- ดำ้นกำรก ำกบัดแูลกิจกำร รวมถึงกำรต่อตำ้นทจุรติคอรร์ปัชนั บรษิัทฯ ไดจ้ดัท ำนโยบำยที่เก่ียวกบักำร

ก ำกบัดแูลกิจกำรที่ดี และนโยบำยกำรตอ่ตำ้นกำรทจุรติคอรร์ปัชนัเป็นลำยลกัษณอ์กัษร ซึง่ไดเ้ผยแพร่

ผ่ำนเว็บไซตข์องบริษัทฯ อีกทัง้คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงไดต้ิดตำมดแูลข้อรอ้งเรียนที่เก่ียวกับ

เรื่องดงักล่ำว โดยในปี 2566 ไม่มีกำรแจง้ขอ้รอ้งเรียนเก่ียวกบัประเด็นดงักล่ำวเขำ้มำยงัช่องทำงกำร

รบัแจง้เบำะแสและขอ้รอ้งเรยีนของบรษิัทฯ 

นอกจำกนี ้Hibrary หรือระบบหอ้งสมดุอิเล็กทรอนิกสข์องบริษัทฯ ไดร้บัรำงวลั Outstanding Innovative 

Company Awards ในงำน SET Awards 2023 และนอกเหนือจำกรำงวลัที่เป็นควำมภำคภมูิใจของบรษิัทฯ แลว้ 

จำกควำมมุ่งมั่นและกำรพฒันำธุรกิจในทกุๆ ดำ้นของบรษิัทฯ ที่สะทอ้นผ่ำนควำมส ำเรจ็ในดำ้นผลประกอบกำร

ที่เป็นตวัเลขทำงกำรเงินแลว้ ยงัสะทอ้นผ่ำนผลตอบรบัในดำ้นอื่นๆ ซึง่ตอกย ำ้กำรเป็นผูน้  ำดำ้นแพลตฟอรม์ 

E-book ของไทยตลอดมำ โดยบริษัทฯ เป็นอนัดบั 1 ในดำ้นส่วนแบ่งตลำด เม่ือพิจำรณำจำกรำยไดร้วม 

และเป็นแอปพลิเคชั่นหนึ่งเดียวของประเทศไทยที่มียอดใชจ้่ำยของผูใ้ชบ้รกิำรมำกที่สดุ ติดต่อกนั 7 ปีซอ้น 

อีกทัง้เป็นอนัดบั 1 ในดำ้นควำมพึงพอใจของผูใ้ชง้ำน โดยไดร้บั Review Score จำกยอดรีวิวของผูใ้ชง้ำน

แอปพลิเคชั่นกำรอ่ำน E-book และนิยำยรำยตอนในรูปแบบออนไลน ์เป็นคะแนนสงูที่สดุบน App Store 

และ Google Play Store ของประเทศไทย รวมถึงเป็นอันดับ 1 ในจ ำนวนผูเ้ขำ้ชมเว็บไซต์ เม่ือเทียบกับ

เว็บไซตใ์นลกัษณะเดียวกนั โดยแพลตฟอรม์ readAwrite ของบรษิัทฯ ไดร้บัควำมนิยมสงูมำอย่ำงต่อเน่ือง 

ซึง่มีจ ำนวน Traffic เฉลี่ยมำกกวำ่ 11 ลำ้นครัง้ตอ่เดือน 

ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง
คณะกรรมการ 

คณะกรรมกำรบริษัทไดพ้ิจำรณำแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้
พิจำรณำรบัทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบรษิัทฯ ประจ ำปี 2566 

จำกนัน้ ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหท้ี่ประชมุแสดงควำมคิดเห็นและสอบถำมเก่ียวกบัวำระนี้ โดยผูถื้อหุน้ได้
สอบถำม ซึง่สรุปไดด้งันี ้ 

ผูถื้อหุน้ คณุอดุม ศศิกรวงศ ์สอบถำมดงันี ้(ค ำถำมล่วงหนำ้ที่ส่งมำก่อนวนัประชมุ) 
1. นอกจำก lunarwrite แล้ว ทำงบริษัทได้ให้บริกำรแอปพลิเคชันอื่นๆ ที่ เป็น

ภำษำตำ่งประเทศอีกหรอืไม่ 
2. ยอดดำวนโ์หลดของ lunarwrite เพิ่มขึน้ค่อนขำ้งเร็วในช่วงกลำงถึงปลำยเดือน

มีนำคม อยำกทรำบ Revenue/User ของแอปพลิเคชนันีว้่ำเพิ่มขึน้สอดคลอ้งกบั
ยอดดำวนโ์หลดหรอืไม่ แลว้พอจะแจง้ Revenue/User ของแอปพลิเคชนันีไ้ดห้รอืไม่ 

3. อยำกทรำบควำมคืบหนำ้โครงกำร EJIP ที่บรษิัทฯ ท ำใหพ้นกังำน 
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ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร ชีแ้จงค ำถำมขอ้ 1: ปัจจบุนัเรำไดเ้ปิดตวั lunarwrite ซึง่เป็นแพลตฟอรม์กำรใหบ้รกิำร
ที่เป็น Content ที่เป็นภำษำองักฤษเป็นที่เรียบรอ้ย และด ำเนินกำรทกุอย่ำงรำบรื่น
ดี ส่วนแพลตฟอรม์ที่เป็นภำษำต่ำงประเทศอื่นๆ ยงัอยู่ในแผนของบริษัทฯ และอยู่
ระหว่ำงกำรเตรียมกำรหลำยๆ อย่ำง โดยคำดว่ำถำ้ทุกอย่ำงเป็นไปตำมแผนก็จะ
เริ่มเห็นรูปรำ่งในปีนี ้ในส่วนอื่นๆ จะขอใหท้กุท่ำนไดต้ิดตำมต่อไป  

 ชีแ้จงค ำถำมข้อ 2: ทำงบริษัทฯ ได้คัดสรร Content ส่วนใหญ่ใน lunarwrite ไว้
อย่ำงดี และส่วนใหญ่เป็น Content ที่เปิดใหท้ดลองอ่ำนจ ำนวนหนึ่งและจ ำหน่ำย
อีกจ ำนวนหนึ่ง เพรำะไม่ไดเ้ป็นแพลตฟอรม์ที่เปิดใหอ้ำ่นฟรเีป็นหลกั ดงันัน้ จ ำนวน 
User กบั รำยได ้จะสอดคลอ้งไปในทำงเดียวกนั ซึง่ยอด Revenue/User ตอนนีอ้ยู่
ในทิศทำงที่ดี และทำงบริษัทฯ จะพิจำรณำใหมี้กำรเปิดเผยขอ้มลูนีแ้ก่สำธำรณะ
ตำมขัน้ตอนตอ่ไป 

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยกำรเงิน ชีแ้จงค ำถำมขอ้ 3: โครงกำร EJIP ไดเ้ริ่มด ำเนินกำรแลว้ตำมที่ไดร้บัมติจำก
คณะกรรมบริษัทในปีที่แลว้ โดยมีระยะเวลำโครงกำร 5 ปี เริ่มตัง้แต่วนัที่ 1 มกรำคม 
2567 ถึงวนัที่ 31 ธนัวำคม 2571 

ผูถื้อหุน้ คุณนพดล สมบัติจิรำภรณ์ สอบถำมว่ำ  แพลตฟอรม์ใหม่ที่ เป็นภำษำอังกฤษ 
ผูใ้ชง้ำนสำมำรถใชไ้ดท้ั่วโลกหรอืไม่  

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร ส ำหรบัแพลตฟอรม์ใหม่หรือ lunarwrite มีกำรเปิดใหผู้ใ้ชง้ำนสำมำรถดำวนโ์หลด
หรือเขำ้ถึงไดท้ั่วโลก ซึ่งปัจจบุนัมีกำรด ำเนินงำนตำมแผนงำนที่ไดว้ำงไว ้โดยเนน้ที่
กลุม่คนใชภ้ำษำองักฤษที่กระจำยอยู่ทั่วโลก เช่น สหรฐัอเมรกิำ ยโุรป หรอืวำ่เอเชีย
ที่ใช้ภำษำอังกฤษเป็นหลัก โดยมีนักอ่ำนมำจำกหลำยประเทศ เช่น อินเดีย 
ฟิลิปปินส ์ซึง่ไดใ้ชแ้พลตฟอรม์ของบรษิัทฯ อยู่พอสมควร 

ผูถื้อหุน้ คุณภัทนะ จันทรเ์จริญสุข สอบถำมว่ำ ปัจจุบนันิยำยที่ไดร้บัควำมนิยมมักจะถูก
น ำมำสรำ้งเป็นภำพยนตรห์รือซีรีส ์บริษัทมีแผนขยำยธุรกิจโดยต่อยอดน ำนิยำยที่
ไดร้บัควำมนิยมมำผลิตภำพยนตรห์รอืซีรสีเ์องหรอืไม่ 

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร ในปัจจุบนั ผลงำนนิยำยมักจะเป็นตน้น ำ้ที่ถูกน ำไปเป็นภำพยนตรห์รือซีรีส ์และ
แนวคิดจะขยำยธุรกิจโดยผลกัดนันิยำยหรือผลงำนยอดฮิตในแพลตฟอรม์ไปเป็น
ภำพยนตรน์ัน้ดแูลว้น่ำสนใจ แต่บรษิัทฯ มีควำมถนดัของบรษิัทฯ แบบหนึ่ง ขณะที่
กำรท ำซีรีสจ์ะตอ้งเป็นทกัษะและควำมถนดัอีกแบบหนึ่ง ดงันัน้ ถำ้อนำคตบรษิัทฯ 
ไปในรูปแบบนัน้คงเป็นกำรหำพนัธมิตรทำงธุรกิจที่มีควำมถนดัเช่ียวชำญในเรื่อง
ดงักล่ำวมำรว่มกนัขยำยธุรกิจ ซึง่เป็นโอกำสที่เป็นไปไดใ้นอนำคต 
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ผูถื้อหุน้ คุณพชรฌน อินทรคีรี สอบถำมว่ำ ทำงบริษัทฯ มีแผนกำรพฒันำระบบกำรส่งต่อ  
E-Book ใหก้ับผูใ้ชง้ำน meb หรือไม่ เช่น กำรซือ้ E-Book เป็นของขวัญใหเ้พื่อน 
โดยโอนหนงัสือ E-Book ไปใหเ้พื่อนของเรำที่ใช ้meb  

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร แพลตฟอรม์ meb มี Feature นั้นอยู่แล้ว ซึ่งเรียกว่ำ Buy as Gift (ปัจจุบันเป็น
บริกำรเฉพำะบนเว็บไซต)์ ซึ่งเป็นรูปแบบที่คนซือ้จะได ้Gift Code แลว้สำมำรถส่ง
ต่อ Gift Code ดังกล่ำวให้เพื่อน เพื่อกดรับ E-Book มำอ่ำนได้ โดย Feature นี ้
ไดร้บัควำมนิยมพอสมควร และมีกำรใชอ้ย่ำงต่อเน่ืองโดยเฉพำะผลงำนที่มีควำม
นิยม ในบำงกรณีที่บำงท่ำนอำจจะยงัไม่คุน้เคยในกำรซือ้มำอ่ำน เรำสำมำรถส่งผล
งำนนัน้โดยน ำ Gift Code ไปกรอกในแอปพลิเคชนัแลว้เริ่มอำ่นไดเ้ลย 

ผูถื้อหุน้ คณุวิภำ วิชิตจำรุกลุ สอบถำมดงันี ้
1. EJIP 5 ปี หมำยถึงช่วงล็อคกำรขำยของพนกังำนที่เขำ้รว่ม หรือช่วงกำรสะสม 

EJIP ของพนกังำนไดต้ลอดระยะ 5 ปี 
2. มีโครงกำร Audio Book ในหนังสือประเภทใด ทุกประเภทหรือไม่ หนังสือ

ควำมรูน้่ำจะมีดว้ยเพื่อฟังตอนรถติดได ้

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยกำรเงิน ชีแ้จงค ำถำมขอ้ 1: 5 ปีเป็นระยะเวลำทัง้โครงกำรที่ใหพ้นักงำนเขำ้ร่วม โดยช่วง
ระยะเวลำในโครงกำรสะสมหุน้จะเป็น 3 ปีแรก 

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร ชีแ้จงค ำถำมขอ้ 2: ส  ำหรบั Audio Book นัน้ บรษิัทฯ ไม่ไดจ้ ำกดัว่ำตอ้งเป็นเฉพำะ
นิยำยอย่ำงเดียว โดยปัจจุบัน แพลตฟอรม์ของบริษัทฯ มี Audio Book ที่ไม่ใช่
นิยำย และเป็นเนือ้หำที่ใหค้วำมรูอ้ยู่พอสมควร ทัง้นี ้อำจจะขึน้อยู่กับควำมนิยม
ของผูผ้ลิต Content มำเป็น Audio Book นัน้ จะใหค้วำมสนใจในหนงัสือหมวดใด 
โดยอำจจะเห็นชดัเจนว่ำ Audio Book ที่เป็นนิยำยจะมีสดัส่วนมำกกว่ำสดัส่วนที่
ไม่ใช่นิยำย อย่ำงไรก็ดี บรษิัทฯ ยงัใหค้วำมสนใจในทกุหมวด 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดแสดงควำมคิดเห็นและสอบถำมเพิ่มเติม ประธำนฯ  จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจำรณำ
รบัทรำบวำระนี ้ 

มตทิีป่ระชุม ที่ประชมุรบัทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบรษิัทฯ ประจ ำปี 2566 ตำมที่เสนอ 

วาระที ่2 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิของบริษัทฯ ส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2566  

นำยพันธ์เทพ เหลืองวิริยะ ประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำรสำยกำรเงิน ไดร้ำยงำนรำยละเอียดในวำระนีต้่อ
ที่ประชุม ดังนี ้
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เพื่อให้เป็นไปตำมข้อบังคับของบริษัทฯ และพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ  
ไดจ้ัดท ำงบกำรเงินส ำหรบัรอบระยะเวลำบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565 ซึ่งไดผ้่ำนกำรตรวจสอบ 
จำกผูส้อบบัญชีแลว้ โดยผูส้อบบัญชีใหค้วำมเห็นต่องบกำรเงินประจ ำปี 2565 แบบไม่มีเง่ือนไข ตำมที่
ปรำกฎในรำยงำนประจ ำปี 2565 

งบก ำไรขำดทนุเบ็ดเสรจ็ 

ปี 2566 บริษัทฯ มีรำยไดร้วมจ ำนวน 1,939.2 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้ 213.7 ลำ้นบำท หรือ 12.4% จำกปีก่อน 
โดยเป็นผลมำจำกรำยไดจ้ำกกำรขำยและบรกิำรเพิ่มขึน้ 204.2 ลำ้นบำท หรือ 11.9% จำกปีก่อน โดยหลกั
เป็นกำรเพิ่มขึน้ของยอดขำย E-Book จำกแพลตฟอรม์ meb และ readAwrite ซึ่งมีสำเหตุหลักมำจำก
จ ำนวนผูใ้ชบ้ริกำรที่เพิ่มขึน้ รวมถึงกำรจัดกิจกรรมทำงกำรตลำดที่ไดร้บักำรตอบรบัที่ดีจำกลูกคำ้ ดำ้น
คำ่ใชจ้่ำยรวมมีจ ำนวน 1,453.4 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้ 141.0 ลำ้นบำท หรอื 10.7% จำกปีก่อน จำกตน้ทนุขำยและ
บรกิำรเพิ่มขึน้ 128.5 ลำ้นบำท หรอื 10.7% จำกปีก่อน โดยหลกัเป็นกำรเพิ่มขึน้ของค่ำตอบแทนส ำนกัพิมพ์
และนกัเขียน ซึ่งเป็นไปตำมกำรเพิ่มขึน้ของรำยไดจ้ำกกำรขำยและบรกิำร ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยเพิ่มขึน้ 9.7 
ลำ้นบำท หรือ 20.5% จำกปีก่อน และค่ำใชจ้่ำยในกำรบริหำรเพิ่มขึน้ 2.8 ลำ้นบำท หรือ 4.1% จำกปีก่อน 
โดยหลกัค่ำใชจ้่ำยที่เพิ่มขึน้เป็นไปตำมกำรเติบโตของรำยไดจ้ำกกำรขำยและบริกำร และกำรขยำยธุรกิจ
ของบรษิัทฯ ทัง้นี ้ก ำไรสทุธิเท่ำกบั 387.4 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้ 56.5 ลำ้นบำท หรอื 17.1% จำกปีก่อน 

งบแสดงฐำนะกำรเงิน 

สินทรพัยร์วมมีจ ำนวน 1,458.2 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้ 897.5 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้ 160.1% จำก ณ สิน้ปี 2565 
โดยมีสำเหตหุลกัจำกสินทรพัยห์มนุเวียน เพิ่มขึน้ 893.4 ลำ้นบำท โดยหลกัมีสำเหตจุำกเงินสดและรำยกำร
เทียบเท่ำเงินสดเพิ่มขึน้ 863.8 ลำ้นบำท จำกเงินเพิ่มทนุจำกกำร IPO และลกูหนีก้ำรคำ้เพิ่มขึน้ 28.4 ลำ้น
บำท ตำมยอดขำยที่เพิ่มขึน้ ขณะที่สินทรพัยห์มุนเวียนรำยกำรอื่นๆ ไม่ไดมี้กำรเปลี่ยนแปลงจำกปีก่อน
อย่ำงมีนัยส ำคัญ และดำ้นสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน เพิ่มขึน้ 4.2 ลำ้นบำท โดยหลักมีสำเหตุสินทรพัยไ์ม่มี
ตวัตนที่เพิ่มขึน้ โดยเฉพำะ Software ของแพลตฟอรม์ใหม่ ขณะที่สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื่นๆ ใกลเ้คียงกบัปี
ก่อน ส ำหรบัหนีส้ินรวมมีจ ำนวน 273.9 ลำ้นบำท ลดลง 103.0 ลำ้นบำท จำก ณ สิน้ปี 2565 โดยมีสำเหตุ
หลกัจำกหนีส้ินหมุนเวียน ลดลง 102.1 ลำ้นบำท โดยหลกัมีสำเหตุจำกเจำ้หนีอ้ื่นลดลง 125.3 ลำ้นบำท 
โดยหลกัมำจำกกำรลดลงของเงินปันผลระหว่ำงกำลคำ้งจ่ำย และเจำ้หนีก้ำรคำ้ที่เพิ่มขึน้ 12.9 ลำ้นบำท 
จำกค่ำตอบแทนส ำนกัพิมพแ์ละนกัเขียนคำ้งจ่ำยที่เพิ่มขึน้ ซึ่งสอดคล้องกบัรำยไดจ้ำกกำรขำยและบรกิำรที่
เพิ่มขึน้ และหนีส้ินไม่หมนุเวียน ลดลง 0.9 ลำ้นบำท โดยมีสำเหตหุลกัจำกกำรลดลงของหนีส้ินตำมสญัญำ
เช่ำกำรเงินตำมกำรตัดค่ำเสื่อมรำคำตำมอำยุสัญญำเช่ำส ำนักงำน ส ำหรับส่วนของผู้ถือหุน้มีจ ำนวน 
1,184.3 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้ 1,000.5 ลำ้นบำท จำก ณ สิน้ปี 2565 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึน้ของ
ก ำไรสะสมจำกกำรเพิ่มทนุจำกกำรเสนอขำยหุน้ต่อประชำชนเป็นครัง้แรก (IPO) และกำรบนัทึกก ำไรส ำหรบัปี
ของปี 2566 
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ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง
คณะกรรมการ 

คณะกรรมกำรบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถ้ือหุน้พิจำรณำอนมุตัิ
งบกำรเงินของบรษิัทฯ ส ำหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 ซึง่ไดผ้่ำนกำรพิจำรณำ
จำกคณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำรบรษิัทฯ และตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี
ซึง่ไดแ้สดงควำมเห็นอย่ำงไม่มีเงื่อนไขตอ่งบกำรเงินดงักล่ำว 

จำกนัน้ ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหท้ี่ประชมุแสดงควำมคิดเห็นและสอบถำมเก่ียวกบัวำระนี้ โดยผูถื้อหุน้ได้
สอบถำม ซึง่สรุปไดด้งันี ้ 

ผูถื้อหุน้ คณุชลุีพร เจียรพินิจนนัท ์สอบถำมว่ำ รำยไดจ้ำกกำรลงทนุเพิ่มขึน้มำกในปี 2566 
เกิดจำกอะไร 

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยกำรเงิน รำยไดจ้ำกกำรลงทุนปกติเป็นรำยไดจ้ำกดอกเบีย้รับที่บริษัทฯ มีเงินฝำกอยู่ใน
ธนำคำร เม่ือบริษัทฯ มีเงินเพิ่มขึน้จำกเงินเพิ่มทนุ จึงท ำใหด้อกเบีย้รบัที่ไดเ้พิ่มขึน้
ตำมไปดว้ย 

ผูถื้อหุน้ คณุดิศวรนนัท ์เดน่ไพศำล สอบถำมดงันี ้
1. รำยไดจ้ำกกำรลงทุนที่มำในรูปดอกเบีย้/ปันผล ในปี 2567 คำดว่ำจะอยู่ใน

ระดบัเดียวกบัไตรมำสที่ 4 ปี 2566 หรอืไม่ 
2. ยอดขำย Non-fiction ในไตรมำสที่ 4 ปี 2566 ต ่ำลงไปกว่ำช่วงไตรมำสที่ 1 

ถึง ไตรมำสที่ 3 ปี 2566 เป็นเพรำะอะไร และมีแผนจะเพิ่มรำยได ้Non-fiction 
อย่ำงไรบำ้ง 

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยกำรเงิน ชีแ้จงค ำถำมขอ้ 1: ควรมองเปรียบเทียบกบัดอกเบีย้รบัทัง้ปี 2566 จะเหมำะสมกว่ำ 
และรำยไดด้งักล่ำวจะขึน้อยู่กบัระดบัเงินสดที่บรษิัทฯ มีในระหวำ่งปีดว้ย 

ชีแ้จงค ำถำมข้อ 2: บริษัทฯ พยำยำมเพิ่ม Content อยู่ต่อเน่ืองทั้งหมวดนิยำย 
(Fiction) และหมวด Non-Fiction อย่ำงไรก็ดี ในไตรมำสที่ 4 เป็นช่วงที่บรษิัทฯ จดั
แคมเปญงำนสัปดำหห์นังสือที่บำ้น ซึ่งหมวดนิยำยจะขำยดีมำก จึงอำจท ำใหดู้
เหมือนยอดขำยหมวด Non-fiction ต ่ำลงเม่ือเทียบไตรมำสอื่นๆ ส ำหรบักำรเพิ่ม
รำยไดข้องหมวด Non-fiction บรษิัทฯ มีแผนที่จะเพิ่ม Content ใหห้ลำกหลำยมำก
ยิ่งขึน้ เช่น กำรท ำ Kids Mode และ หมวดหนงัสือเรียน ซึ่งเป็นตวัอย่ำงที่ไดท้  ำไป
แลว้ในปีที่แลว้  

ผูถื้อหุน้ คุณกิตติพงศ ์ลีห้ิรญัญพงศ ์สอบถำมว่ำ ส ำหรบัหนังสือที่มีทัง้ Book และ Audio 
Book มีแนวโน้มว่ำจะขำยแบบ Bundle แลว้ให ้Discount หรือไม่ ซึ่งน่ำจะช่วย
เพิ่ม Revenue per user ได ้
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ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร ขอขอบคุณส ำหรบัขอ้เสนอแนะขำ้งตน้ และรบัไวพ้ิจำรณำเพื่อหำรือกับทีมงำนที่
เก่ียวขอ้งต่อไป ทัง้นี ้บรษิัทฯ จะตอ้งพิจำรณำและวิเครำะหใ์หช้ดัเจนว่ำ รูปแบบใน
ลกัษณะนีจ้ะช่วยเพิ่มรำยไดไ้ดจ้ริงหรือไม่ รวมถึงควำมเก่ียวขอ้งว่ำปกติมีกำรซือ้ 
Audio Book และจะซือ้แบบเล่มดว้ยหรือไม่ เป็นตน้ โดยบริษัทฯ จะพิจำรณำดว้ย
กำรอำ้งอิงขอ้มลูในระบบเป็นหลกั 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดแสดงควำมคิดเห็นและสอบถำมเพิ่มเติม ประธำนฯ  จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจำรณำ
ลงคะแนนในวำระนี ้

มตทิีป่ระชุม ที่ประชมุมีมติอนมุตัิงบกำรเงินของบรษิัทฯ ส ำหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 ตำมที่เสนอ ดว้ยคะแนน

เสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ซึง่มำประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 จ านวนเสียง (1 หุน้เทา่กับ 1 เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 262,293,291 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
รวม 262,293,291 100.0000 

วาระที ่3 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิก าไรและการจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2566 

นำยพันธ์เทพ เหลืองวิริยะ ประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำรสำยกำรเงิน ไดร้ำยงำนรำยละเอียดในวำระนีต้่อ
ที่ประชุม ดังนี ้

บริษัทฯ มีนโยบำยจ่ำยเงินปันผลใหผู้ถื้อหุน้อย่ำงนอ้ยปีละ 1 ครัง้ ในอัตรำรวมกันไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 40 
ของก ำไรสทุธิจำกงบกำรเงินรวมของบริษัทฯ ภำยหลงัจำกหกัภำษีเงินไดน้ิติบุคคลและกำรจดัสรรเงินทุน
ส ำรองตำมที่ไดก้ ำหนดไวใ้นกฎหมำยและขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ทัง้นี ้กำรจ่ำยเงินปันผลอำจนอ้ยกว่ำอตัรำ
ขำ้งตน้ โดยค ำนึงถึงปัจจยัต่ำงๆ เช่น ภำวะเศรษฐกิจ ผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะกำรเงิน กระแสเงินสด 
เงินทุนหมุนเวียน แผนกำรลงทุนและกำรขยำยธุรกิจ ภำระหนีส้ิน เง่ือนไขและขอ้จ ำกัดตำมที่ก ำหนดใน
สญัญำกูยื้มเงินของบรษิัทฯ และควำมเหมำะสมอื่นๆ โดยคณะกรรมกำรบรษิัทจะพิจำรณำอย่ำงระมดัระวงั
และกำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปีจะตอ้งไดร้บัอนุมตัิจำกที่ประชุมผูถื้อหุน้ เวน้แต่กำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำง
กำลซึ่งคณะกรรมกำรบรษิัทอำจอนมุตัิจ่ำยเงินปันผลระหวำ่งกำลไดเ้ป็นครัง้ครำวเม่ือเห็นวำ่บรษิัทฯ มีก ำไร
พอสมควรที่จะท ำเช่นนัน้ได ้โดยบรษิัทฯ จะรำยงำนกำรจ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทรำบใน
กำรประชมุครำวถดัไป ทัง้นี ้กำรจ่ำยเงินปันผลของบรษิัทฯ จะตอ้งไม่ขดัหรอืแยง้กบักฎหมำย 

ทั้งนี ้บริษัทฯ มีก ำไรส ำหรบัปี 2566 ตำมงบกำรเงินรวม  จ ำนวน 386 ลำ้นบำท คิดเป็นก ำไรต่อหุน้ 
1.30 บำทต่อหุน้ และ ณ 31 ธันวำคม 2566 บริษัทฯ มีก ำไรสะสมยังไม่จัดสรร ตำมงบเฉพำะกิจกำร 
จ ำนวน 393 ลำ้นบำท และไดจ้ดัสรรทนุส ำรองตำมกฎหมำยไวค้รบเต็มจ ำนวนแลว้ จ ำนวน 15 ลำ้นบำท 
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ดงันัน้ บริษัทฯ จึงขอเสนอที่ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิจ่ำยเงินปันผลส ำหรบัผลกำรด ำเนินงำนปี 2566 ในอตัรำ
หุ้นละ 0.65 บำท รวมเป็นเงินปันผลจ่ำย 195 ลำ้นบำท คิดเป็นอัตรำเงินปันผลจ่ำย รอ้ยละ 50.47 ซึ่ง
สอดคลอ้งกบันโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบรษิัทฯ ทัง้นี ้บรษิัทฯ ไดก้ ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้เพื่อสิทธิในกำร
รบัเงินปันผลในวนัที่ 2 พฤษภำคม 2567 และจะจ่ำยเงินปันผลแก่ผูถื้อหุน้ในวนัที่ 21 พฤษภำคม 2567 

ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง
คณะกรรมการ 

คณะกรรมกำรบรษิัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำ ดงันี ้ 
-   รบัทรำบกรณีไม่มีกำรจดัสรรทนุส ำรองเพิ่มเติม เน่ืองจำก ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 

2566 บริษัทฯ ไดจ้ดัสรรทนุส ำรองตำมกฎหมำยไวค้รบเต็มจ ำนวนแลว้ จ ำนวน 
15 ลำ้นบำท 

-   อนุมัติจ่ำยเงินปันผลจำกผลกำรด ำเนินงำนปี 2566 ในอัตรำหุน้ละ 0.65 บำท 
รวมเป็นเงิน 195 ลำ้นบำท ซึ่งสอดคลอ้งกับนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของ
บรษิัทฯ โดยก ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้เพื่อสิทธิในกำรรบัเงินปันผลในวนัที่ 2 พฤษภำคม 
2567 ซึง่จะจ่ำยเงินปันผลแก่ผูถื้อหุน้ในวนัที่ 21 พฤษภำคม 2567  

จำกนัน้ ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหท้ี่ประชมุแสดงควำมคิดเห็นและสอบถำมเก่ียวกบัวำระนี ้แตไ่ม่มีผูถื้อหุน้
ท่ำนใดมีค ำถำมหรอืขอ้คิดเห็นเก่ียวกบัวำระนีแ้ตอ่ย่ำงใด ประธำนฯ จงึขอใหท้ี่ประชมุออกเสียงลงคะแนน 

มตทิีป่ระชุม ที่ประชุมมีมติรบัทรำบกรณีไม่มีกำรจัดสรรทุนส ำรองเพิ่มเติม เน่ืองจำกบริษัทฯ ไดจ้ัดสรรทุนส ำรองตำม

กฎหมำยไวค้รบเต็มจ ำนวนแลว้ และอนมุตัิกำรจ่ำยเงินปันผล ส ำหรบัผลกำรด ำเนินงำนปี 2566 ตำมที่เสนอ 

ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ซึง่มำประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 จ านวนเสียง (1 หุน้เทา่กับ 1 เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 262,293,291 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
รวม 262,293,291 100.0000 

วาระที ่4 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีพ้่นจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2567 

นำยอำรม์ ตัง้นิรนัดร ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน  ไดแ้จง้ต่อที่ประชุมทรำบว่ำ 
ก่อนเขำ้สู่กำรน ำเสนอใหท้ี่ประชุมพิจำรณำ ขอเรียนเชิญกรรมกำรที่ออกตำมวำระในปีนีโ้ปรดรออยู่
ดำ้นนอกหอ้งประชมุ จนกว่ำที่ประชมุฯ จะลงมติในวำระนีแ้ลว้เสร็จ ทัง้นี ้เน่ืองจำกตนเป็นกรรมกำรที่ออก
ตำมวำระในปีนีเ้ช่นกนั จงึขอมอบหมำยใหค้ณุปิยะ งุ่ยอคัรมหำวงศ ์ประธำนกรรมกำร และกรรมกำรสรรหำ
และพิจำรณำคำ่ตอบแทน เป็นผูร้ำยงำนรำยละเอียดในวำระนีต้อ่ที่ประชมุ โดยคณุปิยะ งุ่ยอคัรมหำวงศ ์ได้
รำยงำนรำยละเอียดในวำระนีต้อ่ที่ประชมุ ดงันี ้
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ตำมขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ที่ 21 ก ำหนดใหใ้นกำรประชุมสำมัญประจ ำปีทุกครัง้ ใหก้รรมกำรออกจำก
ต ำแหน่งจ ำนวน 1 ใน 3 ของจ ำนวนกรรมกำรทัง้หมด ถำ้จ ำนวนกรรมกำรจะแบ่งออกใหต้รงเป็น 3 ส่วน
ไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ ำนวนใกลท้ี่สดุกบัส่วน 1 ใน 3 กรรมกำรที่จะตอ้งออกจำกต ำแหน่งในปีแรกและปีที่สอง
ภำยหลงัจดทะเบียนบรษิัทนัน้ ใหจ้บัสลำกกนั ส่วนปีหลงัๆ ตอ่ไปใหก้รรมกำรคนที่อยู่ในต ำแหน่งนำนที่สดุนัน้
เป็นผูอ้อกจำกต ำแหน่ง ทัง้นี ้กรรมกำรซึง่พน้จำกต ำแหน่ง อำจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขำ้มำรบัต ำแหน่งอีกได ้

ในปี 2567 มีกรรมกำรที่พน้จำกต ำแหน่งตำมวำระจ ำนวน 4 ท่ำน ไดแ้ก่  

1. นำยสภุรฐั จิรำธิวฒัน ์  กรรมกำร  
2. นำยรวิวร มะหะสิทธ์ิ   กรรมกำร  
3. นำงสำวสมศร ีรชัฎำภรณก์ลุ  กรรมกำรอิสระ     
4. นำยอำรม์ ตัง้นิรนัดร   กรรมกำรอิสระ 

ตำมที่บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเพื่อรบักำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรล่วงหนำ้
ผ่ำนทำงเว็บไซตข์องบริษัทฯ ตัง้แต่วนัที่ 1 ธันวำคม 2566 ถึงวนัที่ 15 มกรำคม 2567 ซึ่งไม่ปรำกฎว่ำมีผูใ้ด
เสนอช่ือบคุคลเพื่อรบักำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรมำยงับรษิัทฯ 

คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนซึ่งไม่รวมกรรมกำรที่พน้จำกต ำแหน่งตำมวำระ ไดพ้ิจำรณำ
และปฏิบตัิตำมหลกัเกณฑใ์นกำรคดัเลือกกรรมกำร โดยพิจำรณำบคุคลที่มีคณุสมบตัิตำมที่ก ำหนดไวใ้นกฎบตัร
คณะกรรมกำรบริษัท ซึ่งเป็นไปตำมที่กฎหมำยก ำหนด และเหมำะสมกบักำรประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ในกรณี
กรรมกำรอิสระ จะตอ้งมีคุณสมบตัิกรรมกำรอิสระตำมที่กฎหมำยก ำหนด และหำกเป็นกรรมกำรรำยเดิมที่ต่อ
วำระจะตอ้งด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอิสระตอ่เน่ืองมำแลว้ไม่เกิน 9 ปี ทัง้นี ้นำงสำวสมศรี รชัฎำภรณก์ลุ และ 
นำยอำรม์ ตัง้นิรนัดร ซึ่งเป็นกรรมกำรอิสระ ยงัมีคณุสมบตัิของกรรมกำรอิสระครบถว้นตำมหลกัเกณฑแ์ละ
กฎหมำยที่เก่ียวขอ้งโดยสำมำรถใหค้วำมเห็นไดอ้ย่ำงเป็นอิสระ ทัง้นี ้คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ
ค่ำตอบแทน ไดพ้ิจำรณำอย่ำงครบถว้นละเอียดรอบคอบ จึงเห็นควรเสนอใหค้ณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำ
เห็นชอบแตง่ตัง้กรรมกำรดงักล่ำวกลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบรษิัทฯ ตอ่ไปอีกวำระหนึ่ง 

ทัง้นี ้รำยละเอียดปรำกฎในขอ้มลูของบคุคลที่ไดร้บักำรเสนอช่ือใหเ้ขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร (รำยละเอียด
ตำมสิ่งที่ส่งมำดว้ย 2) ของเอกสำรประกอบกำรประชมุ ซึง่บรษิัทฯ ไดส้่งใหผู้ถื้อหุน้ก่อนกำรประชมุแลว้   

ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง
คณะกรรมการ 

คณะกรรมกำรบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมกำรที่พน้จำกต ำแหน่งตำมวำระ ไดพ้ิจำรณำ
กลั่นกรองอย่ำงรอบคอบ ระมดัระวงัแลว้ จึงมีมติเห็นชอบตำมที่คณะกรรมกำรสรรหำ
และพิจำรณำค่ำตอบแทนเสนอ โดยให้เสนอที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้ง
กรรมกำรรำยเดิมทัง้ 4 ท่ำน ใหก้ลบัมำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรตอ่อีกวำระหนึ่ง 

จำกนัน้ ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหท้ี่ประชมุแสดงควำมคิดเห็นและสอบถำมเก่ียวกบัวำระนี ้แตไ่ม่มีผูถื้อหุน้
ท่ำนใดมีค ำถำมหรอืขอ้คิดเห็นเก่ียวกบัวำระนีแ้ตอ่ย่ำงใด ประธำนฯ จงึขอใหท้ี่ประชมุออกเสียงลงคะแนน 
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มตทิีป่ระชุม ที่ประชมุมีมติอนมุตัิกำรแต่งตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรที่พน้จำกต ำแหน่งตำมวำระเป็นรำยบุคคล ตำมที่เสนอ 

ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ซึง่มำประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 1. นำยสภุรฐั จิรำธิวฒัน ์กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำร 

 จ านวนเสียง (1 หุน้เทา่กับ 1 เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 262,293,291 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
รวม 262,293,291 100.0000 

 2. นำยรวิวร มะหะสิทธ์ิ กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำร 

 จ านวนเสียง (1 หุน้เทา่กับ 1 เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 262,293,291 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
รวม 262,293,291 100.0000 

 3. นำงสำวสมศรี รชัฎำภรณก์ลุ กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำรอิสระ 

 จ านวนเสียง (1 หุน้เทา่กับ 1 เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 262,293,291 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
รวม 262,293,291 100.0000 

  4. นำยอำรม์ ตัง้นิรนัดร กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำรอิสระ 

 จ านวนเสียง (1 หุน้เทา่กับ 1 เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 262,293,291 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
รวม 262,293,291 100.0000 
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วาระที ่5 พจิารณาอนุมัตกิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2567 

นำยอำรม์ ตัง้นิรนัดร ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน ไดร้ำยงำนรำยละเอียดในวำระนี้
ตอ่ที่ประชมุ ดงันี ้

ตำมขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ที่ 26 ก ำหนดใหก้รรมกำรบรษิัทมีสิทธิไดร้บัคำ่ตอบแทนกรรมกำรจำกบรษิัทใน
รูปของเงินรำงวลั เบีย้ประชมุ บ ำเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตำมที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้
จะพิจำรณำและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำ 2 ใน 3 ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำ
ประชุม โดยอำจก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นจ ำนวนแน่นอนหรือวำงเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพำะ และจะ
ก ำหนดไวเ้ป็นครำวๆ หรือใหมี้ผลตลอดไปจนกว่ำที่ประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่ำงอื่นก็ได ้
นอกจำกนี ้กรรมกำรบรษิัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิกำรตำ่งๆ ตำมระเบียบของบรษิัทฯ 

ขอ้ควำมในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมกำรที่ไดร้บักำรแตง่ตัง้มำจำกพนกังำนหรอืลกูจำ้ง
ของบรษิัทฯ ในอนัที่จะไดร้บัคำ่ตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐำนะที่เป็นพนกังำนหรอืลกูจำ้งของบรษิัทฯ 

คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนไดพ้ิจำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร โดยเสนอให้
คณะกรรมกำรบรษิัทพิจำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบรษิัทและคณะกรรมกำรชดุย่อยประจ ำปี 
2567 เป็นอัตรำเดียวกับปีที่ผ่ำนมำ ในวงเงินไม่เกิน 4 ล้ำนบำท ทั้งนี ้หำกมีกำรจ่ำยค่ำตอบแทนอื่น  
เช่น โบนัส หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่นใหแ้ก่กรรมกำร ก ำหนดใหค้ณะกรรมกำรบริษัทเป็น  
ผูพ้ิจำรณำก ำหนดเง่ือนไขรำยละเอียด โดยกำรจ่ำยค่ำตอบแทนทัง้สิน้รวมแลว้จะไม่เกินวงเงินที่ขออนมุตัิ  
โดยมีรำยละเอียด ดงันี ้

ปี 2567  
วงเงินคำ่ตอบแทนไม่เกิน (บำทตอ่ปี) 4,000,000 

คำ่ตอบแทนประจ ำรำยไตรมำส (บำท/ไตรมำส) 
ประธำนกรรมกำรบรษิัท 52,000 
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 52,000 
กรรมกำร 32,000 

คำ่เบีย้ประชมุรำยครัง้ (บำท/คน/ครัง้) 
คณะกรรมกำรบรษิัท  
   ประธำนกรรมกำร 30,000 
   กรรมกำรที่ไม่ไดเ้ป็นผูบ้รหิำร 20,000 
คณะกรรมกำรตรวจสอบ  
   ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 35,000 
   กรรมกำรตรวจสอบ 30,000 
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ปี 2567  
คำ่เบีย้ประชมุรำยครัง้ (บำท/คน/ครัง้) 

คณะกรรมกำรบรหิำร  
   ประธำนกรรมกำรบรหิำร 20,000 
   กรรมกำรบรหิำร (ไม่รวมกรรมกำรที่เป็นผูบ้รหิำร) 16,000 
คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทน  
   ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทน 20,000 
   กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทน (ไม่รวมกรรมกำรที่เป็นผูบ้รหิำร) 16,000 
คณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสี่ยง  
   ประธำนกรรมกำรบรหิำรควำมเสี่ยง 20,000 
   กรรมกำรบรหิำรควำมเสี่ยง (ไม่รวมกรรมกำรที่เป็นผูบ้รหิำร) 16,000 
หมำยเหต:ุ กรรมกำรที่เป็นผูบ้รหิำรจะไม่ไดร้บัคำ่เบีย้ประชมุ 

ทัง้นี ้หำกมีกำรจ่ำยค่ำตอบแทนอื่น เช่น โบนัส หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่นใหแ้ก่กรรมกำร 
ก ำหนดใหค้ณะกรรมกำรบริษัทเป็นผูพ้ิจำรณำก ำหนดเง่ือนไขรำยละเอียด โดยกำรจ่ำยค่ำตอบแทนทัง้สิน้
รวมแลว้จะไม่เกินวงเงินที่ขออนมุตัิ 

สิทธิประโยชนอ์ื่นๆ : ไม่มี 

ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง
คณะกรรมการ 

คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำแล้ว เห็นควรเสนอที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น
พิจำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรและกรรมกำรชุดย่อยส ำหรบัปี 2567 เป็น
อัตรำเดียวกับปีที่ผ่ำนมำ โดยมีวงเงินรวมไม่เกิน 4 ล้ำนบำท ประกอบด้วย
ค่ำตอบแทนประจ ำรำยไตรมำส เบีย้ประชุมรำยครัง้ และเงินโบนัส (ถำ้มี) ตำมที่
คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทนเสนอ 

จำกนัน้ ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหท้ี่ประชมุแสดงควำมคิดเห็นและสอบถำมเก่ียวกบัวำระนี ้แตไ่ม่มีผูถื้อหุน้
ท่ำนใดมีค ำถำมหรอืขอ้คิดเห็นเก่ียวกบัวำระนีแ้ตอ่ย่ำงใด ประธำนฯ จงึขอใหท้ี่ประชมุออกเสียงลงคะแนน 

มตทิีป่ระชุม ที่ประชมุมีมติอนมุตัิกำรก ำหนดคำ่ตอบแทนกรรมกำรส ำหรบัปี 2567 ตำมที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำ 
2 ใน 3 ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุดงันี ้

 จ านวนเสียง (1 หุน้เทา่กับ 1 เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 262,293,291 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
รวม 262,293,291 100.0000 
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วาระที ่6 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีส าหรับปี 2567 

นำงสำวสมศร ี รชัฎำภรณก์ลุ ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ ไดร้ำยงำนรำยละเอียดในวำระนีต้อ่ที่ประชมุ ดงันี ้

ตำม พ.ร.บ. บริษัทมหำชน ก ำหนดใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้สำมญัประจ ำปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก ำหนดค่ำสอบ
บญัชีของบรษิัทฯ ทกุปี โดยสำมำรถแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ อีกก็ได ้

คณะกรรมกำรตรวจสอบพิจำรณำแลว้เห็นชอบกำรแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรำยเดิม และก ำหนดค่ำสอบบญัชี
ส ำหรบัปี 2567 ว่ำมีควำมเหมำะสม โดยผูส้อบบญัชีที่เสนอเป็นผูท้ี่ไม่มีควำมสมัพนัธแ์ละไม่มีส่วนไดเ้สีย
กบับรษิัทฯ บรษิัทย่อย ผูบ้รหิำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่ำวแต่อย่ำงใด จึงมีควำม
เป็นอิสระในกำรตรวจสอบและใหค้วำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษัทฯ จึงเห็นควรใหค้ณะกรรมกำรบริษัท
น ำเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจำรณำแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีจำกบรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ำกดั โดย
มีรำยช่ือผูส้อบบญัชี ดงันี ้

1. นำยกฤตย ์ธรรมทตัโต  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต ทะเบียนเลขที่ 11915  หรอื 
2. นำงวิภำวรรณ ปัทวนัวิเวก  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต ทะเบียนเลขที่ 4795  หรอื 
3. นำยวชัระ ภทัรพิทกัษ ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต ทะเบียนเลขที่ 6669 

ในนำมบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ำกัด คนใดคนหนึ่งเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ และแสดง
ควำมเห็นต่องบกำรเงินของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย ประจ ำปี 2567 อนึ่ง ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่ง
ขำ้งตน้ไม่สำมำรถปฏิบตัิหนำ้ที่ในกำรตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของของบริษัทประจ ำปี 
2567 ได ้ใหบ้รษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ำกดั จดัหำผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตรำยอื่นที่ไดร้บัควำมเห็นชอบ
จำกส ำนกังำน ก.ล.ต. ของบริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ำกดั เขำ้ท ำหนำ้ที่ผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ 
แทนได ้และเสนอที่ประชุมผูถ้ือหุน้พิจำรณำอนุมตัิค่ำสอบบญัชีส  ำหรบังบกำรเงินประจ ำปี 2567 และ
ค่ำสอบทำนงบกำรเงินรำยไตรมำสของบริษัทฯ และงบกำรเงินรวม เป็นจ ำนวนเงินรวม 1,450,000 บำท 
โดยไม่รวมค่ำบรกิำรอื่นๆ (Non-audit fee) และรบัทรำบค่ำสอบบญัชีส ำหรบังบกำรเงินประจ ำปี 2567 ของ
บรษิัทย่อย เป็นจ ำนวนเงินรวม 255,000 บำท 

ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง
คณะกรรมการ 

คณะกรรมกำรบริษัทไดพ้ิจำรณำแลว้เห็นชอบตำมที่คณะกรรมกำรตรวจสอบเสนอ 
จึงเห็นควรเสนอที่ประชุมสำมัญผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมัติแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและ
ก ำหนดคำ่ตอบแทนผูส้อบบญัชีส  ำหรบัปี 2567 ตำมที่เสนอทกุประกำร 

จำกนัน้ ประธำนฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหท้ี่ประชมุแสดงควำมคิดเห็นและสอบถำมเก่ียวกบัวำระนี ้แตไ่ม่มีผูถื้อหุน้
ท่ำนใดมีค ำถำมหรอืขอ้คิดเห็นเก่ียวกบัวำระนีแ้ตอ่ย่ำงใด ประธำนฯ จงึขอใหท้ี่ประชมุออกเสียงลงคะแนน 

มตทิีป่ระชุม ที่ประชมุมีมติอนมุตัิแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก ำหนดค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชีส  ำหรบัปี 2567 ตำมที่เสนอ ดว้ย

คะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ซึง่มำประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
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 จ านวนเสียง (1 หุน้เทา่กับ 1 เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 262,293,291 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
รวม 262,293,291 100.0000 

วาระที ่7 พจิารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

เลขำนกุำรบริษัท ไดแ้จง้ต่อที่ประชมุว่ำ ไดด้  ำเนินกำรประชมุครบทกุวำระแลว้ และไม่มีผูใ้ดเสนอเรื่องใหท้ี่
ประชุมพิจำรณำอีก จึงเปิดโอกำสใหท้ี่ประชุมแสดงควำมคิดเห็นและสอบถำมไดเ้พิ่มเติม โดยมีผูถื้อหุน้ที่
สอบถำมและใหข้อ้เสนอแนะ สรุปไดด้งันี ้ 

ผูถื้อหุน้ คณุดิศวรนนัท ์เดน่ไพศำล สอบถำมดงันี ้
1. บริษัทฯ มองว่ำเพรำะอะไร Kindle อำจไม่ค่อยโดดเด่นในดำ้นกำรขำยนิยำย

ภำษำไทย และในอนำคตมีโอกำสที่จะแข็งแกร่งขึน้ในดำ้นนี ้และกลำยเป็น
คูแ่ข่งที่ส  ำคญัของบรษิัทฯ หรอืไม่ 

2. ปีนีมี้แผนจะเพิ่มพนกังำนก่ีคน  
3. ปัจจบุนัผูใ้ชง้ำน lunarwrite มำจำกประเทศใดบำ้ง 
4. อยำกแนะน ำใหบ้รษิัทฯ จ่ำยปันผลมำกกวำ่นี ้หำกไม่ไดมี้โครงกำรลงทนุใหญ่ๆ  
5. ใน MD&A ที่ก ำลงัจะออกมำ อยำกใหแ้ยกรำยได ้lunarwrite ออกมำดว้ย 

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร ชีแ้จงค ำถำมขอ้ 1: ดว้ยนโยบำยของผูป้ระกอบกำรขำ้งตน้อำจเป็นนโยบำยแบบ
ระดับ Global ซึ่งเป็นนโยบำยแบบเดียวกันกับทุกๆ ภำษำทั่ วโลก  ซึ่งอำจมี
ผลตอบแทนที่ ให้แก่ เจ้ำของผลงำนค่อนข้ำงน้อยกว่ำแพลตฟอร์มของ
ผู้ประกอบกำร Local ของไทยค่อนข้ำงมำก หรือรวมถึงกำรสมัครสมำชิกเพื่อ
เผยแพรผ่ลงำนในแพลตฟอรม์ดงักล่ำวอำจยำกกวำ่ และในปัจจบุนั ดว้ยนโยบำยที่
ยังไม่เปิดรับผลงำนที่เป็นภำษำไทย ดังนั้นกำรที่จะมีกำรปรับเปลี่ยนนโยบำย
เฉพำะกลุ่มภำษำไทยเป็นพิเศษหรือเพื่อแพลตฟอรม์ไทยเป็นพิเศษดูจะค่อนขำ้ง
เป็นไปไดย้ำก ดงันัน้ ณ ปัจจบุนั บรษิัทฯ จึงยงัไม่เห็นแนวทำงว่ำจะมีกำรขยำยเขำ้
มำในไทยแลว้มีผลกระทบที่มีนยัส ำคญัไดอ้ย่ำงไร อย่ำงไรก็ดี หำกมีแพลตฟอรม์อื่นๆ 
จำกต่ำงประเทศเขำ้มำในไทยและจะกลำยเป็นคู่แข่งส ำคญัของบรษิัทฯ หรือไม่นัน้ 
มองว่ำในระยะสัน้ถึงระยะกลำงจะมีผลนอ้ยมำก เพรำะเรำเตรียมควำมพรอ้มไวแ้ลว้ 
ทั้งในแง่ฐำน User ควำมแข็งแกร่งของแพลตฟอรม์ และจ ำนวน Content ดงันัน้ 
บริษัทฯ จึงมีฐำนที่มั่นและมีควำมแข็งแกร่งอยู่พอสมควร อย่ำงไรก็ดี บริษัทฯ ไดมี้
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กำรติดตำมควำมเคลื่อนไหวคู่แข่งในตลำดอย่ำงต่อเน่ือง ซึ่งหำกมีสิ่งใดที่เขำ้มำ
กระทบ บรษิัทฯ จะสำมำรถปรบัตวัไดท้นัท่วงที 

ชีแ้จงค ำถำมขอ้ 2: บริษัทฯ มีแผนเพิ่มพนกังำนประมำณ 30-40 รำย เพื่อมำเสริม
ในส่วนของธุรกิจเดิม รวมถึงธุรกิจใหม่ที่จะมีในอนำคต อย่ำงไรก็ดี กำรเพิ่มขึน้ของ
จ ำนวนพนกังำนจะมีกำรปรบัใหส้อดคลอ้งกับสภำวะกำรณธ์ุรกิจในขณะนัน้ 
โดยบริษัทฯ จะไม่ไดท้  ำกำรจำ้งพนักงำนมำรอไวก้่อน แต่จะดูว่ำธุรกิจส่วนใด
จะตอ้งกำรคนมำกนอ้ยเพียงใด บรษิัทฯ ก็จะมีกำรปรบัเปลี่ยนไปตำมนัน้ดว้ย  

ชีแ้จงค ำถำมขอ้ 3: lunarwrite เป็นแพลตฟอรม์ที่เผยแพร่ Content ภำษำองักฤษ 
ซึง่ปัจจบุนั บรษิัทฯ ไดก้ลุม่ผูใ้ชง้ำนและลกูคำ้จำกประเทศที่ใชภ้ำษำองักฤษซึ่งเป็น
กลุม่ประเทศแถบเอเซียมำกเป็นอนัดบัหนึ่ง รองลงมำดว้ยทำงอเมรกิำและยโุรป ซึง่
อำจจะเกิดจำกกำรที่กลุ่มประเทศที่เป็นผูใ้ชภ้ำษำองักฤษในโซนเอเซียมีวฒันธรรม
ที่ใกลเ้คียงกบัเรำ ดงันัน้ Content ที่จะเผยแพรอ่อกไป กลุ่มดงักล่ำวน่ำจะสำมำรถ
ซึมซบัไดง้่ำยกว่ำ อย่ำงไรก็ดี ในกลุ่มประเทศผูใ้ชภ้ำษำองักฤษอื่นๆ เช่น อเมริกำ 
หรือยโุรป มีตวัเลขกำรเขำ้ใชง้ำนที่น่ำสนใจเช่นกนั และมองว่ำแนวโนม้ก็คงเพิ่มขึน้
ตอ่ไปในอนำคตได ้

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยกำรเงิน ชีแ้จงค ำถำมขอ้ 4: ขอขอบคณุส ำหรบัขอ้เสนอแนะขำ้งตน้ ทัง้นี ้กำรพิจำรณำกำร
จ่ำยเงินปันผล บริษัทฯ จะพิจำรณำหลำยปัจจยัประกอบกัน รวมทัง้ใหส้อดคลอ้ง
กบัแผนกำรขยำยธุรกิจของบรษิัทฯ  

ชี ้แจงค ำถำมข้อ 5: ขอขอบคุณส ำหรับข้อเสนอแนะข้ำงต้น ทั้งนี ้ ปัจจุบันกำร
เปิดเผยใน MD&A ได้แยกยอดขำยที่ เกิดขึน้หลักๆ คือ meb และ readAwrite 
ขณะที่ในช่วงแรกๆ นี ้ยอดขำยจำก lunarwrite จะยงัอยู่ในช่วงเริ่มตน้ จึงยงัไม่ได้
คิดเป็นสดัส่วนที่มีนยัส ำคญัมำกนกั 

ผูถื้อหุน้ คณุชลุีพร เจียรพินิจนนัท ์สอบถำมดงันี ้
1. สังเกตว่ำหนังสือเล่ม เช่น กำรต์ูน ขึน้รำคำ MEB จะไดป้ระโยชนอ์ะไรบำ้ง 

และกำรที่หนงัสือเล่มขึน้รำคำ MEB จะไดป้ระโยชนอ์ย่ำงไรบำ้ง 
2. ไม่แน่ใจว่ำธุรกิจของ MEB ที่ลดกำรตดัตน้ไม ้จะสำมำรถแปลงเป็น Carbon 

Credit ไดห้รือไม่ ถำ้ท ำไดแ้ละมี Carbon Credit ส่วนเกินก็น่ำจะสำมำรถขำย
ไดใ้นอนำคต 

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร ชีแ้จงค ำถำมขอ้ 1: กรณีที่หนงัสือเล่มขึน้รำคำ อำจจะเกิดจำกปัจจยัหลกัๆ 2 รำยกำร 
รำยกำรแรก คือ ค่ำกระดำษในกำรพิมพข์ึน้รำคำหรือไม่ หรือเรื่องค่ำลิขสิทธ์ิในกำร
ที่กำรต์นูเหล่ำนัน้จะมำท ำฉบบัภำษำไทยขึน้รำคำหรือไม่ ในกรณีที่หนงัสือเล่มขึน้รำคำ
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เน่ืองมำจำกค่ำกระดำษ บริษัทฯ มองว่ำมีแง่มมุที่บริษัทฯ จะไดป้ระโยชน ์เพรำะ
หนงัสือที่เป็นฉบบั E-Book ไม่มีค่ำพิมพ ์จึงท ำใหท้ำงส ำนกัพิมพมี์โอกำสลดรำคำ
ไดพ้อสมควร ส่วนในกรณีที่ถำ้เป็นกำรขึน้รำคำจำกค่ำลิขสิทธ์ิหรือค่ำด ำเนินกำรอื่นๆ 
ในส่วนของ E-Book มีแนวโนม้ที่จะถูกปรบัรำคำตำมไปดว้ย ดงันัน้ กำรที่บริษัทฯ 
จะไดป้ระโยชนห์รือไม่ขึน้อยู่ที่กับว่ำเป็นกำรปรบัรำคำดังกล่ำวมำจำกปัจจัยใด 
อย่ำงไรก็ดี บริษัทฯ มองว่ำ ดว้ยลักษณะกำรใชชี้วิตของคนในปัจจุบัน ส ำหรับ
หนังสือเป็นกำรต์ูนนัน้ ปัจจัยดำ้นรำคำมีส่วนส ำคญั แต่กำรต์ูนส่วนใหญ่ที่ เป็นที่
นิยมจะมีจ ำนวนเล่มเยอะ ดงันัน้ E-Book จะท ำใหน้กัอ่ำนสำมำรถจัดเก็บไดง้่ำย 
ดแูลไดง้่ำย และพกพำไดง้่ำย ซึง่เรื่องนีเ้ป็นสิ่งที่บรษิัทฯ ไดป้ระโยชนโ์ดยตรงอยู่แลว้ 

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยกำรเงิน ชีแ้จงค ำถำมขอ้ 2: ขอขอบคุณส ำหรบัขอ้เสนอแนะขำ้งตน้ ทัง้นี ้เรื่องนีถื้อว่ำเป็น
เรื่องใหม่ แต่มีแนวโนม้ที่พูดถึงกันมำกขึน้ โดยในต่ำงประเทศน่ำจะมีกฏหมำยที่
รองรบัเรื่องกำรขำย Carbon Credit ส ำหรบักำรด ำเนินกำรในไทยเอง บรษิัทฯ มอง
วำ่อำจจะตอ้งรอขอ้กฏหมำยที่มำรองรบัเรื่องนีใ้หช้ดัเจนมำกขึน้ดว้ย  

ผูร้บัมอบฉนัทะ คณุชำญณรงค ์พรหมสำขำ ณ สกลนคร สอบถำมว่ำ สมำคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
มีนโยบำยน ำเสนอใหบ้ริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
จัดประชุมสำมญั/วิสำมญัผู้ถือหุน้ แบบ On-site meeting และ Online ควบคู่กัน 
หรือเรียกว่ำ Hybrid เพื่อเป็นกำรพบปะ สื่อสำร และซักถำม ระหว่ำงผู้ถือหุ้น 
ผูบ้รหิำร และคณะกรรมกำรบรษิัท อย่ำงสะดวก ซึ่งสอดคลอ้งกบัหนงัสือเวียนของ 
ส ำนกังำนก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) ที่ ก.ล.ต.นร.(ว) 2/2567 
เรื่อง ขอควำมรว่มมือเก่ียวกบักำรจดัประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ลว.10 มกรำคม 2567
จึงขอน ำเสนอใหท้่ำนพิจำรณำขอ้เสนอกำรจัดประชุมแบบ Hybrid ตำมนโยบำย
ของสมำคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทยขำ้งตน้ในครัง้ตอ่ๆ ไป  

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยกำรเงิน ขอขอบคณุส ำหรบัขอ้เสนอแนะขำ้งตน้ ทัง้นี ้ในกำรเรียกประชมุผูถื้อหุน้แต่ละครัง้ 
บริษัทฯ จะเสนอพิจำรณำรูปแบบกำรจดัประชุมดว้ย ซึ่งในแต่ละรูปแบบมีขอ้ดีที่
แตกต่ำงกนัไป ส ำหรบัปีนี ้บริษัทฯ จดัประชมุช่องทำงออนไลนเ์พียงช่องทำงเดียว 
เน่ืองจำกกำรจดัประชุมในปีก่อนเป็นไปอย่ำงรำบรื่นดี และผูถื้อหุน้ยงัไดร้บัควำม
สะดวกเน่ืองจำกไม่ตอ้งเสียเวลำกำรเดินทำง และสำมำรถรว่มประชมุจำกที่ใดก็ได ้
และบริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ที่เขำ้ร่วมประชุมในวนันี ้สำมำรถสื่อสำรกับ
คณะกรรมกำรและผู้บริหำรได ้โดยผู้ถือหุ้นสำมำรถเปิดไมคเ์พื่อสอบถำมดว้ย
ตนเองได ้ซึ่งคงจะช่วยใหไ้ดร้บัควำมสะดวกไม่แตกต่ำงจำกกำรจัดแบบ Hybrid 
หรอืวำ่จดัแบบ Physical มำกนกั 
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ผูถื้อหุน้ คณุนพดล สมบตัิจิรำภรณ ์สอบถำมว่ำ บรษิัทฯ ตัง้เป้ำรำยไดปี้ 2567 เติบโตเท่ำไร 
และอะไรเป็นตวัผลกัดนั 

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยกำรเงิน บริษัทฯ ตัง้เป้ำรำยไดข้องปี 2567 เติบโตระดบั Low to mid teen จำกปีก่อน โดย
ปัจจยัที่ผลกัดนัจะมำจำกแนวโนม้ในกำรใช ้E-Book ที่เพิ่มขึน้ ซึ่งสะทอ้นจำกฐำน
จ ำนวน User ทัง้หมดที่ยงัมีแนวโนม้เพิ่มขึน้ และในดำ้นของกำรเพิ่ม Content จะ
ท ำใหบ้รษิัทฯ สำมำรถขยำยกลุม่นกัอำ่นใหห้ลำกหลำยมำกขึน้ดว้ย  

ผูถื้อหุน้ คณุดิศวรนนัท ์เดน่ไพศำล สอบถำมดงันี ้
1. บรษิัทฯ จะมีแผนท ำกำรตลำด lunarwrite อย่ำงจรงิจงัเม่ือใด และแนวทำงใน

กำรท ำตลำดอย่ำงไร จะใชง้บกำรตลำดสงูเยอะหรอืไม่ 
2. บริษัทฯ คิดว่ำหนังสือนิยำยภำษำไทยทัง้หมด มีอยู่ในรูปแบบ E-Book แลว้

ประมำณก่ีเปอรเ์ซนต์ และในอนำคตคิดว่ำจะสำมำรถมำอยู่บน E-Book 
เกือบ 100% ไดห้รอืไม่ 

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยปฏิบตัิกำร ชีแ้จงค ำถำมขอ้ 1: บรษิัทฯ ไดเ้ริ่มท ำกำรตลำดไปแลว้โดยเนน้ที่กำรตลำดออนไลน์
เป็นหลกั ซึ่งโดยพืน้ฐำนบริษัทฯ จะท ำกำรตลำดใหเ้กิดควำมคุม้ค่ำที่สุด และท ำ
ผ่ำนช่องทำงออนไลนท์ัง้หมด ซึ่งจะค่อนขำ้งวดัผลได ้โดยตอนนีบ้ริษัทฯ ไดใ้ช้
งบกำรตลำดไประดับหนึ่งแลว้ ซึ ่งถือว่ำ เป็นระดับที่ไม่มำกหรือไม่น ้อยไป
ส ำหรบักำรใชง้บกำรตลำดในช่องทำงดงักล่ำว 

 ชีแ้จงค ำถำมขอ้ 2: เรื่องนีต้อ้งพิจำรณำแยกเป็น 2 ส่วน คือ หนงัสือที่คนไทยแต่ง
กับหนังสือที่มำจำกต่ำงประเทศและขอลิขสิทธ์ิ ในส่วนหนังสือที่คนไทยแต่งซึ่งมี
วำงขำยใหม่ๆ โดยประมำณ 80-90% ของกลุ่มนีจ้ะมี E-Book อย่ำงไรก็ดี หนงัสือ
ที่เก่ำแลว้อำจจะมี E-Book ที่นอ้ยกว่ำ เพรำะทำงผูจ้ดัท ำอำจจะไม่ไดเ้ตรียมพรอ้ม
ในกำรท ำ E-Book ไว ้ซึ่งบริษัทฯ ไดเ้สนอควำมช่วยเหลือในกำรเขำ้ไปช่วยจดัท ำ
ไฟล ์ขณะที่หนงัสือที่ตอ้งขอลิขสิทธ์ิจำกต่ำงประเทศจะท ำไดย้ำกกว่ำ เพรำะขึน้อยู่
กบัเง่ือนไขของกำรขอลิขสิทธ์ิในแต่ละฝ่ำยดว้ย ส ำหรบัในอนำคต บริษัทฯ มองว่ำ
แนวโนม้ที่จะเป็น E-Book จะมีเพิ่มขึน้เรื่อยๆ จำกทัง้ทำงส ำนกัพิมพท์ัง้ในไทยและ
เจำ้ของลิขสิทธ์ิจำกตำ่งประเทศที่เริ่มเขำ้ใจ E-Book มำกขึน้ดว้ยเช่นกนั  

ผูถื้อหุน้ คณุกิตติพงศ ์ลีห้ิรญัญพงศ ์สอบถำมว่ำ ลิขสิทธ์ิของนิยำยเป็นของผูเ้ขียน หรือของ 
เมพ และลิขสิทธ์ิมีอำยหุรอืไม่ 

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยปฎิบตัิกำร โดยปกติ คนที่ถือลิขสิทธ์ิจะเป็นเจำ้ของผลงำนหรือผูแ้ต่งเอง หรือส ำนกัพิมพท์ี่ซือ้
ลิขสิทธ์ิมำเผยแพร ่ส ำหรบัส่วนที่บรษิัทฯ ถือลิขสิทธ์ิมำเผยแพรน่ัน้ ยงัมีนอ้ยมำก 
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ผูถื้อหุน้ คุณชุลีพร เจียรพินิจนันท  ์เสนอแนะว่ำ ใหร้ำยงำนช่วงอำยุลูกคำ้ทุกไตรมำส ทัง้
แพลตฟอรม์ meb และ readAwrite ถ้ำแนวโน้มลูกคำ้สูงอำยุโตขึน้ จะท ำใหน้ัก
ลงทนุเห็นโอกำสกำรเติบโตกบัสงัคมสงูอำยใุนอนำคต 

ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยกำรเงิน ขอขอบคณุส ำหรบัขอ้เสนอแนะขำ้งตน้ 

 

จำกนั้น ไม่มีผูใ้ดสอบถำมเพิ่มเติม ประธำนฯ จึงกล่ำวขอบคุณผูเ้ขำ้ร่วมประชุมทุกท่ำน และกล่ำวปิด
ประชมุ ณ เวลำ 12:06 น. 
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