
ส่ิงท่ีสงมาดวย 4 
ข้ันตอนและคาํแนะนําการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567   

และขอบังคับของบริษัทฯ ในสวนทีเ่กี่ยวของ 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 
 
 
 
 

หรือ 

ลงทะเบียนผานระบบ 
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Lo
gin?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGb
bCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d 

 
 
 
 

ต้ังแตวันที่ 11 เมษายน 2567  เวลา 9:00 น. 

วันประชุม E-AGM 
เขาสูระบบ (Log-in) ไดต้ังแตเวลา 9:00 น. ที่   

https://portal.eservice.setgroup.or.th 
 

      

เริ่มการประชุม E-AGM เวลา 10:00 น. 

ลงคะแนนเสียงเรียงตามวาระการประชุม  
ผานระบบ DAP e-Shareholder Meeting 

 

สงคําถาม (หากมี) ผานระบบ DAP e-Shareholder Meeting  
ไดต้ังแตเวลา 9:30 น. 

ใหบริษัทฯ ลงทะเบียนให 
สงเอกสารมายังบรษิัทฯ 
1. สงทางอีเมล :  comsec@meb.co.th  

หรือ 

2. สงทางไปรษณียมาที่เลขานุการบริษัท 
บริษัท เมพ คอรปอเรชัน่ จํากัด (มหาชน) 
99/27 อาคารซอฟตแวรปารค ชั้นที่ 8 หมูที่ 4 ถนนแจงวัฒนะ 
ตําบลคลองเกลือ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 

ภายในวันท่ี 17 เมษายน 2567 

1. ประชุมดวยตัวเอง 

อนุมัติการยืนยันตัวตน 

บริษัทฯ จัดสง Username และ Password 
ไปยังอีเมลท่ีลงทะเบียนไว 

จบการประชุม E-AGM 

บริษัทฯ ลงคะแนนใหตามที่ระบุ 
ในหนังสือมอบฉันทะ  

เอกสารที่ตองใช : 
1. บัตรประชาชนของผูถือหุน 

เอกสารที่ตองใช : 
1.  หนังสือเชิญประชมุ (QR Code) 
2. หนังสือมอบฉันทะ (แนะนําใชแบบ ข.) 
3. เอกสารประกอบการมอบฉันทะ 

รายชื่อกรรมการอิสระ 
เอกสารที่ตองใช : 
1.  หนังสือเชิญประชมุ (QR Code) 
2. หนังสือมอบฉันทะ (แนะนําใชแบบ ข.) 
3. เอกสารประกอบการมอบฉันทะ 
 

2. มอบฉันทะใหผูอืน่ 3. มอบฉันทะใหกรรมการอิสระ 

บริษัทฯ ตรวจสอบขอมูล 
กรณีเอกสารไมถูกตองหรือ 

เอกสารไมครบถวนบริษัทจะแจง
ใหผูถือหุนแกไขใหถูกตอง 

 

 

บริษัทฯ ตรวจสอบขอมูล 

อนุมัติการยืนยันตัวตน 

ผูถือหุน 

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGbbCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGbbCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGbbCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d
https://portal.eservice.setgroup.or.th/
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การลงทะเบียน 

 
1. เอกสารการลงทะเบียนและการมอบฉันทะ 

 
1.1 กรณีผูถือหุนเขาประชุมดวยตนเอง ใชเอกสารดังตอไปนี ้

• บุคคลธรรมดาสญัชาติไทย   
1) บัตรประจาํตวัประชาชน   

• บุคคลธรรมดาสญัชาติตางดาวใบสําคัญประจาํตวัคนตางดาว  
1) หนังสือเชิญประชมุที่มรีหัสควิอาร (QR Code)  
2) ใบสําคัญประจําตวัคนตางดาว หรอืหนังสอืเดนิทาง หรือเอกสารที่ใชแทนหนังสือเดินทางของผูถอืหุน 

กรณีที่มีการแกไขชื่อ-ชื่อสกุล กรุณาแสดงหลักฐานรับรองการเปลี่ยนแปลงดังกลาวดวย 
 
1.2 กรณีผูถือหุนแตงตั้งผูรับมอบฉันทะ 

• ผูถอืหุนสามารถมอบฉันทะใหบุคคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงค เขาประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสแทนได 
• แนะนําใหผูถือหุนมอบฉันทะใหกรรมการอิสระ โดยระบุชื่อกรรมการอิสระทานใดทานหนึ่งตามรายชื่อ ดังนี้ 

  
ชื่อ อายุ (ป) ตําแหนง ที่อยู การมีสวนไดเสียพิเศษในวาระที่เสนอ 

1. นายเขมจิต ชุมวฒันะ   54 กรรมการอิสระ /  
กรรมการตรวจสอบ 

บริษัท เมพ คอรปอรเรชัน่ 
จํากดั (มหาชน) 
99/27 อาคาร

ซอฟตแวรปารค ชัน้ที่ 8 
หมูที่ 4 ถนนแจงวฒันะ 
ตําบลคลองเกลอื อําเภอ

ปากเกรด็ จังหวดั
นนทบรุี 11120 

ไมมีสวนไดเสียพิเศษในวาระใด 

2. นายกฤษณ ปทมะโรจน 43 กรรมการอิสระ /  
กรรมการตรวจสอบ 

ไมมีสวนไดเสียพิเศษในวาระใด 

หมายเหตุ  กรรมการอิสระ หมายถึง บุคคลที่มีคุณสมบัติครบถวนและมีความเปนอิสระตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ ไดกําหนดไวในกฎบัตรของคณะกรรมการ
บริษัทฯ ซ่ึงเขมกวาหลักเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยสามารถพิจารณาขอมูล คุณสมบัติ และ
ประวัติของกรรมการอิสระไดในหัวขอ 8.1.1.1 และเอกสารแนบ 1 ของรายงานประจําป 2566  (แบบ 56-1 One Report)  
 
โดยการมอบฉันทะ ใชเอกสารดังตอไปนี้ 
• ผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย   

1) หนังสือเชิญประชมุที่มรีหัสควิอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรอื แบบ ข.  
3) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรอืบตัรประจําตัวขาราชการ หรอืหนงัสือเดนิทาง พรอมลายมอืชือ่รับรอง

สําเนาถูกตองของผูถือหุน 
4)  สําเนาบตัรประจาํตัวประชาชน หรอืใบขบัขี่ หรอืบัตรประจาํตวัขาราชการ หรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณคีนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉนัทะ พรอมลายมอืชื่อรับรองสําเนาถูกตอง 
• ผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดาสัญชาติตางดาว 

1) หนังสือเชิญประชุมที่มีรหัสคิวอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. 
3) สําเนาใบสําคัญประจําตัวคนตางดาว หรือหนังสือเดินทาง หรือเอกสารที่ใชแทนหนังสือเดินทางพรอมลายมือ

ชื่อรับรองสําเนาถูกตองของผูถือหุน 
4)  สําเนาบตัรประจาํตัวประชาชน หรอืใบขบัขี่ หรอืบตัรประจาํตวัขาราชการ หรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณคีนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉนัทะ พรอมลายมอืชื่อรับรองสําเนาถูกตอง 
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• ผูถือหุนเปนนติิบคุคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย 

1) หนังสือเชิญประชุมที่มีรหัสคิวอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. 
3) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรประจําตัวขาราชการของกรรมการ ผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล

พรอมลายมอืชื่อรับรองสําเนาถูกตองของกรรมการดังกลาว   
4) สําเนาหนังสือรับรองของกระทรวงพาณิชย หรือ หนวยงานที่มีอํานาจรับรองที่ไดออกใหไมเกิน 1 ป ซึ่งรับรอง

ความถูกตองโดยบุคคลผูมีอํานาจลงลายมือชือ่ของนิติบุคคลนั้น ๆ  
5) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีคนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉันทะ พรอมลายมอืชื่อรับรองสําเนาถูกตอง 
• ผูถือหุนเปนนติิบคุคลที่จดทะเบียนในตางประเทศ 

1) หนังสือเชิญประชุมที่มีรหัสคิวอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. 
3) สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสําเนาบัตรประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของ

กรรมการผูมอีํานาจลงนามแทนนติิบุคคลที่มีการรับรองลายมือชือ่โดยโนตารีปบลิก (Notary Public) ไวไมเกิน 1 ป 
4) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีคนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉันทะ พรอมลายมอืชื่อรับรองสําเนาถูกตอง 
• ผูถือหุนเปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนในตางประเทศซึ่งไดแตงตั้งผูประกอบธุรกิจเปนผูรับฝากและดูแลหุน หรือ  

คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย 
1) หนังสือเชิญประชุมที่มีรหัสคิวอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉันทะแบบ ค.  
3) หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียนเปนผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน  
4) หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน 
5) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีคนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉันทะ พรอมลายมอืชื่อรับรองสําเนาถูกตอง  
หรือ  

 
1.3 กรณีผูถือหุนถึงแกกรรม 
 ใหผูจัดการมรดกเขารวมประชุมดวยตนเองหรือมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมแทน โดยจะตองมีเอกสารคําสั่งศาล

แตงตั้งใหเปนผูจัดการมรดก ซึ่งลงนามรับรองโดยผูมีอํานาจ อายุไมเกิน 6 เดือน กอนวันประชุมมาแสดงเพ่ิมเติมดวย 
 
1.4 กรณีผูถือหุนเปนผูเยาว 
 ใหบิดา มารดา หรือผูปกครองตามกฎหมายเขารวมประชุมดวยตนเองหรือมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมแทน โดย

จะตองนําสําเนาทะเบียนบานของผูถือหุนที่เปนผูเยาวและหลักฐานการเปนผูปกครองมาแสดงเพ่ิมเติมดวย 
 
1.5 กรณีผูถือหุนเปนผูไรความสามารถหรือผูเสมือนไรความสามารถ 

ใหผูอนุบาล หรือผูพิทักษเขารวมประชุมดวยตนเองหรือมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมแทน โดยจะตองมีเอกสารคําสัง่
ศาลแตงตั้งใหเปนผูอนุบาล หรือผูพิทักษซึ่งลงนามรับรองโดยผูมีอํานาจ อายุไมเกิน 6 เดือน กอนวันประชุมมาแสดง
เพ่ิมเติมดวย 
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2. ข้ันตอนในการลงทะเบียน 
ในการลงทะเบียนสามารถใชคอมพิวเตอรตั้งโตะ คอมพิวเตอรโนตบุค แท็ปเล็ต หรือโทรศัพทมือถือที่เปน Smartphone ที่มีี
กลองถายรูป ลงทะเบียนผาน Web Browser ไดแก Google Chrome, Internet Explorer หรือ Safari โดยรองรับทั้ง
ระบบปฏิบัติิการ IOS และ Android  ทั้งนี้ เพ่ือการทํางานที่มีประสิทธิภาพสูงสุดของระบบ ขอแนะนําใหใชงานผาน Google 
Chrome 

 

2.1  ผูถอืหุนลงทะเบยีนผานระบบดวยตนเอง กรุณาลงทะเบียนเขารวมประชมุผาน ลิงค             

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGb
bCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d 

 

หรือสแกน QR Code นี ้

 

       

โดยลงทะเบียน ไดตั้งแตวันที่ 11 เมษายน 2567 เวลา 9:00 น. เปนตนไป จนถึงกอนสิ้นสุดการประชุม และเมื่อไดรับ
การยืนยันตัวตนถูกตองแลว   ผูถือหุนจะไดรับอเีมล (Email) แจงชื่อผูใชงาน (Username) และรหัสผาน (Password) 
เพ่ือใชลอ็กอิน (Log-in) เขาสูระบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  

 
2.2 ผูถือหุนใหบริษัทฯ ลงทะเบียนให 

กรณีที่ผูถือหุนไมสามารถลงทะเบียนผานระบบดวยตนเอง ใหผูถือหุนสงเอกสารตามขอ 1 มายังบริษัทฯ ภายใน
วันที่ 17 เมษายน 2567 ได 2 ชองทาง ดังนี้ 
1) ชองทาง Email : comsec@meb.co.th หรือ 
2) ชองทางไปรษณีย : สงท่ีฝายเลขานุการบริษัท บริษัท เมพ คอรปอรเรชั่น จํากัด (มหาชน) เลขท่ี 99/27 อาคาร

ซอฟตแวรปารค ชั้นที่ 8 หมูที่ 4 ถนนแจงวัฒนะ ตาํบลคลองเกลือ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 
 

เอกสารมอบฉันทะและสําเนาเอกสารที่ลงนามรับรองแลวที่สงมายังบริษัทฯ  จะไดรับการตรวจสอบเพ่ือยืนยันตัวตน เมื่อ
เอกสารยืนยันตัวตนถูกตอง ผูรับมอบฉันทะจะไดรับอีเมล (Email) แจงชื่อเขาใชงาน (Username) และรหัสผาน 
(Password) เพ่ือใชล็อกอิน (Log-in) เขาสูระบบการประชุมผานสือ่อิเล็กทรอนิกส ทาง Email ของผูรับมอบฉันทะที่ผูถือหุน
แจงแกบริษัทฯ ในหนังสือมอบฉันทะ  

 
 
 
 
 
 
 

กรุณาลงทะเบียนลวงหนาภายในวันที ่17 เมษายน 2567 เพื่อความสะดวกรวดเรว็ในการเขารวมประชุม 

กรุณาสงเอกสารลงทะเบยีนลวงหนาภายในวันที ่17 เมษายน 2567 เพื่อความสะดวกรวดเรว็ในการเขารวมประชุม 

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGbbCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGbbCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d
mailto:comsec@meb.co.th
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3. การเขารวมประชุมสามัญผูถอืหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 

การประชุมสามัญผูถือหุนประจําปี 2567 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสจะจัดขึ้นในวันอังคารที่ 23 เมษายน 2567 เวลา 10:00 น. 
โดยมีขั้นตอนดังตอไปนี้ 
 
3.1 การ Log-in เขาสูระบบ 

•  ผูเขารวมประชุมสามารถลอ็กอิน (Log-in) เขาสูระบบ DAP e- Shareholder Meeting ไดตั้งแตเวลา 9:00 น. 
ดวยชือ่เขาใชงาน (Username) และรหัสผาน (Password) พรอมรหัส OTP ที่ไดรับ   
ไดที่ https://portal.eservice.setgroup.or.th หรอื สแกน QR code นี้  
 
  

 

 

 
•  เมื่อเขาสูระบบ DAP e-Shareholder Meeting ผูเขารวมประชุมสามารถกดปุม เขารวมประชุม ในการรับชมการ

ถายทอดการประชุม กรณีไมสามารถเปดหนาจอรับชมการประชุมผานระบบใหกดปุม เปด Webex ที่ดานบนขวา 
เพ่ือใชงานผาน Application Cisco Webex Meeting 

 
การเขารวมการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ผูเขาประชุมสามารถใชคอมพิวเตอรตั้งโตะ คอมพิวเตอรโนตบุค แท็ปเล็ต
หรือ โทรศัพทมือถือที่ เปน Smartphone ผาน Web Browser ไดแก  Google Chrome, Safari หรือ Internet 
Explorer โดยรองรับทั้งระบบปฏิบัติิการ IOS และ Android ทั้งนี้ เพ่ือการทํางานที่มีประสิทธิภาพสูงสุดของระบบ ขอ
แนะนําใหใชงานผาน Google Chrome 

 
3.2 การออกเสยีงลงคะแนนในแตละวาระ 

•  เมื่อถึงชวงการลงคะแนนเสียงตามวาระการประชุม ประธานจะเสนอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติิในแตละวาระ ระบบ 
DAP e-Shareholder Meeting จะเปดใหผูเขารวมประชุมลงคะแนนเสีียง “เห็นดวย” “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออกเสีียง” 
โดยการลงคะแนนเสีียงจะตองทําในเวลาที่กําหนด หากผูเขารวมประชุมไมไดลงคะแนนเสีียงภายในระยะเวลาท่ี
กําหนดจะถือวาผูเขารวมประชุมดังกลาวมีีมติิอนุมัติตามที่เสนอใหที่ประชุมพิจารณา ทั้งนี้ หากกําหนดเวลา
ลงคะแนนในวาระนั้นๆ ยังมีีอยู ผูเขารวมประชุมสามารถกลับไปแกคะแนนเสีียงภายในเวลาที่ระบบกําหนดได 

•  หากผูถือหุนไดออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระในหนงัสือมอบฉนัทะแลว บริษัทฯ จะบันทึกคะแนนตามที่ผูถือหุนระบุ
ไวในหนังสือมอบฉันทะเทานั้น 

•  วาระที่ 1 เปนเรื่องเพ่ือทราบ ไมมีีการลงมติิ  สําหรับมติิของที่ประชุมในวาระที่ 2 ถึงวาระที่ 4 และวาระที่ 6 ใหถือ
คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน สวนวาระที่ 5 มติิของที่ประชุมใหถือคะแนน
เสีียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสีียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม  

 
3.3 การนับผลการลงคะแนน 

•    บริษัทฯ จะบันทึกคะแนนจากคะแนนเสียงที่ไมเห็นดวยและงดออกเสียง สวนที่เหลือนับเปนคะแนนเสียงเห็นดวย 
สําหรับผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะทานใดที่ลงทะเบียนเขารวมประชุม และไมกดปุมลงคะแนนเสียง บริษัทฯ จะถือวา
เปนการลงมติเห็นดวยในวาระนั้นๆ  ทั้งนี้ ฐานในการนับคะแนนเสีียงจะนับเฉพาะคะแนนเสีียงที่เห็นดวย และไมเห็น
ดวย สําหรับคะแนนเสียีงของผูถือหุนที่งดออกเสีียงจะไมนํามาคิดเปนฐานในการนับคะแนนเสีียง ตาม พ.ร.บ. บริษัท
มหาชนฯ มาตรา 107 (1) และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 41 (1) ยกเวนวาระที่ 5 ฐานในการนับคะแนนเสีียงจะเทากับ
จํานวนเสีียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ มาตรา 90  

 

https://portal.eservice.setgroup.or.th/
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•  หลังจากการนับคะแนนในแตละวาระเสร็จสิ้น จะประกาศผลการนับคะแนนใหที่ประชุมทราบ โดยแบงเปนคะแนนเสีียง     

เห็นดวย ไมเห็นดวย และงดออกเสีียง โดยคิดเปนสัดสวนรอยละ ซึ่งวาระเลือกตั้งกรรมการจะประกาศผลการ
ลงคะแนนเปนรายบุคคล 

 
3.4 การสงคําถาม 

หากผูเขารวมประชุมตองการถามคําถามในวันประชุม ผูเขารวมประชุมสามารถสงคําถามไดตั้งแตเวลา 9:30 น. 
โดยพิมพคําถามในแตละวาระ บริษัทฯ จะอานคําถามและตอบคําถามของผูถือหุนแตละทานเรียงตามลําดับวาระ 
 
สําหรับกรณีที่ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะตองการถามคําถามดวยตนเองดวยการเปดไมคในแตละวาระใหดําเนินการ
ดังนี ้
1) พิมพคําถามที่ตองการถาม และระบุดานหลังคําถามวา “ตองการถามดวยตนเอง” 
2) เมื่อถึงลําดับคําถามของทาน เจาหนาที่จะแจงใหทานเปดไมค 
3) เมื่อทานเปดไมคเรียบรอยแลว ใหแจงชื่อ-สกุล และระบุวาเปนผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะของผูถือหุน กอนจะถาม

คําถาม 
บริษัทฯ จะดําเนินการประชุมโดยใชภาษาไทยเปนหลัก สําหรับผูที่มิไดใชภาษาไทยเปนหลัก เจาหนาที่จะถามคําถามในหอง
ประชุมแทนทาน และสงคําตอบใหทานทางชองทางถาม-ตอบ หรือทาง Email ใหทานในภายหลัง 

 
กรณีมีขอสงสัยหรือปญหาเกี่ยวกบัการประชมุสามญัผูถอืหุนผานสือ่อิเลก็ทรอนกิส กรุุณาตดิตอ 

ฝายเลขานกุารบรษิัท 
บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน)  
99/27 อาคารซอฟตแวรปารค ชัน้ที่ 8 หมูที่ 4 ถนนแจงวัฒนะ ตําบลคลองเกลือ อาํเภอปากเกรด็ จังหวดันนทบรุี 11120 
โทร. 02-962-1699 หรอื Email: comsec@meb.co.th 
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ขอบังคับของบริษัทฯ ในสวนที่เกี่ยวของกับการประชมุผูถอืหุน 

 
การประชุมผูถือหุน 
ขอ 36.   คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายในสี่ (4) เดือน นับแตวันสิ้นสุดของรอบป

บัญชีของบริษัท 

 การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุนเปนการ
ประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร  

               ผูถือหุนคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุนรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบ (10) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดท้ังหมด จะเขาชื่อกันทํา
หนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเรียก
ประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในสี่สิบหา (45) วัน  
นับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสาม  ผูถือหุนทั้งหลายซึ่งเขาชื่อกันหรือ
ผูถือหุนคนอื่นๆ รวมกัน ไดจํานวนหุนตามที่บังคับไวนั้น จะเรียกประชุมเองก็ไดภายในสี่สิบหา (45) วันนับแตวันครบกําหนด
ระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเชนนี้ ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบ
คาใชจายอันจําเปนที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอํานวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสี่ครั้งใด จํานวนผูถือหุนซึ่งมารวมประชุม
ไมครบเปนองคประชุมตามทีก่าํหนดไวในขอบังคบัขอ 39   ผูถือหุนตามวรรคสี่ตองรวมกันรับผดิชอบชดใชคาใชจายที่เกิดจาก
การจัดใหมีการประชุมในครัง้นั้นใหแกบริษัท 

ขอ 37.   การประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกสสามารถทําได โดยใหปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดไวในกฎหมายหรือ
ประกาศที่เกี่ยวของ  

ขอ 38. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ไมวาเปนการประชุมดวยตนเองหรือการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหคณะกรรมการจัดทําเปน
หนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตาม
สมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา แลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ทั้งนี้ การ
โฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมใหเปนไปตามที่กฎหมายกําหนด 

อนึ่ง การสงหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุม จะสงโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก็ได โดยใหปฏิบัติตาม
หลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดไวในกฎหมายหรือประกาศที่เกี่ยวของ 

ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมจะอยูในจังหวดัอันเปนที่ตั้งสํานักงานใหญของบรษิัท หรือจังหวัดใกลเคยีงตามที่คณะกรรมการจะ
กําหนดก็ได และหากเปนการเรียกประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหถือวาที่ตั้งสํานักงานใหญของบริษัทเปนสถานที่จัดการ
ประชุม 

ขอ 39. ในการประชุมผูถอืหุน ไมวาเปนการประชุมดวยตนเองหรือการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผู
ถือหุน (หากมี) มาประชุมไมนอยกวาย่ีสิบหา (25) คน หรือไมนอยกวากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับ
รวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด จึงจะครบเปนองคประชุม  

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุมไม
ครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไวในวรรคหนึ่ง หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ ใหการประชุมเปนอัน
ระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหม และในกรณีนี้ใหสงหนังสือนัด
ประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ในการมอบฉันทะ ใหผูรับมอบฉันทะสงมอบใบมอบฉันทะตอประธานกรรมการหรือผูที่ประธานกรรมการกําหนด ณ สถานที่ประชุม
กอนผูรับมอบฉันทะจะเขารวมประชุมและผูรับมอบฉันทะเพ่ือการดังกลาวนั้นจะมีไดเพียงบุคคลเดียวเทานั้นไมวาผูถือหุนนั้นจะถือ
หุนของบริษัทมากหรือนอยเพียงใดก็ตาม 
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การมอบฉันทะตามวรรคกอน อาจดําเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแทนได โดยตองใชวิธีการที่มีความปลอดภัยและ
เชื่อถือไดวาการมอบฉันทะนั้นไดดําเนินการโดยผูถือหุน ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดไวในกฎหมายหรือประกาศท่ี
เกี่ยวของ 

ขอ 40. ใหประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม หรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ให
รองประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม ถาไมมีรองประธานกรรมการ หรือมีแตไมอยูในที่ประชุม หรือไมสามารถปฏิบัติ
หนาท่ีได ใหที่ประชุมเลือกผูถือหุนซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึง่เปนประธานในที่ประชุมดังกลาว 

ขอ 41. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุน ใหถือวาหุนหนึ่ง (1) มีเสียงหนึ่ง (1) และผูถือหุนคนใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษใน
เรื่องใด ผูถือหุนคนนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการ มติของที่ประชุมผู
ถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียงเทากัน 
ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

(2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 

(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบรษิัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นมาเปนของบริษัท 

(ค) การทํา แกไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ การ
มอบหมายใหบุคคลอื่นใดเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค
เพ่ือการแบงผลกําไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท 

(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

(ฉ) การเลิกบริษัท 

(ช) ก า ร อ อ ก หุ น กู ขอ งบริ ษั ท แ ล ะ ห ลั ก ทรั พย อื่ น  ๆ  ภา ย ใ ต ก ฎหม า ยว า ด ว ย ห ลั ก ทรั พ ย แ ล ะ 
ตลาดหลักทรัพย 

(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกบับรษิัทอื่น 

(ฌ) การดําเนินการอื่น ๆ  ตามที่กฎหมายบัญญัติไววาตองไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวน
เสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ขอ 42.  การลงคะแนนลับอาจทําไดเมื่อผูถือหุนอยางนอยหา (5) คนรองขอกอนที่จะมีการลงคะแนนและที่ประชุมลงมติใหลงคะแนน
ลับก็ใหลงคะแนนลับ 

เมื่อมีการรองขอใหมีการลงคะแนนลับ ใหประธานในที่ประชุมเปนผูกําหนดวิธีการลงคะแนนลับดงักลาวนั้น 

ขอ 43. กิจการที่ที่ประชุมสามัญประจําปพึงเรียกประชุมมีดังนี้ 

(1) พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการที่แสดงกิจการของบริษัทในรอบปที่ผานมา 
(2) พิจารณาอนุมัติงบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน 
(3) พิจารณาอนมุัติจัดสรรเงินกําไร และการจายเงินปนผล 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ 
(5) พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
(6) พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี และ 
(7) กิจการอื่นๆ 
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การเลือกตั้งกรรมการและคาตอบแทนกรรมการ 
ขอ 20.   ใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการบริษทัตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปนี้ 

(1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่ง (1) หุนตอหนึ่ง (1) เสียง 
(2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการก็ได ในกรณีท่ี

เลือกตั้งบุคคลหลายคนเปนกรรมการ จะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 
(3) ในกรณีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเปนกรรมการ ใหบุคคลที่ไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูไดรับเลือกตั้งเปน

กรรมการเทาจํานวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรบัการเลือกตั้งในลําดับถัดลง
มามีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น  ใหประธานในที่ประชุมเปนผูออก
เสียงชี้ขาด 

ขอ 21.   ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการท้ังหมด 
ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม (1/3)  

กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกัน สวนปหลังๆ ตอไปให
กรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง  

กรรมการซึ่งพนจากตําแหนง อาจไดรับเลอืกใหกลับเขามารับตําแหนงอกีได 

ขอ 24.   ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระไดดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสาม
ในสี่ (3/4) ของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวากึง่หนึ่ง (1/2) ของจํานวนหุนที่
ถือโดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ 26. กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน
ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาและลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของ
จํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม โดยอาจกําหนดคาตอบแทนกรรมการเปนจํานวนแนนอนหรือวางเปน
หลักเกณฑเฉพาะ และจะกําหนดไวเปนคราวๆ หรือใหมีผลตลอดไปจนกวาที่ประชุมผูถือหุนจะมีมติเปลี่ยนแปลงเปนอยางอื่นก็ได 
นอกจากนี้ กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการตางๆ ตามระเบียบของบริษัท 

ขอความในวรรคหนึ่งจะไมกระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งมาจากพนักงานหรือลูกจางของบริษัทในอัน
ที่จะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะที่เปนพนักงานหรือลูกจางของบรษิัท 

 
 
 
 
 

 


