
 

  

 

 

 
 

เอกสารเชิญประชุมสามญัผูถือหุน ประจําป 2567 
บริษทั เมพ คอรปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) 
วันที่ 23 เมษายน 2567 เวลา 10:00 น. 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

  
ผูถือหุนสามารถศกึษารายละเอียดการเขารวมประชมุ ไดจากคาํแนะนาํในการประชุมผานสือ่อิเล็กทรอนิกส (E-AGM) 

และขอบังคับบริษัทฯ ในสวนที่เกี่ยวของกับการประชุม (สิ่งที่สงมาดวย 4) 

การลงทะเบียน 

ลงทะเบียนผานระบบ DAP e-Shareholder Meeting (e-Registration) ไดที ่

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGbbCiTU3
ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d 

 

หรอื Scan QR Code นี ้

 

  

ลงทะเบียนไดตั้งแตวนัที่ 11 เมษายน 2567 เวลา 9:00 น. เปนตนไป 

 

การเขารวมประชุม 

เขารวมประชุมไดที่ https://portal.eservice.setgroup.or.th 

หรือ Scan QR Code นี ้

  

 

 

เปดใหเขาสูระบบ (Log-in) ในวันที ่23 เมษายน 2567 เวลา 9:00 น.  

จัดประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส E-AGM เพียงชองทางเดียว 

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGbbCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGbbCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d
https://portal.eservice.setgroup.or.th/
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Ref. MEB CS 04/2567 เรื่อง : เชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 
   
วันท่ี 26 มีนาคม 2567 เรียน :   ทานผูถือหุน 
  บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จาํกดั (มหาชน)  
  

ส่ิงท่ีสงมาดวย :  1)  แบบแสดงรายการขอมูลประจําป รายงานประจําป 2566 (แบบ 56-1 One 
Report) ในรูปแบบ QR Code ซึ่งมีสําเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนท่ี
ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลวรวมอยู  

2) ขอมูลของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการ  
3) ขอมูลผูสอบบัญชีท่ีไดรับการเสนอชื่อประจําป 2567 
4) คําแนะนําในการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) และขอบังคับ

ในสวนท่ีเกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน 
5) นโยบายความเปนสวนตัวท่ีเกี่ยวกับการประชุมสามัญผูถือหุน  
 บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 
6) หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. หรือ แบบ ค. (ขอแนะนําใหใชแบบ ข.) 

  
คณะกรรมการบริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มีมติกําหนดวันประชุม
สามัญผูถือหุนประจําป 2567 ในวันอังคารท่ี 23 เมษายน 2567 เวลา 10:00 น. เปนการจัดประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) เพียงชองทางเดียว โดยจัดใหเปนไปตามพระราชกําหนดวาดวย
การประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563  กฎหมาย และกฎระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ ซึ่งการประชุม
สามัญผูถือหุนประจําป 2567 มีวาระการประชุมดังนี ้

วาระที ่1 พิจารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2566 

ขอเท็จจริงและเหตุผล : บริษัทฯ ไดสรุปผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 
2566 ซึ่งปรากฎในรายงานประจําป 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในหัวขอ 
การประกอบธุรกิจและผลการดําเนินงาน (รายละเอียดตามส่ิงท่ีสงมาดวย 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณา
รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2566 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมต ิ: ไมมีการลงคะแนนเสียงเนื่องจากเปนมติ
รับทราบ 

วาระที ่2  พิจารณาอนุมตัิงบการเงนิของบริษัทฯ สําหรบัปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

ขอเ ท็จจริงและเหตุผล :  เ พ่ือให เปน ไปตามขอบังคับของบริ ษัทฯ และ
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีไดมีการแกไขเพ่ิมเติม) 
(“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”) บริษัทฯ ตองจัดทํางบการเงินสําหรับรอบระยะเวลา
บัญชีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งไดผานการรับรองจากผูสอบบัญชีแลว
ตามท่ีปรากฎในรายงานประจําป 2566 (แบบ 56-1 One Report) (รายละเอียด
ตามส่ิงท่ีสงมาดวย 1) โดยสรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 
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งบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุน  หนวย : บาท 

รายการ บริษัทและบริษัทยอย บริษัท 

สินทรัพย 1,458,237,026 1,450,021,900 

หนี้สิน 273,891,129 265,568,157 

รายไดจากการขาย 1,915,942,579 1,853,072,993 

รายไดรวม 1,939,188,773 1,876,150,302 

กําไรสําหรับป 1 386,372,885 388,739,172 

กําไรตอหุน (บาท/หุน) 2 1.30 1.31 

หมายเหตุ :  1. กําไรสําหรับปสวนที่เปนของบริษัทใหญ  
 2. กําไรตอหุนคํานวณจากกําไรสําหรับปสวนที่เปนของบริษัทใหญ 

ความเห็นคณะกรรมการ :  

เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถอืหุนพิจารณาอนุมัตงิบการเงนิของบริษัทฯ สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
ซึ่งไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท และตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีซึ่งไดแสดง
ความเห็นอยางไมมีเงื่อนไขตองบการเงินดังกลาว 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมต ิ:  

คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมตัิการจัดสรรเงนิกําไรและการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานป 2566 

 ขอเท็จจริงและเหตุผล :  

ตามมาตรา 116 แหงพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอท่ี 53 กําหนดวา บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิ
ประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) 
จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และบริษัทฯ มีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุน
อยางนอยปละ 1 ครั้ง ในอัตรารวมกันไมนอยกวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิจากงบการเงินรวมของบริษัท ภายหลังจากหกั
ภาษีเงินไดนิติบุคคลและการจัดสรรทุนสํารองตามท่ีไดกําหนดไวในกฎหมายและขอบังคับของบริษัท โดยเงินปนผลท่ีจาย
จะตองมีจํานวนไมเกินกวากําไรสะสมจากงบเฉพาะกิจการของบริษัท ท้ังนี้ การจายเงินปนผลอาจนอยกวาอัตราขางตน 
โดยคํานึงถึงปจจัยตางๆ เชน ภาวะเศรษฐกิจ ผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงิน กระแสเงินสด เงินทุนหมุนเวียน 
แผนการลงทุนและการขยายธุรกิจ ภาระหนี้สิน เงื่อนไขและขอจํากัดตามท่ีกําหนดในสัญญากูยืมเงินของบริษัท และความ
เหมาะสมอ่ืนๆ โดยคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาอยางระมัดระวัง ท้ังนี้ การจายเงินปนผลประจําปจะตองไดรับอนุมัติ
จากท่ีประชุมผูถือหุน เวนแตการจายเงินปนผลระหวางกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทอาจอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลได
เปนครั้งคราวเมื่อเห็นวาบริษัทมีกําไรพอสมควรท่ีจะทําเชนนั้นได โดยบริษัทจะรายงานการจายเงินปนผลดังกลาวใหท่ี
ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวถัดไป ท้ังนี้ การจายเงินปนผลของบริษัทจะตองไมขัดหรือแยงกับกฎหมาย 

คณะกรรมการไดพิจารณาแลว มีมติอนุมัติจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานป 2566 ในอัตราหุนละ 0.65 บาท 
(จํานวน 300,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท) รวมเปนเงิน 195 ลานบาท คิดเปนอัตราการจายเงินปนผล
รอยละ 50.47 ซึ่งสอดคลองกับนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ โดยกําหนดรายชื่อผูถือหุนเพ่ือสิทธิในการรับเงิน
ปนผลในวันท่ี 2 พฤษภาคม 2567 ซึ่งจะจายเงินปนผลแกผูถือหุนในวันท่ี 21 พฤษภาคม 2567 ท้ังนี้ เมื่อเปรียบเทียบกับ
อัตราการจายเงินปนผลในปท่ีผานมา บริษัทฯ ไดจายเงินปนผลในป 2565 ซึ่งประกอบดวยการจายเงินปนผลระหวางกาล 
ครั้งท่ี 1 ในอัตราหุนละ 12,505.90 บาท (จํานวน 50,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท) รวมเปนเงิน 625 ลานบาท 
โดยจายในเดือนกรกฎาคม 2565 การจายเงินปนผลระหวางกาล ครั้งท่ี  2 ในอัตราหุนละ 0.47 บาท (จํานวน 
277,500,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท) รวมเปนเงิน 130 ลานบาท โดยจายในเดือนมกราคม 2566 และการ
จายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานป 2565 ในอัตราหุนละ 0.05 บาท (จํานวน 300,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 
0.50 บาท) รวมเปนเงิน 15 ลานบาท โดยจายในเดือนพฤษภาคม 2566 
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ความเห็นคณะกรรมการ :  

เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณา ดังนี้  

1. รับทราบกรณีไมมีการจัดสรรทุนสํารองเพ่ิมเติม เนื่องจาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ ไดจัดสรรทุนสํารองตาม
กฎหมายไวครบเต็มจํานวนแลว จํานวน 15,000,000 บาท 

2. อนุมัติการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานป 2566 ในอัตราหุนละ 0.65 บาท รวมเปนเงิน 195,000,000 บาท 
ซึ่งสอดคลองกับนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ โดยกําหนดรายชื่อผูถือหุนเพ่ือสิทธิในการรับเงินปนผลใน
วันท่ี 2 พฤษภาคม 2567 ซึ่งจะจายเงินปนผลแกผูถือหุนในวันท่ี 21 พฤษภาคม 2567 ท้ังนี้ สิทธิในการรับเงินปนผล
ดังกลาว ยังมีความไมแนนอน จนกวาจะไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2567 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมต ิ:  

คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมตัิการแตงตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ ประจําป 2567 

ขอเท็จจริงและเหตุผล :  

ขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดใหในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสามของ
จํานวนกรรมการท้ังหมด ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลท่ีสุดกับสวน
หนึ่งในสาม กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกัน สวนป
หลังๆ ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง กรรมการซึ่งพนจากตําแหนง อาจไดรับ
เลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได โดยในป 2567 มีรายชื่อกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ จํานวน 4 ทาน ไดแก  

1.   นายสุภรัฐ จิราธิวัฒน กรรมการ  
2.  นายรวิวร มะหะสิทธิ ์ กรรมการ  
3.  นางสาวสมศรี รัชฎาภรณกุล กรรมการอิสระ 
4.  นายอารม ตั้งนิรันดร กรรมการอิสระ 

นอกจากนี้ ตามท่ีบริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการลวงหนาผาน
ทางเว็บไซตของบริษัทฯ ตั้งแตวันท่ี 1 ธันวาคม 2566 ถึงวันท่ี 15 มกราคม 2567 ซึ่งไมปรากฎวามีผูใดเสนอชื่อบุคคล
เพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการมายังบริษัทฯ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณาและปฏิบัติตามหลักเกณฑในการคัดเลือกกรรมการ โดย
พิจารณาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดไวในกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท ซึ่งเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด และ
เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท กรณีกรรมการอิสระจะตองมีคุณสมบัติกรรมการอิสระตามท่ีกฎหมายกําหนด 
และหากเปนกรรมการรายเดิมท่ีตอวาระจะตองดํารงตําแหนงกรรมการอิสระตอเนื่องมาแลวไมเกิน 9 ป โดยนางสาว
สมศรี รัชฎาภรณกุล และ นายอารม ตั้งนิรันดร ซึ่งเปนกรรมการอิสระ ยังมีคุณสมบัติของกรรมการอิสระครบถวนตาม
หลักเกณฑและกฎหมายท่ีเกี่ยวของโดยสามารถใหความเห็นไดอยางเปนอิสระ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณาอยางครบถวนละเอียดรอบคอบ จึงเห็นควรเสนอให
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นชอบแตงตั้งกรรมการดังกลาวกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทตอไปอีกวาระ
หนึ่ง (รายละเอียดตามส่ิงท่ีสงมาดวย 2)  

ความเห็นคณะกรรมการ :  

คณะกรรมการบริษัทซึ่งไมรวมกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ ไดพิจารณากล่ันกรองอยางรอบคอบ ระมัดระวังแลว 
เห็นวาท้ัง 4 ทานมีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดไวในกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท ซึ่งเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด และเหมาะสมกับ
การประกอบธุรกิจของบริษัท และบุคคลท่ีจะเสนอชื่อใหเปนกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเปนไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับ
ขอกําหนดท่ีเกี่ยวกับกรรมการอิสระ จึงมีมติเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนเสนอ โดยใหเสนอ
ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนแตงตั้งกรรมการรายเดิมท้ัง 4 ทาน ใหกลับมาดํารงตําแหนงกรรมการตออีกวาระหนึ่ง ไดแก 

 



หนา 4 จาก 6  
 

1.   นายสุภรัฐ จิราธิวัฒน กรรมการ  
2.  นายรวิวร มะหะสิทธิ ์ กรรมการ  
3.  นางสาวสมศรี รัชฎาภรณกุล กรรมการอิสระ 
4.  นายอารม ตั้งนิรันดร กรรมการอิสระ 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมต ิ:  

คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยพิจารณาแตงตั้งเปนรายบุคคล 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมตัิการกาํหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2567 

ขอเท็จจริงและเหตุผล :  

ขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดใหกรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทฯ ในรูปของเงินรางวัล เบ้ียประชุม 
บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืนตามท่ีท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาเพ่ือใหคณะกรรมการบริษัทไดรับ
คาตอบแทนจากการปฏิบัติหนาท่ีอยางเหมาะสมและเปนธรรม  

ดังนั้น คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณาถึงความเหมาะสมประการตางๆ และไดพิจารณาขอมูล
การจายผลตอบแทนของบริษัทจดทะเบียนอ่ืนๆ ในธุรกิจประเภทเดียวกันกับบริษัทฯ  โดยขอเสนอใหคณะกรรมการบริษัท
พิจารณากําหนดคาตอบแทนของกรรมการสําหรับป 2567 โดยกําหนดคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชุดยอยประจําป 2567 เปนอัตราเดียวกับปท่ีผานมา ในวงเงินไมเกิน 4 ลานบาท   

ความเห็นคณะกรรมการ :  

คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลว เห็นควรเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการและ
กรรมการชุดยอยสําหรับป 2567 เปนอัตราเดียวกับปท่ีผานมา โดยมีวงเงินรวมไมเกิน 4 ลานบาท ประกอบดวย
คาตอบแทนประจํารายไตรมาส เบ้ียประชุมรายครั้ง และเงินโบนัส (ถามี) ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทนเสนอ ดังนี ้

 
ป 2567  

(ปท่ีเสนอ) 
ป 2566  เพ่ิมข้ึน/(ลดลง) 

วงเงินคาตอบแทนไมเกิน (บาทตอป) 4,000,000 4,000,000 - 
คาตอบแทนประจํารายไตรมาส (บาท/ไตรมาส)    

ประธานกรรมการบริษัท 52,000 52,000 - 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 52,000 52,000 - 
กรรมการ 32,000 32,000 - 

คาเบ้ียประชุมรายครัง้ (บาท/คน/ครัง้)    
คณะกรรมการบริษัท    
   ประธานกรรมการ 30,000 30,000 - 

   กรรมการท่ีไมไดเปนผูบริหาร 20,000 20,000 - 
คณะกรรมการตรวจสอบ    
   ประธานกรรมการตรวจสอบ 35,000 35,000 - 
   กรรมการตรวจสอบ 30,000 30,000 - 
คณะกรรมการบริหาร    
   ประธานกรรมการบริหาร 20,000 20,000 - 
   กรรมการบริหาร (ไมรวมกรรมการท่ีเปนผูบริหาร) 16,000 16,000 - 



หนา 5 จาก 6  
 

 
ป 2567  

(ปท่ีเสนอ) 
ป 2566  เพ่ิมข้ึน/(ลดลง) 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน    
   ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 20,000 20,000 - 
   กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน (ไมรวมกรรมการท่ี

เปนผูบริหาร) 
16,000 16,000 - 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง    
   ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 20,000 20,000 - 
   กรรมการบริหารความเส่ียง (ไมรวมกรรมการท่ีเปนผูบริหาร) 16,000 16,000 - 

หมายเหตุ : กรรมการที่เปนผูบริหารจะไมไดรับคาเบี้ยประชุม 

ท้ังนี้ หากมีการจายคาตอบแทนอ่ืน เชน โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืนใหแกกรรมการ กําหนดใหคณะกรรมการ
บริษัทเปนผูพิจารณากําหนดเงื่อนไขรายละเอียด โดยการจายคาตอบแทนท้ังส้ินรวมแลวจะไมเกินวงเงินท่ีขออนุมัติ 

 สิทธิประโยชนอ่ืนๆ : ไมม ี

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมต ิ:  

คะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึง่มาประชุม 

วาระที่  6 พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีสําหรับป 2567  

ขอเท็จจริงและเหตุผล :  

พ.ร.บ. บริษัทมหาชน กําหนดใหท่ีประชุมผูถือหุนสามัญประจําปแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ 
ทุกป โดยคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลวเห็นชอบการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีวามีความ
เหมาะสม โดยผูสอบบัญชีท่ีเสนอเปนผูท่ีไมมีความสัมพันธและไมมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ บริษัทยอย ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ 
หรือผูท่ีเกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด จึงมีความเปนอิสระในการตรวจสอบและใหความเห็นตองบการเงินของ
บริษัทฯ จึงเห็นควรเสนอตอคณะกรรมการบริษัทใหนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและ
กําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2567 และรับทราบคาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป 2567 ของบริษัทยอย 
ซึ่งตรวจสอบโดยบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด  

ความเห็นคณะกรรมการ : 

คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ดังนี้  

-  พิจารณาอนุมัติแตงตั้ง 

1. นายกฤตย ธรรมทัตโต ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 11915 หรือ 
2. นางวิภาวรรณ ปทวันวิเวก  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 4795 หรือ 
3. นายวัชระ ภัทรพิทักษ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 6669 

ในนามบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด คนใดคนหนึ่งเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และแสดงความเห็นตองบ
การเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย ประจําป 2567 อนึ่ง ในกรณีท่ีผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งขางตนไมสามารถปฏิบัติ
หนาท่ีในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของของบริษัทประจําป 2567 ได ใหบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 
สอบบัญชี จํากัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตรายอ่ืนท่ีไดรับความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. ของบริษัท เคพีเอ็มจี 
ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เขาทําหนาท่ีผูสอบบัญชีของบริษัทฯ แทนได สําหรับประวัติของผูสอบบัญชีปรากฎตาม
รายละเอียดส่ิงท่ีสงมาดวย 3 

 

 



หนา 6 จาก 6  
 

- อนุมัติคาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป 2567 และคาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทฯ และงบ
การเงินรวม เปนจาํนวนเงินรวม 1,450,000 บาท โดยไมรวมคาบริการอ่ืนๆ (Non-audit fee)  

 ป 2567 (ปท่ีเสนอ) ป 2566 เพ่ิมข้ึน / (ลดลง) 

คาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป
และคาสอบทานงบการเงินรายไตรมาส
ของบริษัทฯ และงบการเงนิรวม (บาท) 

1,450,000 1,550,000 (100,000) 

- รับทราบคาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป 2567 ของบริษัทยอย เปนจํานวนเงินรวม 255,000 บาท 

 ป 2567 (ปท่ีเสนอ) ป 2566 เพ่ิมข้ึน / (ลดลง) 

คาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป
ของบริษัทยอย (บาท) 255,000 240,000 +15,000 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมต ิ:  

คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่7 พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 

บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระการประชุมและรายชื่อบุคคลเพ่ือรับการเลือกตั้งเปนกรรมการลวงหนาผานทาง
เว็บไซตของบริษัทฯ ตั้งแตวันท่ี 1 ธันวาคม 2566 ถึงวันท่ี 15 มกราคม 2567 ซึ่งไมปรากฎวามีผูใดเสนอวาระการประชุมหรือรายชื่อ
บุคคลเพ่ือรับการเลือกตั้งเปนกรรมการมายังบริษัทฯ 

ท้ังนี้ ขอใหผูถือหุนศึกษารายละเอียดตามคําแนะนําในการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) และขอบังคับในสวนท่ี
เกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน (ส่ิงท่ีสงมาดวย 4) และหากผูถือหุนมีคําถามท่ีเกี่ยวของกับวาระการประชุมผูถือหุนทานสามารถสง
คําถามลวงหนา ไดท่ี Email : comsec@meb.co.th 

จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนของบริษัทฯ เขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 ตามวันและเวลาท่ีระบุไวขางตน โดยเปน
การจัดประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) เพียงชองทางเดียว ซึ่งบริษัทฯ จัดใหมีการลงทะเบียนเขารวมประชุมลวงหนา ผาน
ระบบ DAP e-Shareholder Meeting (e-Registration) ตั้งแตวันท่ี 11 เมษายน 2567 เวลา 9:00 น. 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 

 

- ปยะ งุยอัครมหาวงศ- 
(นายปยะ งุยอัครมหาวงศ) 
ประธานกรรมการ 
บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากดั (มหาชน) 
 

mailto:comsec@meb.co.th


ส่ิงท่ีสงมาดวย 1 
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แบบแสดงรายการขอมูลประจําป รายงานประจําป 2566 (แบบ 56-1 One Report) 

ดูไดจาก QR code หรือ Link ดานลางนี ้

 

 

https://www.meb.co.th/investor-relations/document/annual-reports  
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ขอมูลบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการ  

 

นายสภุรฐั จิราธิวัฒน (เปนกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท) 

อายุ : 54 ป 

ตําแหนง : กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร 

วันทีเ่ขาดํารงตําแหนงกรรมการ : 2 กันยายน 2565 – ปจจบัุน 
(ดํารงตําแหนงกรรมการนับจากวันท่ีบริษัทจดทะเบียนเปนบริษัทมหาชน) 

 

คุณวุฒิการศกึษา : - Master of Science (MS) สาขา Research and International 
Business Studies  
มหาวิทยาลัย University of Southern California  
ประเทศสหรัฐอเมริกา 

- Bachelor of Science (BS) สาขา Finance and Marketing 
มหาวิทยาลัย University of Southern California 
ประเทศสหรัฐอเมริกา 

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการ : Director Accreditation Program รุนท่ี 194/2565 
สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหาร
ในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 

: - ไมมี - 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหาร
ในบริษัทอ่ืน 

: จํานวน 49 บรษัิท 

การดํารงตําแหนงในกจิการอันมสีภาพ
อยางเดียวกนัและเปนการแขงขันกับ
กิจการของบรษัิท 

: - ไมมี - 

สัดสวนการถือหุนสามัญของบริษัท 
(ณ 28 ธันวาคม 2566) 

: รอยละ 0.014 ของจํานวนหุนท้ังหมด 

การเขารวมประชุมในป 2566 : การประชุมคณะกรรมการบริษัท 6/6 ครัง้ 
การประชุมคณะกรรมการบรหิาร 12/12 ครัง้ 

ประสบการณทาํงาน : 

2566-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท บลู คอมแพส เอสเตท จํากัด 
2566-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท แอโรวานา พร็อพเพอรตี้ จํากัด 
2566-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เบาวิสตา ภูเก็ต จํากัด 
2566-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เบาวิสตา ไลฟสไตล เรสสิเดนซ จํากัด 
2566-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เบาวิสตา รีสอรท โฮลด้ิง จํากัด 
2566-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ขริงขรงิ จํากดั 
2565-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท บลูฟน พร็อพเพอรตี้ จํากัด 
2565-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ซิกซทีน เรสสิเดนซ จํากัด 
2565-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ทองถิน่ไทย จํากัด 
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ประสบการณทาํงาน (ตอ) : 
2564-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอสทีเอ็น เรสเตอรองต จํากดั 
2563-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท บราวน ดีเซิรท จํากัด 
2563-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท อัลตา คอรปอเรชั่น จํากัด 
2563-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท โปร ไซเคิล อินเตอรเนชัน่แนล จํากัด 
2562-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท กรีน ฟูด แฟคทอรี่ จํากัด 
2562-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท มัลติพลาย แคปปตอล จํากดั 
2562-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท รอบบีโฮลด้ิงส จํากัด 
2562-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท อีริค เวอสพุย เทรดด้ิง จํากดั 
2562-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท สมารท ไอดี กรุป จํากัด 
2561-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท บิวเทรี่ยม จํากัด 
2559-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เซ็นทารา แมนเนจเมนท เฮดควอเตอร จํากดั 
2558-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท รวมทุนมัลดิฟส จํากัด 
2557-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เซ็นทรัล พีเพิล ดีเวลลอปเมนท เซ็นเตอร จํากัด 
2557-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท โรงแรม กะรน ภูเกต็ จํากัด 
2557-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท โรงแรม กะตะ ภูเก็ต จํากัด 
2557-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เซ็นทารา อินเตอรเนชัน่แนล แมนเนจเมนท (ประเทศไทย) จํากัด 
2556-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เซ็นทารา ลอยัลตี้มารเกต็ติ้ง จํากัด 
2556-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท โคซี ่โฮเต็ล แมนเนจเมนท จํากัด 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท หางเซน็ทรัล ดีพาทเมนทสโตร จํากัด 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เซ็นทรัลบริการซักรีด จํากดั 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท โรงแรมเซน็ทรัลสุคนธา จํากดั 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เซ็นทรัลโฮเตล็ แมนเนจเมนท จํากัด 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เซ็นทรัลสมุยบีชรีสอรท จํากดั 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เซ็นทรัล สมุยโฮเต็ลแมนเนจเมนท จํากัด 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เซ็นทรัล กะรนวิลเลจ จํากัด 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เซ็นทรัล กระบ่ีเบยรีสอรท จํากัด 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท โรงแรมเซน็ทรัล แมสอดฮิลล จํากัด 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท โรงแรมเซน็ทรัลเวิลด จํากัด 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท โรงแรมเซน็ทรัลเกาะกูด จํากดั 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เซ็นทารา อินเตอรเนชัน่แนล แมนเนจเมนท จาํกัด 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอส.พี.เรียลตี ้หาดฝรัง่รีสอรท จํากัด 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอส.พี.เรียลตี ้ลันตาบีช จํากดั 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เซ็นทารา อิมพอรต-เอ็กซพอรต จํากัด 
2555-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท โคซี่ โฮเต็ล จาํกัด 
2552-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ทริปเปลไนน เดคคอร จํากัด 
2552-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอส.พี. เรียลตี้ พัทยา บีช จํากัด 
2552-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอ็กซเอฟอาร จํากัด 
2543-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ปอป เนทเวอรค จํากัด 
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ขอมูลบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการ  

 

นายรวิวร มะหะสิทธิ ์ (เปนกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท) 

อายุ : 44 ป 

ตําแหนง : กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  

 และประธานเจาหนาท่ีบรหิาร 

วันทีเ่ขาดํารงตําแหนงกรรมการ : 2 กันยายน 2565 – ปจจบัุน 
(ดํารงตําแหนงกรรมการนับจากวันท่ีบริษัทจดทะเบียนเปนบริษัทมหาชน) 

 

คุณวุฒิการศกึษา : - ปริญญาโท สาขา วิศวกรรมไฟฟา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
- ปริญญาตรี สาขา วิศวกรรมไฟฟา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการ : Director Accreditation Program รุนท่ี 186/2564  
สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหาร
ในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 

: - ไมมี - 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหาร
ในบริษัทอ่ืน 

: จํานวน 2 บริษัท 

การดํารงตําแหนงในกจิการอันมสีภาพ
อยางเดียวกนัและเปนการแขงขันกับ
กิจการของบรษัิท 

: - ไมมี - 

สัดสวนการถือหุนสามัญของบริษัท 
(ณ 28 ธันวาคม 2566) 

: รอยละ 9.375 ของจํานวนหุนท้ังหมด 

การเขารวมประชุมในป 2566 : การประชุมคณะกรรมการบริษัท    6/6 ครัง้ 
การประชุมคณะกรรมการบรหิาร  12/12 ครัง้ 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 2/2 ครั้ง 

ประสบการณทาํงาน : 

2566-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ขริงขรงิ จํากดั 
2560-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ไฮเท็คซ อินเตอรแอคทีฟ จาํกัด 
2553-ม.ค. 2565 กรรมการ บริษัท ออนเซล เกาเกา จํากัด 
2546-2563 กรรมการ บริษัท เอเอสเค มีเดีย จํากัด 

 
  



 ส่ิงท่ีสงมาดวย 2 

หนา 4 จาก 7 
 

ขอมูลบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ 

 

นางสาวสมศรี รัชฎาภรณกุล 

อายุ : 59 ป 

ตําแหนง : กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรหิารความเส่ียง 

วันทีเ่ขาดํารงตําแหนงกรรมการ : 2 กันยายน 2565 – ปจจบัุน (รวม 1.5 ป) 
(ดํารงตําแหนงกรรมการอิสระนับจากวันท่ีบรษัิทจดทะเบียนเปนบริษัทมหาชน) 

 

คุณวุฒิการศกึษา : - ปริญญาโท บรหิารธรุกิจ สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 
- ปริญญาตรี สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยกรงุเทพ 

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการ : - Director Certification Program รุนท่ี 179/2556  
สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Advanced Audit Committee Program (AACP) รุนท่ี 45/2565 
   สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ประวัติการอบรมอ่ืนๆ  - หลักสูตรการปองกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุนท่ี 62  
วิทยาลัยปองกนัราชอาณาจักร สถาบันวิชาการปองกนัประเทศ 

- หลักสูตรการบรหิารการทองเท่ียวสําหรับผูบรหิารระดับสูง รุนท่ี 3  
การทองเท่ียวแหงประเทศไทย 

- หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานการคาและการพาณิชย (TEPCoT)  
รุนท่ี 11/2561  
สถาบันวิทยาการการคา 

- หลักสูตรผูบริหารระดับสูงสถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.)  
รุนท่ี 23/2559 
สถาบันวิทยาการตลาดทุน 

- หลักสูตร TLCA Executive Development Program (EDP)  
รุนท่ี 7/2554 
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

- หลักสูตร Chief Financial Officer Certification Program  
รุนท่ี 10/2552  
สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหาร
ในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 

: จํานวน 1 บริษัท 
กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท เน็ตเบย จํากัด (มหาชน) 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหาร
ในบริษัทอ่ืน 

: - ไมมี - 

การดํารงตําแหนงในกจิการอันมสีภาพ
อยางเดียวกนัและเปนการแขงขันกับ
กิจการของบรษัิท 

: - ไมมี - 

สัดสวนการถือหุนสามัญของบริษัท 
(ณ 28 ธันวาคม 2566) 

: รอยละ 0.014 ของจํานวนหุนท้ังหมด 

 



 ส่ิงท่ีสงมาดวย 2 

หนา 5 จาก 7 
 

การเขารวมประชุมในป 2566 : การประชุมคณะกรรมการบริษัท   6/6 ครัง้ 
การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ   4/4 ครั้ง 
การประชุมคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 4/4 ครั้ง 

ประสบการณทาํงาน : 

เม.ย. 2565-ปจจุบัน กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท เน็ตเบย จํากัด (มหาชน) 
เม.ย. 2565-ต.ค. 2566 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท เอฟเอ็น แฟคตอรี่ เอาทเลท จํากัด (มหาชน) 
2541-ม.ีค. 2565 รองประธานฝายการเงนิ และรองประธานฝายกํากับดูแลกิจการและฝายเลขานุการบริษัท  
 บริษัท ไมเนอร อินเตอรเนชัน่แนล จํากัด (มหาชน) 
2560-ม.ีค. 2565 กรรมการ บริษัท ไมเนอร โฮเทล กรุป จํากัด 
2558-ม.ีค. 2565 กรรมการและเหรัญญิก มูลนิธิไมเนอร 
2549-ม.ีค. 2565 กรรมการและเหรัญญิก มูลนิธิโกลเดน ไทรแองเกิ้ล เอลเลเฟน 

ขอมูลที่เกี่ยวของกับการดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ : 

(1) การดํารงตําแหนงกรรมการอิสระท่ีผานมาไมเกิน 9 ป 
(2) การมีสวนไดเสียกับบริษัท บรษัิทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงในชวง 2 ปท่ีผานมาจนถงึปจจุบัน 

- ไมเปนกรรมการท่ีสวนรวมในการบรหิารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจํา  
- ไมเปนผูใหบรกิารทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชี ท่ีปรกึษากฎหมาย)  
- ไมมีความสัมพันธทางธุรกจิท่ีมีนัยสําคญัอันอาจมีผลทําใหไมสามารถทําหนาท่ีไดอยางเปนอิสระ (เชน การซื้อ/ขาย 

วัตถุดิบ/สินคา/บริการ การยืม/ใหกูยืมเงนิ) 
  



 ส่ิงท่ีสงมาดวย 2 

หนา 6 จาก 7 
 

ขอมูลบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ 

 

นายอารม ตั้งนิรนัดร 

อายุ : 37 ป 

ตําแหนง : กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
 และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

วันทีเ่ขาดํารงตําแหนงกรรมการ : 2 กันยายน 2565 – ปจจบัุน (รวม 1.5 ป) 
(ดํารงตําแหนงกรรมการอิสระนับจากวันท่ีบรษัิทจดทะเบียนเปนบริษัทมหาชน) 

 

คุณวุฒิการศกึษา : - Doctor of Juridical Science (JSD) สาขา นิติศาสตร  
มหาวิทยาลัย Stanford University ประเทศสหรัฐอเมรกิา 

- Master of the Science of Law (JSM) สาขา นิติศาสตร 
มหาวิทยาลัย Stanford University ประเทศสหรัฐอเมรกิา 

- Master of Laws (LLM) สาขา นิติศาสตร  
มหาวิทยาลัย Harvard University ประเทศสหรัฐอเมริกา 

- Bachelor of Laws (LLB) สาขา นิติศาสตร  
มหาวิทยาลัย Peking University ประเทศจีน 

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการ : Director Accreditation Program รุนท่ี 194/2565 
สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหาร
ในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 

: - ไมมี - 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหาร
ในบริษัทอ่ืน 

: - ไมมี - 

การดํารงตําแหนงในกจิการอันมสีภาพ
อยางเดียวกนัและเปนการแขงขันกับ
กิจการของบรษัิท 

: - ไมมี - 

สัดสวนการถือหุนสามัญของบริษัท 
(ณ 28 ธันวาคม 2566) 

: รอยละ 0.014 ของจํานวนหุนท้ังหมด 

การเขารวมประชุมในป 2566 : การประชุมคณะกรรมการบริษัท  6/6 ครัง้ 
การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  4/4 ครั้ง 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 2/2 ครั้ง 

ประสบการณทาํงาน : 
2563-ปจจุบัน ผูอํานวยการ ศนูยจีนศึกษา สถาบันเอเชียศึกษา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
2563-ปจจุบัน รองคณบดี คณะนิตศิาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
2554-ปจจุบัน อาจารยประจํา คณะนติิศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
 
 
 



 ส่ิงท่ีสงมาดวย 2 

หนา 7 จาก 7 
 

ขอมูลที่เกี่ยวของกับการดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ : 

(1) การดํารงตําแหนงกรรมการอิสระท่ีผานมาไมเกิน 9 ป 
(2) การมีสวนไดเสียกับบริษัท บรษัิทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงในชวง 2 ปท่ีผานมาจนถงึปจจุบัน 

- ไมเปนกรรมการท่ีสวนรวมในการบรหิารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจํา  
- ไมเปนผูใหบรกิารทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชี ท่ีปรกึษากฎหมาย) 
- ไมมีความสัมพันธทางธุรกจิท่ีมีนัยสําคญัอันอาจมีผลทําใหไมสามารถทําหนาท่ีไดอยางเปนอิสระ (เชน การซื้อ/ขาย 

วัตถุดิบ/สินคา/บริการ การยืม/ใหกูยืมเงนิ)   
    

 



ส่ิงท่ีสงมาดวย 3 

หนา 1 จาก 2 
 

ขอมูลผูสอบบัญชีที่ไดรับการเสนอชื่อประจําป 2567 
จาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 

 
1. นายกฤตย  ธรรมทัตโต 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 11915 
ประวัติการศึกษา - ปริญญาตรี บรหิารธรุกิจบัณฑติ (บธ.บ.) มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

- ผูสอบบัญชีรับอนุญาตสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ 
- ผูสอบบัญชีท่ีไดรับความเหน็ชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย 
ประสบการณทํางาน - กรรมการบรหิาร, สอบบัญชี - บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 

- ผูเชี่ยวชาญงานดานสอบบัญชีโดยเฉพาะธุรกจิคาปลีก สินคาอุปโภคบริโภค ท้ัง
บริษัทภายในประเทศและตางประเทศ รวมถงึบรษัิทจํากัด (มหาชน) 

 - ประกอบวิชาชีพสอบบัญชี ตั้งแตป 2549 
จํานวนปท่ีเปนผูสอบบัญชีใหบรษัิทฯ 
และบริษัทยอย 

บริษัทยอย 3 ป (ป 2564-2566) 

 
2. นางวิภาวรรณ ปทวันวิเวก 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4795 
ประวัติการศึกษา - ปริญญาโท คณะพาณิชยศาสตรและการบัญช ีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- ปริญญาตรีดานการบัญชี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (บัญชบัีณฑติ) 
- ผูสอบบัญชีรับอนุญาตสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ 
- ผูสอบบัญชีท่ีไดรับความเหน็ชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย 
ประสบการณทํางาน - หุนสวน สอบบัญชี (Auditor Partner) บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมไิชย สอบบัญชี 

จํากัด 
- คุณวิภาวรรณมีประสบการณในการใหบริการตรวจสอบบัญชีภายใตมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินของประเทศไทย ซึ่งครอบคลุมภาคสวนตางๆ รวมถงึ
อุตสาหกรรมโรงแรม การกอสราง อสังหารมิทรัพย และเคมภีัณฑ รวมถงึการมี
สวนรวมในการตรวจสอบงบการเงินเพ่ือเสนอขายหุน IPO ในตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย 

- มีประสบการณในการตรวจสอบ/สอบทานภายใตมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินระหวางประเทศไปยังบรษัิทในเครือขายของเคพีเอ็มจี และบริษัทท่ีไมใช
เครือขายของเคพีเอ็มจีในประเทศตางๆ เชน เนเธอรแลนด สหรัฐอเมริกา เยอรมนี 
ญี่ปุน สิงคโปร และสวิตเซอรแลนด 

- คณะอนุกรรมการ การกําหนดจรรยาบรรณ สภาวิชาชีพบัญชใีนพระบรม
ราชูปถมัภ (2564-2566) 

- หัวหนางานระบบการบรหิารคณุภาพของสํานกังานในประเทศไทย (SoQM) 
 - ประกอบวิชาชีพสอบบัญชี ตั้งแตป 2536 
จํานวนปท่ีเปนผูสอบบัญชีใหบรษัิทฯ 
และบริษัทยอย 

- ไมม ี
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ขอมูลผูสอบบัญชีที่ไดรับการเสนอชื่อประจําป 2567 
จาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 

(ตอ) 

3. นายวัชระ ภทัรพิทักษ 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 6669 
ประวัติการศึกษา - ปริญญาโท มหาธุรกิจบัณฑติ (บธ.ม.) จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย  

- ปริญญาตรี บัญชีบัณฑติ (บช.บ.) จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย 
- ผูสอบบัญชีรับอนุญาตสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ 
- ผูสอบบัญชีท่ีไดรับความเหน็ชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย 
ประสบการณทํางาน - หุนสวน สอบบัญชี (Auditor Partner) บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมไิชย สอบบัญชี จํากัด 

- ผูเชี่ยวชาญงานดานสอบบัญชีโดยเฉพาะธุรกจิคาปลีก สินคาอุปโภคบริโภค และ
ธุรกิจงานการใหบริการ รวมถงึประสบการณทํางานกับบริษัทตางชาติ และบริษัท
จํากัด (มหาชน) 

 - ประกอบวิชาชีพสอบบัญชี ตั้งแตป 2542 
จํานวนปท่ีเปนผูสอบบัญชีใหบรษัิทฯ 
และบริษัทยอย 

- บริษัทฯ 3 ป (ป 2561-2563) 
- บริษัทยอย 3 ป (ป 2561-2563) 

 



ส่ิงท่ีสงมาดวย 4 
ข้ันตอนและคาํแนะนําการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567   

และขอบังคับของบริษัทฯ ในสวนทีเ่กี่ยวของ 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 
 
 
 
 

หรือ 

ลงทะเบียนผานระบบ 
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Lo
gin?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGb
bCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d 

 
 
 
 

ต้ังแตวันที่ 11 เมษายน 2567  เวลา 9:00 น. 

วันประชุม E-AGM 
เขาสูระบบ (Log-in) ไดต้ังแตเวลา 9:00 น. ที่   

https://portal.eservice.setgroup.or.th 
 

      

เริ่มการประชุม E-AGM เวลา 10:00 น. 

ลงคะแนนเสียงเรียงตามวาระการประชุม  
ผานระบบ DAP e-Shareholder Meeting 

 

สงคําถาม (หากมี) ผานระบบ DAP e-Shareholder Meeting  
ไดต้ังแตเวลา 9:30 น. 

ใหบริษัทฯ ลงทะเบียนให 
สงเอกสารมายังบรษิัทฯ 
1. สงทางอีเมล :  comsec@meb.co.th  

หรือ 

2. สงทางไปรษณียมาที่เลขานุการบริษัท 
บริษัท เมพ คอรปอเรชัน่ จํากัด (มหาชน) 
99/27 อาคารซอฟตแวรปารค ชั้นที่ 8 หมูที่ 4 ถนนแจงวัฒนะ 
ตําบลคลองเกลือ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 

ภายในวันท่ี 17 เมษายน 2567 

1. ประชุมดวยตัวเอง 

อนุมัติการยืนยันตัวตน 

บริษัทฯ จัดสง Username และ Password 
ไปยังอีเมลท่ีลงทะเบียนไว 

จบการประชุม E-AGM 

บริษัทฯ ลงคะแนนใหตามที่ระบุ 
ในหนังสือมอบฉันทะ  

เอกสารที่ตองใช : 
1. บัตรประชาชนของผูถือหุน 

เอกสารที่ตองใช : 
1.  หนังสือเชิญประชมุ (QR Code) 
2. หนังสือมอบฉันทะ (แนะนําใชแบบ ข.) 
3. เอกสารประกอบการมอบฉันทะ 

รายชื่อกรรมการอิสระ 
เอกสารที่ตองใช : 
1.  หนังสือเชิญประชมุ (QR Code) 
2. หนังสือมอบฉันทะ (แนะนําใชแบบ ข.) 
3. เอกสารประกอบการมอบฉันทะ 
 

2. มอบฉันทะใหผูอืน่ 3. มอบฉันทะใหกรรมการอิสระ 

บริษัทฯ ตรวจสอบขอมูล 
กรณีเอกสารไมถูกตองหรือ 

เอกสารไมครบถวนบริษัทจะแจง
ใหผูถือหุนแกไขใหถูกตอง 

 

 

บริษัทฯ ตรวจสอบขอมูล 

อนุมัติการยืนยันตัวตน 

ผูถือหุน 

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGbbCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGbbCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGbbCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d
https://portal.eservice.setgroup.or.th/
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การลงทะเบียน 

 
1. เอกสารการลงทะเบียนและการมอบฉันทะ 

 
1.1 กรณีผูถือหุนเขาประชุมดวยตนเอง ใชเอกสารดังตอไปนี ้

• บุคคลธรรมดาสญัชาติไทย   
1) บัตรประจาํตวัประชาชน   

• บุคคลธรรมดาสญัชาติตางดาวใบสําคัญประจาํตวัคนตางดาว  
1) หนังสือเชิญประชมุที่มรีหัสควิอาร (QR Code)  
2) ใบสําคัญประจําตวัคนตางดาว หรอืหนังสอืเดนิทาง หรือเอกสารที่ใชแทนหนังสือเดินทางของผูถอืหุน 

กรณีที่มีการแกไขชื่อ-ชื่อสกุล กรุณาแสดงหลักฐานรับรองการเปลี่ยนแปลงดังกลาวดวย 
 
1.2 กรณีผูถือหุนแตงตั้งผูรับมอบฉันทะ 

• ผูถอืหุนสามารถมอบฉันทะใหบุคคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงค เขาประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสแทนได 
• แนะนําใหผูถือหุนมอบฉันทะใหกรรมการอิสระ โดยระบุชื่อกรรมการอิสระทานใดทานหนึ่งตามรายชื่อ ดังนี้ 

  
ชื่อ อายุ (ป) ตําแหนง ที่อยู การมีสวนไดเสียพิเศษในวาระที่เสนอ 

1. นายเขมจิต ชุมวฒันะ   54 กรรมการอิสระ /  
กรรมการตรวจสอบ 

บริษัท เมพ คอรปอรเรชัน่ 
จํากดั (มหาชน) 
99/27 อาคาร

ซอฟตแวรปารค ชัน้ที่ 8 
หมูที่ 4 ถนนแจงวฒันะ 
ตําบลคลองเกลอื อําเภอ

ปากเกรด็ จังหวดั
นนทบรุี 11120 

ไมมีสวนไดเสียพิเศษในวาระใด 

2. นายกฤษณ ปทมะโรจน 43 กรรมการอิสระ /  
กรรมการตรวจสอบ 

ไมมีสวนไดเสียพิเศษในวาระใด 

หมายเหตุ  กรรมการอิสระ หมายถึง บุคคลที่มีคุณสมบัติครบถวนและมีความเปนอิสระตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ ไดกําหนดไวในกฎบัตรของคณะกรรมการ
บริษัทฯ ซ่ึงเขมกวาหลักเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยสามารถพิจารณาขอมูล คุณสมบัติ และ
ประวัติของกรรมการอิสระไดในหัวขอ 8.1.1.1 และเอกสารแนบ 1 ของรายงานประจําป 2566  (แบบ 56-1 One Report)  
 
โดยการมอบฉันทะ ใชเอกสารดังตอไปนี้ 
• ผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย   

1) หนังสือเชิญประชมุที่มรีหัสควิอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรอื แบบ ข.  
3) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรอืบตัรประจําตัวขาราชการ หรอืหนงัสือเดนิทาง พรอมลายมอืชือ่รับรอง

สําเนาถูกตองของผูถือหุน 
4)  สําเนาบตัรประจาํตัวประชาชน หรอืใบขบัขี่ หรอืบัตรประจาํตวัขาราชการ หรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณคีนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉนัทะ พรอมลายมอืชื่อรับรองสําเนาถูกตอง 
• ผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดาสัญชาติตางดาว 

1) หนังสือเชิญประชุมที่มีรหัสคิวอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. 
3) สําเนาใบสําคัญประจําตัวคนตางดาว หรือหนังสือเดินทาง หรือเอกสารที่ใชแทนหนังสือเดินทางพรอมลายมือ

ชื่อรับรองสําเนาถูกตองของผูถือหุน 
4)  สําเนาบตัรประจาํตัวประชาชน หรอืใบขบัขี่ หรอืบตัรประจาํตวัขาราชการ หรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณคีนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉนัทะ พรอมลายมอืชื่อรับรองสําเนาถูกตอง 
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• ผูถือหุนเปนนติิบคุคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย 

1) หนังสือเชิญประชุมที่มีรหัสคิวอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. 
3) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรประจําตัวขาราชการของกรรมการ ผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล

พรอมลายมอืชื่อรับรองสําเนาถูกตองของกรรมการดังกลาว   
4) สําเนาหนังสือรับรองของกระทรวงพาณิชย หรือ หนวยงานที่มีอํานาจรับรองที่ไดออกใหไมเกิน 1 ป ซึ่งรับรอง

ความถูกตองโดยบุคคลผูมีอํานาจลงลายมือชือ่ของนิติบุคคลนั้น ๆ  
5) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีคนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉันทะ พรอมลายมอืชื่อรับรองสําเนาถูกตอง 
• ผูถือหุนเปนนติิบคุคลที่จดทะเบียนในตางประเทศ 

1) หนังสือเชิญประชุมที่มีรหัสคิวอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. 
3) สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสําเนาบัตรประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของ

กรรมการผูมอีํานาจลงนามแทนนติิบุคคลที่มีการรับรองลายมือชือ่โดยโนตารีปบลิก (Notary Public) ไวไมเกิน 1 ป 
4) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีคนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉันทะ พรอมลายมอืชื่อรับรองสําเนาถูกตอง 
• ผูถือหุนเปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนในตางประเทศซึ่งไดแตงตั้งผูประกอบธุรกิจเปนผูรับฝากและดูแลหุน หรือ  

คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย 
1) หนังสือเชิญประชุมที่มีรหัสคิวอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉันทะแบบ ค.  
3) หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียนเปนผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน  
4) หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน 
5) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีคนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉันทะ พรอมลายมอืชื่อรับรองสําเนาถูกตอง  
หรือ  

 
1.3 กรณีผูถือหุนถึงแกกรรม 
 ใหผูจัดการมรดกเขารวมประชุมดวยตนเองหรือมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมแทน โดยจะตองมีเอกสารคําสั่งศาล

แตงตั้งใหเปนผูจัดการมรดก ซึ่งลงนามรับรองโดยผูมีอํานาจ อายุไมเกิน 6 เดือน กอนวันประชุมมาแสดงเพ่ิมเติมดวย 
 
1.4 กรณีผูถือหุนเปนผูเยาว 
 ใหบิดา มารดา หรือผูปกครองตามกฎหมายเขารวมประชุมดวยตนเองหรือมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมแทน โดย

จะตองนําสําเนาทะเบียนบานของผูถือหุนที่เปนผูเยาวและหลักฐานการเปนผูปกครองมาแสดงเพ่ิมเติมดวย 
 
1.5 กรณีผูถือหุนเปนผูไรความสามารถหรือผูเสมือนไรความสามารถ 

ใหผูอนุบาล หรือผูพิทักษเขารวมประชุมดวยตนเองหรือมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมแทน โดยจะตองมีเอกสารคําสัง่
ศาลแตงตั้งใหเปนผูอนุบาล หรือผูพิทักษซึ่งลงนามรับรองโดยผูมีอํานาจ อายุไมเกิน 6 เดือน กอนวันประชุมมาแสดง
เพ่ิมเติมดวย 
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2. ข้ันตอนในการลงทะเบียน 
ในการลงทะเบียนสามารถใชคอมพิวเตอรตั้งโตะ คอมพิวเตอรโนตบุค แท็ปเล็ต หรือโทรศัพทมือถือที่เปน Smartphone ที่มีี
กลองถายรูป ลงทะเบียนผาน Web Browser ไดแก Google Chrome, Internet Explorer หรือ Safari โดยรองรับทั้ง
ระบบปฏิบัติิการ IOS และ Android  ทั้งนี้ เพ่ือการทํางานที่มีประสิทธิภาพสูงสุดของระบบ ขอแนะนําใหใชงานผาน Google 
Chrome 

 

2.1  ผูถอืหุนลงทะเบยีนผานระบบดวยตนเอง กรุณาลงทะเบียนเขารวมประชมุผาน ลิงค             

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGb
bCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d 

 

หรือสแกน QR Code นี ้

 

       

โดยลงทะเบียน ไดตั้งแตวันที่ 11 เมษายน 2567 เวลา 9:00 น. เปนตนไป จนถึงกอนสิ้นสุดการประชุม และเมื่อไดรับ
การยืนยันตัวตนถูกตองแลว   ผูถือหุนจะไดรับอเีมล (Email) แจงชื่อผูใชงาน (Username) และรหัสผาน (Password) 
เพ่ือใชลอ็กอิน (Log-in) เขาสูระบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  

 
2.2 ผูถือหุนใหบริษัทฯ ลงทะเบียนให 

กรณีที่ผูถือหุนไมสามารถลงทะเบียนผานระบบดวยตนเอง ใหผูถือหุนสงเอกสารตามขอ 1 มายังบริษัทฯ ภายใน
วันที่ 17 เมษายน 2567 ได 2 ชองทาง ดังนี้ 
1) ชองทาง Email : comsec@meb.co.th หรือ 
2) ชองทางไปรษณีย : สงท่ีฝายเลขานุการบริษัท บริษัท เมพ คอรปอรเรชั่น จํากัด (มหาชน) เลขท่ี 99/27 อาคาร

ซอฟตแวรปารค ชั้นที่ 8 หมูที่ 4 ถนนแจงวัฒนะ ตาํบลคลองเกลือ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 
 

เอกสารมอบฉันทะและสําเนาเอกสารที่ลงนามรับรองแลวที่สงมายังบริษัทฯ  จะไดรับการตรวจสอบเพ่ือยืนยันตัวตน เมื่อ
เอกสารยืนยันตัวตนถูกตอง ผูรับมอบฉันทะจะไดรับอีเมล (Email) แจงชื่อเขาใชงาน (Username) และรหัสผาน 
(Password) เพ่ือใชล็อกอิน (Log-in) เขาสูระบบการประชุมผานสือ่อิเล็กทรอนิกส ทาง Email ของผูรับมอบฉันทะที่ผูถือหุน
แจงแกบริษัทฯ ในหนังสือมอบฉันทะ  

 
 
 
 
 
 
 

กรุณาลงทะเบียนลวงหนาภายในวันที ่17 เมษายน 2567 เพื่อความสะดวกรวดเรว็ในการเขารวมประชุม 

กรุณาสงเอกสารลงทะเบยีนลวงหนาภายในวันที ่17 เมษายน 2567 เพื่อความสะดวกรวดเรว็ในการเขารวมประชุม 

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGbbCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=z3fwaWVYevOt13BhRm62Em0gGlYGbbCiTU3ulJ8ccQUa%2fPMk%2bdOFjQ%3d%3d
mailto:comsec@meb.co.th
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3. การเขารวมประชุมสามัญผูถอืหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 

การประชุมสามัญผูถือหุนประจําปี 2567 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสจะจัดขึ้นในวันอังคารที่ 23 เมษายน 2567 เวลา 10:00 น. 
โดยมีขั้นตอนดังตอไปนี้ 
 
3.1 การ Log-in เขาสูระบบ 

•  ผูเขารวมประชุมสามารถลอ็กอิน (Log-in) เขาสูระบบ DAP e- Shareholder Meeting ไดตั้งแตเวลา 9:00 น. 
ดวยชือ่เขาใชงาน (Username) และรหัสผาน (Password) พรอมรหัส OTP ที่ไดรับ   
ไดที่ https://portal.eservice.setgroup.or.th หรอื สแกน QR code นี้  
 
  

 

 

 
•  เมื่อเขาสูระบบ DAP e-Shareholder Meeting ผูเขารวมประชุมสามารถกดปุม เขารวมประชุม ในการรับชมการ

ถายทอดการประชุม กรณีไมสามารถเปดหนาจอรับชมการประชุมผานระบบใหกดปุม เปด Webex ที่ดานบนขวา 
เพ่ือใชงานผาน Application Cisco Webex Meeting 

 
การเขารวมการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ผูเขาประชุมสามารถใชคอมพิวเตอรตั้งโตะ คอมพิวเตอรโนตบุค แท็ปเล็ต
หรือ โทรศัพทมือถือที่ เปน Smartphone ผาน Web Browser ไดแก  Google Chrome, Safari หรือ Internet 
Explorer โดยรองรับทั้งระบบปฏิบัติิการ IOS และ Android ทั้งนี้ เพ่ือการทํางานที่มีประสิทธิภาพสูงสุดของระบบ ขอ
แนะนําใหใชงานผาน Google Chrome 

 
3.2 การออกเสยีงลงคะแนนในแตละวาระ 

•  เมื่อถึงชวงการลงคะแนนเสียงตามวาระการประชุม ประธานจะเสนอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติิในแตละวาระ ระบบ 
DAP e-Shareholder Meeting จะเปดใหผูเขารวมประชุมลงคะแนนเสีียง “เห็นดวย” “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออกเสีียง” 
โดยการลงคะแนนเสีียงจะตองทําในเวลาที่กําหนด หากผูเขารวมประชุมไมไดลงคะแนนเสีียงภายในระยะเวลาท่ี
กําหนดจะถือวาผูเขารวมประชุมดังกลาวมีีมติิอนุมัติตามที่เสนอใหที่ประชุมพิจารณา ทั้งนี้ หากกําหนดเวลา
ลงคะแนนในวาระนั้นๆ ยังมีีอยู ผูเขารวมประชุมสามารถกลับไปแกคะแนนเสีียงภายในเวลาที่ระบบกําหนดได 

•  หากผูถือหุนไดออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระในหนงัสือมอบฉนัทะแลว บริษัทฯ จะบันทึกคะแนนตามที่ผูถือหุนระบุ
ไวในหนังสือมอบฉันทะเทานั้น 

•  วาระที่ 1 เปนเรื่องเพ่ือทราบ ไมมีีการลงมติิ  สําหรับมติิของที่ประชุมในวาระที่ 2 ถึงวาระที่ 4 และวาระที่ 6 ใหถือ
คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน สวนวาระที่ 5 มติิของที่ประชุมใหถือคะแนน
เสีียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสีียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม  

 
3.3 การนับผลการลงคะแนน 

•    บริษัทฯ จะบันทึกคะแนนจากคะแนนเสียงที่ไมเห็นดวยและงดออกเสียง สวนที่เหลือนับเปนคะแนนเสียงเห็นดวย 
สําหรับผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะทานใดที่ลงทะเบียนเขารวมประชุม และไมกดปุมลงคะแนนเสียง บริษัทฯ จะถือวา
เปนการลงมติเห็นดวยในวาระนั้นๆ  ทั้งนี้ ฐานในการนับคะแนนเสีียงจะนับเฉพาะคะแนนเสีียงที่เห็นดวย และไมเห็น
ดวย สําหรับคะแนนเสียีงของผูถือหุนที่งดออกเสีียงจะไมนํามาคิดเปนฐานในการนับคะแนนเสีียง ตาม พ.ร.บ. บริษัท
มหาชนฯ มาตรา 107 (1) และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 41 (1) ยกเวนวาระที่ 5 ฐานในการนับคะแนนเสีียงจะเทากับ
จํานวนเสีียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ มาตรา 90  

 

https://portal.eservice.setgroup.or.th/
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•  หลังจากการนับคะแนนในแตละวาระเสร็จสิ้น จะประกาศผลการนับคะแนนใหที่ประชุมทราบ โดยแบงเปนคะแนนเสีียง     

เห็นดวย ไมเห็นดวย และงดออกเสีียง โดยคิดเปนสัดสวนรอยละ ซึ่งวาระเลือกตั้งกรรมการจะประกาศผลการ
ลงคะแนนเปนรายบุคคล 

 
3.4 การสงคําถาม 

หากผูเขารวมประชุมตองการถามคําถามในวันประชุม ผูเขารวมประชุมสามารถสงคําถามไดตั้งแตเวลา 9:30 น. 
โดยพิมพคําถามในแตละวาระ บริษัทฯ จะอานคําถามและตอบคําถามของผูถือหุนแตละทานเรียงตามลําดับวาระ 
 
สําหรับกรณีที่ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะตองการถามคําถามดวยตนเองดวยการเปดไมคในแตละวาระใหดําเนินการ
ดังนี ้
1) พิมพคําถามที่ตองการถาม และระบุดานหลังคําถามวา “ตองการถามดวยตนเอง” 
2) เมื่อถึงลําดับคําถามของทาน เจาหนาที่จะแจงใหทานเปดไมค 
3) เมื่อทานเปดไมคเรียบรอยแลว ใหแจงชื่อ-สกุล และระบุวาเปนผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะของผูถือหุน กอนจะถาม

คําถาม 
บริษัทฯ จะดําเนินการประชุมโดยใชภาษาไทยเปนหลัก สําหรับผูที่มิไดใชภาษาไทยเปนหลัก เจาหนาที่จะถามคําถามในหอง
ประชุมแทนทาน และสงคําตอบใหทานทางชองทางถาม-ตอบ หรือทาง Email ใหทานในภายหลัง 

 
กรณีมีขอสงสัยหรือปญหาเกี่ยวกบัการประชมุสามญัผูถอืหุนผานสือ่อิเลก็ทรอนกิส กรุุณาตดิตอ 

ฝายเลขานกุารบรษิัท 
บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน)  
99/27 อาคารซอฟตแวรปารค ชัน้ที่ 8 หมูที่ 4 ถนนแจงวัฒนะ ตําบลคลองเกลือ อาํเภอปากเกรด็ จังหวดันนทบรุี 11120 
โทร. 02-962-1699 หรอื Email: comsec@meb.co.th 
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ขอบังคับของบริษัทฯ ในสวนที่เกี่ยวของกับการประชมุผูถอืหุน 

 
การประชุมผูถือหุน 
ขอ 36.   คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายในสี่ (4) เดือน นับแตวันสิ้นสุดของรอบป

บัญชีของบริษัท 

 การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุนเปนการ
ประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร  

               ผูถือหุนคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุนรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบ (10) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดท้ังหมด จะเขาชื่อกันทํา
หนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเรียก
ประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในสี่สิบหา (45) วัน  
นับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสาม  ผูถือหุนทั้งหลายซึ่งเขาชื่อกันหรือ
ผูถือหุนคนอื่นๆ รวมกัน ไดจํานวนหุนตามที่บังคับไวนั้น จะเรียกประชุมเองก็ไดภายในสี่สิบหา (45) วันนับแตวันครบกําหนด
ระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเชนนี้ ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบ
คาใชจายอันจําเปนที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอํานวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสี่ครั้งใด จํานวนผูถือหุนซึ่งมารวมประชุม
ไมครบเปนองคประชุมตามทีก่าํหนดไวในขอบังคบัขอ 39   ผูถือหุนตามวรรคสี่ตองรวมกันรับผดิชอบชดใชคาใชจายที่เกิดจาก
การจัดใหมีการประชุมในครัง้นั้นใหแกบริษัท 

ขอ 37.   การประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกสสามารถทําได โดยใหปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดไวในกฎหมายหรือ
ประกาศที่เกี่ยวของ  

ขอ 38. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ไมวาเปนการประชุมดวยตนเองหรือการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหคณะกรรมการจัดทําเปน
หนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตาม
สมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา แลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ทั้งนี้ การ
โฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมใหเปนไปตามที่กฎหมายกําหนด 

อนึ่ง การสงหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุม จะสงโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก็ได โดยใหปฏิบัติตาม
หลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดไวในกฎหมายหรือประกาศที่เกี่ยวของ 

ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมจะอยูในจังหวดัอันเปนที่ตั้งสํานักงานใหญของบรษิัท หรือจังหวัดใกลเคยีงตามที่คณะกรรมการจะ
กําหนดก็ได และหากเปนการเรียกประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหถือวาที่ตั้งสํานักงานใหญของบริษัทเปนสถานที่จัดการ
ประชุม 

ขอ 39. ในการประชุมผูถอืหุน ไมวาเปนการประชุมดวยตนเองหรือการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผู
ถือหุน (หากมี) มาประชุมไมนอยกวาย่ีสิบหา (25) คน หรือไมนอยกวากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับ
รวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด จึงจะครบเปนองคประชุม  

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุมไม
ครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไวในวรรคหนึ่ง หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ ใหการประชุมเปนอัน
ระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหม และในกรณีนี้ใหสงหนังสือนัด
ประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ในการมอบฉันทะ ใหผูรับมอบฉันทะสงมอบใบมอบฉันทะตอประธานกรรมการหรือผูที่ประธานกรรมการกําหนด ณ สถานที่ประชุม
กอนผูรับมอบฉันทะจะเขารวมประชุมและผูรับมอบฉันทะเพ่ือการดังกลาวนั้นจะมีไดเพียงบุคคลเดียวเทานั้นไมวาผูถือหุนนั้นจะถือ
หุนของบริษัทมากหรือนอยเพียงใดก็ตาม 
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การมอบฉันทะตามวรรคกอน อาจดําเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแทนได โดยตองใชวิธีการที่มีความปลอดภัยและ
เชื่อถือไดวาการมอบฉันทะนั้นไดดําเนินการโดยผูถือหุน ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดไวในกฎหมายหรือประกาศท่ี
เกี่ยวของ 

ขอ 40. ใหประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม หรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ให
รองประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม ถาไมมีรองประธานกรรมการ หรือมีแตไมอยูในที่ประชุม หรือไมสามารถปฏิบัติ
หนาท่ีได ใหที่ประชุมเลือกผูถือหุนซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึง่เปนประธานในที่ประชุมดังกลาว 

ขอ 41. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุน ใหถือวาหุนหนึ่ง (1) มีเสียงหนึ่ง (1) และผูถือหุนคนใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษใน
เรื่องใด ผูถือหุนคนนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการ มติของที่ประชุมผู
ถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียงเทากัน 
ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

(2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 

(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบรษิัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นมาเปนของบริษัท 

(ค) การทํา แกไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ การ
มอบหมายใหบุคคลอื่นใดเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค
เพ่ือการแบงผลกําไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท 

(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

(ฉ) การเลิกบริษัท 

(ช) ก า ร อ อ ก หุ น กู ขอ งบริ ษั ท แ ล ะ ห ลั ก ทรั พย อื่ น  ๆ  ภา ย ใ ต ก ฎหม า ยว า ด ว ย ห ลั ก ทรั พ ย แ ล ะ 
ตลาดหลักทรัพย 

(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกบับรษิัทอื่น 

(ฌ) การดําเนินการอื่น ๆ  ตามที่กฎหมายบัญญัติไววาตองไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวน
เสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ขอ 42.  การลงคะแนนลับอาจทําไดเมื่อผูถือหุนอยางนอยหา (5) คนรองขอกอนที่จะมีการลงคะแนนและที่ประชุมลงมติใหลงคะแนน
ลับก็ใหลงคะแนนลับ 

เมื่อมีการรองขอใหมีการลงคะแนนลับ ใหประธานในที่ประชุมเปนผูกําหนดวิธีการลงคะแนนลับดงักลาวนั้น 

ขอ 43. กิจการที่ที่ประชุมสามัญประจําปพึงเรียกประชุมมีดังนี้ 

(1) พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการที่แสดงกิจการของบริษัทในรอบปที่ผานมา 
(2) พิจารณาอนุมัติงบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน 
(3) พิจารณาอนมุัติจัดสรรเงินกําไร และการจายเงินปนผล 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ 
(5) พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
(6) พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี และ 
(7) กิจการอื่นๆ 
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การเลือกตั้งกรรมการและคาตอบแทนกรรมการ 
ขอ 20.   ใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการบริษทัตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปนี้ 

(1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่ง (1) หุนตอหนึ่ง (1) เสียง 
(2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการก็ได ในกรณีท่ี

เลือกตั้งบุคคลหลายคนเปนกรรมการ จะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 
(3) ในกรณีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเปนกรรมการ ใหบุคคลที่ไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูไดรับเลือกตั้งเปน

กรรมการเทาจํานวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรบัการเลือกตั้งในลําดับถัดลง
มามีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น  ใหประธานในที่ประชุมเปนผูออก
เสียงชี้ขาด 

ขอ 21.   ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการท้ังหมด 
ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม (1/3)  

กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกัน สวนปหลังๆ ตอไปให
กรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง  

กรรมการซึ่งพนจากตําแหนง อาจไดรับเลอืกใหกลับเขามารับตําแหนงอกีได 

ขอ 24.   ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระไดดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสาม
ในสี่ (3/4) ของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวากึง่หนึ่ง (1/2) ของจํานวนหุนที่
ถือโดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ 26. กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน
ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาและลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของ
จํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม โดยอาจกําหนดคาตอบแทนกรรมการเปนจํานวนแนนอนหรือวางเปน
หลักเกณฑเฉพาะ และจะกําหนดไวเปนคราวๆ หรือใหมีผลตลอดไปจนกวาที่ประชุมผูถือหุนจะมีมติเปลี่ยนแปลงเปนอยางอื่นก็ได 
นอกจากนี้ กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการตางๆ ตามระเบียบของบริษัท 

ขอความในวรรคหนึ่งจะไมกระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งมาจากพนักงานหรือลูกจางของบริษัทในอัน
ที่จะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะที่เปนพนักงานหรือลูกจางของบรษิัท 
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ประกาศนโยบายความเปนสวนตัวสําหรับการประชมุสามัญผูถือหุน 
บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จาํกดั (มหาชน)  

บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) (ซึ่งตอไปนี้จะเรียกวา “บริษัทฯ”) ใหความสําคัญและเคารพสิทธิในความเปน
สวนตัวและรักษาความปลอดภัยของขอมูลสวนบุคคลของทานในฐานะผูถือหุน ผูรับมอบอํานาจ หรือผูรับมอบฉันทะ โดยได
กําหนดนโยบาย ระเบียบ และหลักเกณฑตางๆ ในการดําเนินงานของบรษัิทฯ ดวยมาตรการท่ีเขมงวดในการรกัษาความปลอดภยั
ของขอมูลสวนบุคคล เพ่ือใหทานไดมั่นใจวาขอมูลสวนบุคคลของทานท่ีบริษัทฯ ไดรับจะถูกนําไปใชตรงตามความตองการของ
ทานและถูกตองตามกฎหมาย 

บริษัทฯ ขอแจงใหทานในฐานะเจาของขอมูลสวนบุคคลไดทราบถึงวัตถุประสงคและรายละเอียดของการเก็บรวบรวม ใช และ/หรือ
เปดเผยขอมูลสวนบุคคล ตลอดจนสิทธิตามกฎหมายของทานท่ีเกี่ยวของกับขอมูลสวนบุคคล ดังตอไปนี ้

1.  ขอมูลสวนบุคคลใดบางที่บริษัทฯ เก็บรวบรวม  

ขอมูลสวนบุคคลท่ีบริษัทฯ ดําเนินการเก็บรวบรวมนั้น มีดังตอไปนี ้

1.1   ขอมูลสวนบุคคลทั่วไป  

บริษัทฯ มีความจําเปนตองเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทาน เพ่ือประโยชนในการจัดประชุมผูถอืหุน และการเขา
รวมประชุมผูถือหุน ไดแก ขอมูลที่ใชระบุตัวตน เชน ชื่อ นามสกุล อายุ วันเดือนปเกิด เลขประจําตัวประชาชน 
เลขหนังสือเดินทาง เลขประจําตัวผูเสียภาษี เลขทะเบียนผูถือหลักทรัพย เลขท่ีบัญชีเงินฝาก ขอมูลการติดตอ เชน ท่ีอยู
อาศัย สถานท่ีทํางาน หมายเลขโทรศัพท หมายเลขโทรสาร อีเมล หมายเลขไอพี (IP Address) ขอมูลการบันทึกเสียง 
ภาพนิ่ง ภาพเคล่ือนไหว และขอมูลอ่ืนใดท่ีถือวาเปนขอมูลสวนบุคคลภายใตกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

1.2   ขอมูลสวนบุคคลที่ออนไหว 

บริษัทฯ จําเปนตองขอใหทานสงภาพถาย และ/หรือ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของทานเพ่ือใชในการยืนยันตัวตน 
ซึ่งขอมูลในบัตรประจําตัวประชาชนอาจมีขอมูลสวนบุคคลท่ีออนไหว เชน ศาสนา ปรากฎอยู และโดยท่ีบริษัทฯ ไมมี
เจตนาในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลท่ีออนไหวจากทาน จึงขอความรวมมือจากทานปดทึบขอมูลในสวนนั้นกอน
ใหสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนแกบริษัทฯ ท้ังนี้ หากบริษัทฯ ไมสามารถปกปดขอมูลไดเนื่องจากขอจํากัดทางเทคนิค
บางประการบริษัทฯ จะเก็บรวบรวมและใชขอมูลดังกลาวเพ่ือเปนสวนหนึ่งของเอกสารยืนยันตัวตนของทานเทานั้น 

อยางไรก็ตาม บริษัทฯ อาจขอขอมูลสวนบุคคลท่ีออนไหวบางประการเพ่ิมเติม เพ่ือการอํานวยความสะดวกในการจัด
กิจกรรมดังกลาว หรือเพ่ือวัตถุประสงคอ่ืนใด ตามท่ีบริษัทฯ จะไดแจงไวโดยเฉพาะในแบบฟอรมการขอความยินยอม 
และบริษัทฯ จะดําเนินการขอความยินยอมจากทานโดยชัดแจงกอนเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลท่ีมีความละเอียดออน
ดังกลาว เชน เมื่อทานเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน บริษัทฯ อาจมีการขอทราบขอมูลท่ีมีความละเอียดออน เชน ขอมูล
เกี่ยวกับสุขภาพ (เพ่ือคัดกรองและควบคุมโรคติดตอหรือโรคระบาด) 

2.  วัตถุประสงคในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช และ/หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานเทาท่ีจําเปนภายใตวัตถุประสงคอันชอบดวยกฎหมาย 
หรือมีฐานทางกฎหมายรองรับ ไมวาจะเปนการปฏิบัติหนาท่ีตามกฎหมาย (Legal Obligation) เชน การเรียกประชุมและ
การดําเนินการประชุมผูถือหุน การยืนยันตัวตน การจัดสงเอกสารท่ีเกี่ยวของ และการดําเนินการใด ๆ เพ่ือใหเปนไปตาม
กฎหมาย เชน พระราชบัญญัติมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย และกฎหมายอ่ืนใดท่ีเกี่ยวของ 
หรือการดําเนินงานท่ีจําเปนภายใตประโยชนโดยชอบดวยกฎหมายของบริษัทฯ หรือของบุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืน 
(Legitimate Interest) เชน การจัดทํารายงานการประชุมผูถือหุน ถายทอดภาพและเสียงสําหรับการประชุม การบันทึกภาพนิ่ง
และภาพเคล่ือนไหวการประชุมเพ่ือใชเปนหลักฐานของการประชุม การประชาสัมพันธทางส่ือส่ิงพิมพและส่ืออิเล็กทรอนิกส 
การรักษาความปลอดภัย รวมถึงเพ่ือการอ่ืนใดท่ีจําเปนโดยคํานึงถึงสิทธิข้ันพ้ืนฐานในขอมูลสวนบุคคลของทาน และไมเกิน
ขอบเขตท่ีทานสามารถคาดหมายไดอยางสมเหตสุมผล 
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3. แหลงที่มาของขอมูลสวนบุคคล  

บริษัทฯ จะดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลจากทานโดยตรง และ/หรือ อาจเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลท่ีไดรับจาก
นายทะเบียนหลักทรัพย เชน บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด เฉพาะในกรณีท่ีมีความจําเปนดวยวิธีการ
ตามท่ีกฎหมายกําหนด 

4.  การเปดเผยขอมูล 

บริษัทฯ อาจเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานใหแกหนวยงานของรัฐ หนวยงานกํากับดูแล และบุคคลหรือหนวยงานอ่ืน 
ท่ีเกี่ยวของภายใตวัตถุประสงคท่ีกําหนดในนโยบายการคุมครองขอมูลฉบับนี้  เชน กระทรวงพาณิชย สํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย 
(ประเทศไทย) จํากัด นายทะเบียนหลักทรัพย ผูประมวลผลขอมูล ผูใหบริการภายนอก ผูมีอํานาจตามกฎหมาย เปนตน ท้ังนี้ 
บริษัทฯ จะดูแลใหบุคคลหรือหนวยงานท่ีเปนผูรับขอมูลดังกลาวเก็บรวบรวม ใช และ/หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทาน
ตามขอบเขตและวัตถุประสงคตางๆ ท่ีกําหนดในนโยบายฉบับนี ้

5.  สิทธิของทานในฐานะเจาของขอมูล 

ในฐานะท่ีทานเปนเจาของขอมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิตามท่ีกําหนดไวโดยพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 
2562 อาทิ สิทธิขอถอนความยินยอม สิทธิขอเขาถึงขอมูล สิทธิขอถายโอนขอมูล สิทธิขอคัดคาน สิทธิขอใหลบหรือทําลาย
ขอมูล สิทธิขอใหระงับการใชขอมูล สิทธิขอใหแกไขขอมูล สิทธิรองเรียน โดยทานสามารถขอใชสิทธิตางๆ ได ภายใต
ขอกําหนดของกฎหมายและท่ีกําหนดไวในขณะนี้หรือท่ีจะมีการแกไขเพ่ิมเติมในอนาคตตลอดจนหลักเกณฑตามท่ีบริษัทฯ 
กําหนดข้ึน ท้ังนี้ ทานสามารถขอใชสิทธิตางๆ ของทานไดตามชองทางท่ีบริษัทฯ กําหนดในขอ 7.  

การใชสิทธิของทานขางตน อาจถูกจํากัดภายใตกฎหมายท่ีเกี่ยวของ และบางกรณีท่ีมีเหตุจําเปนท่ีบริษัทฯ อาจปฏิเสธ
หรือไมสามารถดําเนินการตามคําขอใชสิทธิขางตนของทานได เชน ตองปฏิบัติตามกฎหมายหรือคําส่ังศาล เพ่ือประโยชน
สาธารณะ การใชสิทธิอาจละเมิดสิทธิหรือเสรีภาพของบุคคลอ่ืน เปนตน หากบริษัทฯ ปฏิเสธคําขอขางตน บริษัทฯ จะแจง
เหตุผลของการปฏิเสธใหทานทราบ 

6.  ระยะเวลาในการเก็บขอมูลสวนบุคคลของทาน 

บริษัทฯ จะเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลของทานไวตามระยะเวลาท่ีจําเปนในระหวางท่ีทานเปนผูถือหุนของบริษัทฯ หรือตลอด
ระยะเวลาท่ีจําเปนเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคท่ีเกี่ยวของซึ่งอาจจําเปนตองเก็บรักษาไวตอไปภายหลังจากนั้นหากมีกฎหมาย
กําหนดหรืออนุญาตไว ท้ังนี้ บริษัทฯ จะมีการดําเนินการในข้ันตอนท่ีเหมาะสมเพ่ือลบหรือทําลายขอมูลสวนบุคคล หรือทําให
เปนขอมูลท่ีไมสามารถระบุถึงตัวตนของทานไดเมื่อหมดความจําเปนหรือส้ินสุดระยะเวลาดังกลาว  

7.  การติดตอบริษัทฯ 

ในกรณีท่ีมีขอสงสัยหรือตองการสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของทาน การเก็บ
รวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลของทาน การใชสิทธิของทาน หรือมีขอรองเรียนใด ๆ ทานสามารถติดตอบริษัทฯ ไดตาม
ชองทางดังตอไปนี ้

ฝายเลขานุการบริษัท 
บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากดั (มหาชน)  
99/27 อาคารซอฟตแวรปารค ชั้นท่ี 8 หมูท่ี 4 ถนนแจงวัฒนะ ตําบลคลองเกลือ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 
โทร. 02-962-1699 
Email: comsec@meb.co.th 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.  

เขียนท่ี                                                                            

วันท่ี            เดือน                              พ.ศ.                        

(1) ขาพเจา                                                                                                                                 สัญชาต ิ                                                                           

อยูบานเลขท่ี                                               ถนน                                                                  ตําบล/แขวง                                        

อําเภอ/เขต                                                จังหวัด                                                                     รหัสไปรษณยี                                   

(2)  เปนผูถือหุนของบริษัท เมพ คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน)  

โดยถือหุนจํานวนท้ังสิ้นรวม                                                      หุน ซึ่งสามารถออกเสียงลงคะแนนไดรวม                            เสียง ดังนี้  

หุนสามญั                                      หุน  ออกเสยีงลงคะแนนได                                                                       เสียง 

หุนบุริมสิทธิ                                      หุน  ออกเสยีงลงคะแนน                                                                          เสียง 

 (3) ขอมอบฉันทะให (กรุณาเลือกขอใดขอหนึ่ง) 
 

 1.  ชื่อ                                                              อาย ุ                  ป อยูบานเลขท่ี                       ถนน                                               
ตําบล/แขวง                                   อําเภอ                                   จังหวัด                                   รหัสไปรษณีย              

          อีเมล (Email) *  โทรศัพทมือถือ (สําหรับ OTP)*                            
หรือ 

ชื่อ                                                              อาย ุ                  ป อยูบานเลขท่ี                       ถนน                                               
ตําบล/แขวง                                   อําเภอ                                   จังหวัด                                   รหัสไปรษณีย                                                 
คนหนึง่คนใดเพยีงคนเดียว 

 2. มอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัท คือ 
 นายเขมจติ ชุมวัฒนะ   หรือ 

  นายกฤษณ ปทมะโรจน  
 

ท้ังนี้ ในกรณีท่ีกรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะไมสามารถเขาประชุมได ใหกรรมการอิสระทานอ่ืนเปนผูรับมอบฉันทะแทน 
(ขอมูลของกรรมการอิสระท่ีบริษัทฯ เสนอเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 4)   

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2567 ในวัน

อังคารท่ี 23 เมษายน 2567 เวลา 10:00 น. โดยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส หรือในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนอันจะพึงเลื่อนไปดวย  

กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะกระทําไปในการประชุมนั้น ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ  

ลงชื่อ………………………………………………..... ผูมอบฉันทะ  

(..…..…..…………..…………………………)  

ลงชื่อ……………………………………………........ ผูรับมอบฉันทะ  

 (..…..…..…………..…………………………)  

ลงชื่อ……………………………………………........ ผูรับมอบฉันทะ 

 (..…..…..…………..…………………………)  

ลงชื่อ……………………………………………........ ผูรับมอบฉันทะ  

 (..…..…..…………..…………………………)  

หมายเหตุ  

-  ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพยีงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสยีงลงคะแนนโดยไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนให

ผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงได  

-  กรุณากรอกขอมูลใหถูกตอง ครบถวน โดยเฉพาะท่ีระบุ (*) มิเชนนั้น บริษัทฯ จะไมสามารถจัดสง ชื่อผูใช (Username) รหัสผูใช (Password) และ 

OTP ใหแกทานเพื่อใชในการล็อกอิน (Log-in) เขาสูระบบการประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกสได 

 
ปดอากร
แสตมป 
20 บาท 

กรณีเลือกขอ 1. 
กรุณาทํา
เครื่องหมาย  และ
ระบุชื่อผูรับมอบ
อํานาจ 

กรณีเลือกขอ 2. 
กรุณาทํา
เครื่องหมาย  และ
เลือกกรรมการอิสระ
คนใดคนหนึ่ง 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  
 

เขียนที ่                                                                             

วันที่            เดือน                              พ.ศ.                          

 

(1) ขาพเจา                                                                                          สัญชาติ                                                                            

อยูบานเลขที่                                              ถนน                                                                      ตําบล/แขวง                                       

อําเภอ/เขต                                                จังหวัด                                                                  รหัสไปรษณีย                                     

(2)  เปนผูถือหุนของบริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน)  

โดยถือหุนจํานวนทั้งส้ินรวม                                                    หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ                                      เสียง ดังน้ี  

หุนสามัญ                                      หุน  ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ                                                              เสียง 

หุนบุริมสิทธิ                                      หุน  ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ                                                              เสียง 

 (3) ขอมอบฉันทะให * (กรุณาเลือกขอใดขอหน่ึง) 
 

 1.  ช่ือ                                                              อายุ                   ป อยูบานเลขที่                       ถนน                                               
ตําบล/แขวง                                   อําเภอ                                   จังหวัด                                   รหัสไปรษณีย              

          อีเมล (Email) *  โทรศัพทมือถือ (สําหรับ OTP)*                        
  หรือ     

  ช่ือ                                                              อายุ                   ป อยูบานเลขที่                       ถนน                                               
ตําบล/แขวง                                   อําเภอ                                   จังหวัด                                   รหัสไปรษณีย              

          อีเมล (Email) *  โทรศัพทมือถือ (สําหรับ OTP)*                            
  คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียว 

 2. มอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัท คือ 
 นายเขมจิต ชุมวัฒนะ    หรือ 

  นายกฤษณ ปทมะโรจน  
ทั้งน้ี ในกรณีที่กรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะไมสามารถเขาประชุมได ใหกรรมการอิสระทานอื่นเปนผูรับมอบฉันทะแทน 
(ขอมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย 4)   

 
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพ่ือเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2567   

ในวันอังคารที่ 23 เมษายน 2567 เวลา 10:00 น. ในรูปแบบการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 

(4)  ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังน้ี ดังน้ี  

วาระท่ี 1   พิจารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2566 

 (ระเบียบวาระน้ีเปนเร่ืองเพ่ือทราบ จึงไมตองลงคะแนนเสียง)  

วาระท่ี 2   พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ ตามที่เห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง

วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานป 2566 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ ตามที่เห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  
 

หมายเหตุ กรุณากรอกขอมูลใหถูกตอง ครบถวน โดยเฉพาะที่ระบุ (*) มิเชนน้ัน บริษัทฯ จะไมสามารถจัดสง ช่ือผูใช (Username) รหัสผูใช (Password) 
และ OTP ใหแกทานเพ่ือใชในการล็อกอิน (Log-in) เขาสูระบบการประชุมผูถือหุนผานส่ืออิเล็กทรอนิกสได 

 
ปดอากร
แสตมป 
20 บาท 

กรณีเลือกขอ 1. 
กรุณาทําเคร่ืองหมาย 
 และระบุช่ือผูรับ
มอบอํานาจ 

กรณีเลือกขอ 2. 
กรุณาทําเคร่ืองหมาย 
 และเลือกกรรมการ
อิสระคนใดคนหน่ึง 
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วาระท่ี 4   พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ ประจําป 2567 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ ตามที่เห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  

1.  แตงต้ังกรรมการทั้งชุด 

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

2.  แตงต้ังกรรมการเปนรายบุคคล   

(1) นายสุภรัฐ จิราธิวัฒน   

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

(2)  นายรวิวร มะหะสิทธ์ิ 

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

(3)  นางสาวสมศรี รัชฎาภรณกุล 

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

(4)  นายอารม ต้ังนิรันดร 

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

วาระท่ี 5   พิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2567 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ ตามที่เห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีสําหรับป 2567 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ ตามที่เห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

วาระท่ี 7   พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ ตามที่เห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ีใหถือวาการลงคะแนนเสียงน้ันไมถูกตองและ  
ไมถือการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา
หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบ
ฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
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กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือน

วาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
 

ลงช่ือ                                                                 ผูมอบฉันทะ  

(                                                                )  
 
ลงช่ือ                                                                ผูรับมอบฉันทะ  

 (                                                               ) 
 
ลงช่ือ                                                                ผูรับมอบฉันทะ  

 (                                                               ) 
 
ลงช่ือ                                                                ผูรับมอบฉันทะ  

 (                                                               ) 

หมายเหตุ 

1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับ
มอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได  

2. วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล  
3. ในกรณีที่มีระเบียบวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาระเบียบวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดในใบประจําตอแบบหนังสือ

มอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจําตอแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 
การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป  2567 ในวันอังคารที่  23 เมษายน 2567  เวลา 10:00 น. ในรูปแบบการประชุมผานส่ือ

อิเล็กทรอนิกส หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อ่ืนดวย 
 

----------------------------------------------------------------------- 

 วาระที่   เรื่อง   
 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

 วาระที่   เรื่อง    
 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

 วาระที่   เรื่อง    
 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

 วาระที่   เรื่อง    
 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

      วาระท่ี      เรื่อง เลือกต้ังกรรมการ (ตอ) 

ช่ือกรรมการ…………………………………………………………………………………….... 

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

ช่ือกรรมการ……………………………………………………………………………………. 

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

ช่ือกรรมการ……………………………………………………………………………………. 

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

ช่ือกรรมการ……………………………………………………………………………………. 

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

ช่ือกรรมการ……………………………………………………………………………………. 

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

ใชเฉพาะกรณีที่ผูถือหุนท่ีปรากฏชื่อในทะเบียนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุนใหเทานั้น 

 

เขียนที ่                                                                             

วันที่            เดือน                              พ.ศ.                          

(1) ขาพเจา                                                                                                                                 สัญชาติ                                                                            

อยูบานเลขที่                                                       ถนน                                                                            ตําบล/แขวง                                       

อําเภอ/เขต                                                        จังหวัด                                                                         รหัสไปรษณีย                                  

ในฐานะผูประกอบธุรกิจเปนผูรับฝากและดูแลหุน (Custodian) ใหกับ                                                        

(2)  ซ่ึงเปนผูถือหุนของบริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน)  

โดยถือหุนจํานวนทั้งส้ินรวม                                          หุน ซ่ึงสามารถออกเสียงลงคะแนนไดรวม                                        เสียง ดังน้ี  

หุนสามัญ                                      หุน  ออกเสียงลงคะแนนได                                                                       เสียง 

หุนบุริมสิทธิ                                      หุน  ออกเสียงลงคะแนน                                                                          เสียง 

 (3) ขอมอบฉันทะให * (กรุณาเลือกขอใดขอหน่ึง) 
 

 1.  ช่ือ                                                              อายุ                   ป อยูบานเลขที่                       ถนน                                                               
ตําบล/แขวง                                   อําเภอ                                   จังหวัด                              รหัสไปรษณีย              

           อีเมล (Email) *  โทรศัพทมือถือ (สําหรับ OTP)*                     
หรือ 

ช่ือ                                                              อายุ                   ป อยูบานเลขที่                       ถนน                                                        
ตําบล/แขวง                                   อําเภอ                                   จังหวัด                              รหัสไปรษณีย                                            
อีเมล (Email) *   โทรศัพทมือถือ (สําหรับ OTP)*                                
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียว 

 2. มอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัท คือ 
 นายเขมจิต ชุมวัฒนะ    หรือ 

  นายกฤษณ ปทมะโรจน 

ทั้งน้ี ในกรณีที่กรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะไมสามารถเขาประชุมได ใหกรรมการอิสระทานอื่นเปนผูรับมอบฉันทะแทน 
(ขอมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย 4) 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพ่ือเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือประจําป 2567 ในวันอังคาร

ที่ 23 เมษายน 2567 เวลา 10:00 น. โดยการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส หรือในวัน เวลา และสถานที่อื่นอันจะพึงเล่ือนไปดวย  

 (4)  ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังน้ี ดังน้ี  

วาระท่ี 1   พิจารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2566 

 (ระเบียบวาระน้ีเปนเร่ืองเพ่ือทราบ จึงไมตองลงคะแนนเสียง)  

วาระท่ี 2   พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ ตามที่เห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสียง ............................. เสียง 
  
หมายเหตุ กรุณากรอกขอมูลใหถูกตอง ครบถวน โดยเฉพาะที่ระบุ (*) มิเชนน้ัน บริษัทฯ จะไมสามารถจัดสง ช่ือผูใช (Username) รหัสผูใช (Password) 

และ OTP ใหแกทานเพ่ือใชในการล็อกอิน (Log-in) เขาสูระบบการประชุมผูถือหุนผานส่ืออิเล็กทรอนิกสได 

กรณีเลือกขอ 1. 
กรุณาทํา
เคร่ืองหมาย  และ
ระบุช่ือผูรับมอบฉันทะ 

กรณีเลือกขอ 2. 
กรุณาทํา
เคร่ืองหมาย  และ
เลือกกรรมการอิสระ
คนใดคนหน่ึง 

 
ปดอากร
แสตมป 
20 บาท 
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วาระท่ี 3   พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผลสําหรบัผลการดําเนินงานป 2566 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ ตามที่เห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสียง ............................. เสียง 

วาระท่ี 4   พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ ประจําป 2567 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ ตามที่เห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  

1.  เลือกต้ังกรรมการทั้งชุด 

 เห็นดวย ............................. เสียง   ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสียง ............................. เสียง 

2.  แตงต้ังกรรมการเปนรายบุคคล   

(1) นายสุภรัฐ จิราธิวัฒน   

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสียง ............................. เสียง 

 (2)  นายรวิวร มะหะสิทธ์ิ 

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสียง ............................. เสียง 

 (3)  นางสาวสมศรี รัชฎาภรณกุล 

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสียง ............................. เสียง 

 (4)  นายอารม ต้ังนิรันดร 

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสียง ............................. เสียง 

วาระท่ี 5   พิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2567 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ ตามที่เห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสียง ............................. เสียง 

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีสําหรับป 2567 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ ตามที่เห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสียง ............................. เสียง 

วาระท่ี 7   พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ ตามที่เห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสียง ............................. เสียง 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ีใหถือวาการลงคะแนนเสียงน้ันไมถูกตองและ

ไมใชการลงคะแนนเสียงในฐานะผูถือหุนของขาพเจา 

(6)  ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา

หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอเท็จจริงประการใดใหผูรับมอบ

ฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ ตามที่เห็นสมควร  

 

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือน

วาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ  

 

ลงช่ือ……………………………………………….ผูมอบฉันทะ  

 (..…..…..…………..…………………………)  

ลงช่ือ……………………………………………….ผูรับมอบฉันทะ  

 (..…..…..…………..…………………………)  

ลงช่ือ……………………………………………….ผูรับมอบฉันทะ  

 (..…..…..…………..…………………………)  

ลงช่ือ……………………………………………….ผูรับมอบฉันทะ  

 (..…..…..…………..…………………………)  

หมายเหตุ  

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ี ใชเฉพาะกรณีที่ผูถือหุนที่ปรากฏช่ือในทะเบียนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศ

ไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุนใหเทาน้ัน 

2. หลักฐานที่ตองแนบพรอมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 

(1) หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน (Custodian) เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

(2) หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบ

ฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได 

4. ระเบียบวาระแตงต้ังกรรมการ สามารถแตงต้ังกรรมการไดทั้งชุดหรือแตงต้ังกรรมการเปนรายบุคคล  

5. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดในใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

ตามแนบ 
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ใบประจําตอแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 
การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567  ในวันอังคารที่ 23 เมษายน 2567  เวลา 10:00 น. โดยการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 

หรือในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนอันจะพึงเลื่อนไปดวย 
 

----------------------------------------------------------------------- 

 วาระที่   เรื่อง   
 ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
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