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Ref. MEB CS 04/2567 เรื่อง : เชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 
   
วันท่ี 26 มีนาคม 2567 เรียน :   ทานผูถือหุน 
  บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จาํกดั (มหาชน)  
  

ส่ิงท่ีสงมาดวย :  1)  แบบแสดงรายการขอมูลประจําป รายงานประจําป 2566 (แบบ 56-1 One 
Report) ในรูปแบบ QR Code ซึ่งมีสําเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนท่ี
ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลวรวมอยู  

2) ขอมูลของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการ  
3) ขอมูลผูสอบบัญชีท่ีไดรับการเสนอชื่อประจําป 2567 
4) คําแนะนําในการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) และขอบังคับ

ในสวนท่ีเกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน 
5) นโยบายความเปนสวนตัวท่ีเกี่ยวกับการประชุมสามัญผูถือหุน  
 บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 
6) หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. หรือ แบบ ค. (ขอแนะนําใหใชแบบ ข.) 

  
คณะกรรมการบริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มีมติกําหนดวันประชุม
สามัญผูถือหุนประจําป 2567 ในวันอังคารท่ี 23 เมษายน 2567 เวลา 10:00 น. เปนการจัดประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) เพียงชองทางเดียว โดยจัดใหเปนไปตามพระราชกําหนดวาดวย
การประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563  กฎหมาย และกฎระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ ซึ่งการประชุม
สามัญผูถือหุนประจําป 2567 มีวาระการประชุมดังนี ้

วาระที ่1 พิจารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2566 

ขอเท็จจริงและเหตุผล : บริษัทฯ ไดสรุปผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 
2566 ซึ่งปรากฎในรายงานประจําป 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในหัวขอ 
การประกอบธุรกิจและผลการดําเนินงาน (รายละเอียดตามส่ิงท่ีสงมาดวย 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณา
รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2566 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมต ิ: ไมมีการลงคะแนนเสียงเนื่องจากเปนมติ
รับทราบ 

วาระที ่2  พิจารณาอนุมตัิงบการเงนิของบริษัทฯ สําหรบัปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

ขอเ ท็จจริงและเหตุผล :  เ พ่ือให เปน ไปตามขอบังคับของบริ ษัทฯ และ
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีไดมีการแกไขเพ่ิมเติม) 
(“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”) บริษัทฯ ตองจัดทํางบการเงินสําหรับรอบระยะเวลา
บัญชีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งไดผานการรับรองจากผูสอบบัญชีแลว
ตามท่ีปรากฎในรายงานประจําป 2566 (แบบ 56-1 One Report) (รายละเอียด
ตามส่ิงท่ีสงมาดวย 1) โดยสรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 
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งบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุน  หนวย : บาท 

รายการ บริษัทและบริษัทยอย บริษัท 

สินทรัพย 1,458,237,026 1,450,021,900 

หนี้สิน 273,891,129 265,568,157 

รายไดจากการขาย 1,915,942,579 1,853,072,993 

รายไดรวม 1,939,188,773 1,876,150,302 

กําไรสําหรับป 1 386,372,885 388,739,172 

กําไรตอหุน (บาท/หุน) 2 1.30 1.31 

หมายเหตุ :  1. กําไรสําหรับปสวนที่เปนของบริษัทใหญ  
 2. กําไรตอหุนคํานวณจากกําไรสําหรับปสวนที่เปนของบริษัทใหญ 

ความเห็นคณะกรรมการ :  

เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถอืหุนพิจารณาอนุมัตงิบการเงนิของบริษัทฯ สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
ซึ่งไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท และตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีซึ่งไดแสดง
ความเห็นอยางไมมีเงื่อนไขตองบการเงินดังกลาว 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมต ิ:  

คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมตัิการจัดสรรเงนิกําไรและการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานป 2566 

 ขอเท็จจริงและเหตุผล :  

ตามมาตรา 116 แหงพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอท่ี 53 กําหนดวา บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิ
ประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) 
จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และบริษัทฯ มีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุน
อยางนอยปละ 1 ครั้ง ในอัตรารวมกันไมนอยกวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิจากงบการเงินรวมของบริษัท ภายหลังจากหกั
ภาษีเงินไดนิติบุคคลและการจัดสรรทุนสํารองตามท่ีไดกําหนดไวในกฎหมายและขอบังคับของบริษัท โดยเงินปนผลท่ีจาย
จะตองมีจํานวนไมเกินกวากําไรสะสมจากงบเฉพาะกิจการของบริษัท ท้ังนี้ การจายเงินปนผลอาจนอยกวาอัตราขางตน 
โดยคํานึงถึงปจจัยตางๆ เชน ภาวะเศรษฐกิจ ผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงิน กระแสเงินสด เงินทุนหมุนเวียน 
แผนการลงทุนและการขยายธุรกิจ ภาระหนี้สิน เงื่อนไขและขอจํากัดตามท่ีกําหนดในสัญญากูยืมเงินของบริษัท และความ
เหมาะสมอ่ืนๆ โดยคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาอยางระมัดระวัง ท้ังนี้ การจายเงินปนผลประจําปจะตองไดรับอนุมัติ
จากท่ีประชุมผูถือหุน เวนแตการจายเงินปนผลระหวางกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทอาจอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลได
เปนครั้งคราวเมื่อเห็นวาบริษัทมีกําไรพอสมควรท่ีจะทําเชนนั้นได โดยบริษัทจะรายงานการจายเงินปนผลดังกลาวใหท่ี
ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวถัดไป ท้ังนี้ การจายเงินปนผลของบริษัทจะตองไมขัดหรือแยงกับกฎหมาย 

คณะกรรมการไดพิจารณาแลว มีมติอนุมัติจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานป 2566 ในอัตราหุนละ 0.65 บาท 
(จํานวน 300,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท) รวมเปนเงิน 195 ลานบาท คิดเปนอัตราการจายเงินปนผล
รอยละ 50.47 ซึ่งสอดคลองกับนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ โดยกําหนดรายชื่อผูถือหุนเพ่ือสิทธิในการรับเงิน
ปนผลในวันท่ี 2 พฤษภาคม 2567 ซึ่งจะจายเงินปนผลแกผูถือหุนในวันท่ี 21 พฤษภาคม 2567 ท้ังนี้ เมื่อเปรียบเทียบกับ
อัตราการจายเงินปนผลในปท่ีผานมา บริษัทฯ ไดจายเงินปนผลในป 2565 ซึ่งประกอบดวยการจายเงินปนผลระหวางกาล 
ครั้งท่ี 1 ในอัตราหุนละ 12,505.90 บาท (จํานวน 50,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท) รวมเปนเงิน 625 ลานบาท 
โดยจายในเดือนกรกฎาคม 2565 การจายเงินปนผลระหวางกาล ครั้งท่ี  2 ในอัตราหุนละ 0.47 บาท (จํานวน 
277,500,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท) รวมเปนเงิน 130 ลานบาท โดยจายในเดือนมกราคม 2566 และการ
จายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานป 2565 ในอัตราหุนละ 0.05 บาท (จํานวน 300,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 
0.50 บาท) รวมเปนเงิน 15 ลานบาท โดยจายในเดือนพฤษภาคม 2566 
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ความเห็นคณะกรรมการ :  

เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณา ดังนี้  

1. รับทราบกรณีไมมีการจัดสรรทุนสํารองเพ่ิมเติม เนื่องจาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ ไดจัดสรรทุนสํารองตาม
กฎหมายไวครบเต็มจํานวนแลว จํานวน 15,000,000 บาท 

2. อนุมัติการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานป 2566 ในอัตราหุนละ 0.65 บาท รวมเปนเงิน 195,000,000 บาท 
ซึ่งสอดคลองกับนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ โดยกําหนดรายชื่อผูถือหุนเพ่ือสิทธิในการรับเงินปนผลใน
วันท่ี 2 พฤษภาคม 2567 ซึ่งจะจายเงินปนผลแกผูถือหุนในวันท่ี 21 พฤษภาคม 2567 ท้ังนี้ สิทธิในการรับเงินปนผล
ดังกลาว ยังมีความไมแนนอน จนกวาจะไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2567 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมต ิ:  

คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมตัิการแตงตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ ประจําป 2567 

ขอเท็จจริงและเหตุผล :  

ขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดใหในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสามของ
จํานวนกรรมการท้ังหมด ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลท่ีสุดกับสวน
หนึ่งในสาม กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกัน สวนป
หลังๆ ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง กรรมการซึ่งพนจากตําแหนง อาจไดรับ
เลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได โดยในป 2567 มีรายชื่อกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ จํานวน 4 ทาน ไดแก  

1.   นายสุภรัฐ จิราธิวัฒน กรรมการ  
2.  นายรวิวร มะหะสิทธิ ์ กรรมการ  
3.  นางสาวสมศรี รัชฎาภรณกุล กรรมการอิสระ 
4.  นายอารม ตั้งนิรันดร กรรมการอิสระ 

นอกจากนี้ ตามท่ีบริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการลวงหนาผาน
ทางเว็บไซตของบริษัทฯ ตั้งแตวันท่ี 1 ธันวาคม 2566 ถึงวันท่ี 15 มกราคม 2567 ซึ่งไมปรากฎวามีผูใดเสนอชื่อบุคคล
เพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการมายังบริษัทฯ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณาและปฏิบัติตามหลักเกณฑในการคัดเลือกกรรมการ โดย
พิจารณาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดไวในกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท ซึ่งเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด และ
เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท กรณีกรรมการอิสระจะตองมีคุณสมบัติกรรมการอิสระตามท่ีกฎหมายกําหนด 
และหากเปนกรรมการรายเดิมท่ีตอวาระจะตองดํารงตําแหนงกรรมการอิสระตอเนื่องมาแลวไมเกิน 9 ป โดยนางสาว
สมศรี รัชฎาภรณกุล และ นายอารม ตั้งนิรันดร ซึ่งเปนกรรมการอิสระ ยังมีคุณสมบัติของกรรมการอิสระครบถวนตาม
หลักเกณฑและกฎหมายท่ีเกี่ยวของโดยสามารถใหความเห็นไดอยางเปนอิสระ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณาอยางครบถวนละเอียดรอบคอบ จึงเห็นควรเสนอให
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นชอบแตงตั้งกรรมการดังกลาวกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทตอไปอีกวาระ
หนึ่ง (รายละเอียดตามส่ิงท่ีสงมาดวย 2)  

ความเห็นคณะกรรมการ :  

คณะกรรมการบริษัทซึ่งไมรวมกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ ไดพิจารณากล่ันกรองอยางรอบคอบ ระมัดระวังแลว 
เห็นวาท้ัง 4 ทานมีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดไวในกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท ซึ่งเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด และเหมาะสมกับ
การประกอบธุรกิจของบริษัท และบุคคลท่ีจะเสนอชื่อใหเปนกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเปนไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับ
ขอกําหนดท่ีเกี่ยวกับกรรมการอิสระ จึงมีมติเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนเสนอ โดยใหเสนอ
ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนแตงตั้งกรรมการรายเดิมท้ัง 4 ทาน ใหกลับมาดํารงตําแหนงกรรมการตออีกวาระหนึ่ง ไดแก 

 



หนา 4 จาก 6  
 

1.   นายสุภรัฐ จิราธิวัฒน กรรมการ  
2.  นายรวิวร มะหะสิทธิ ์ กรรมการ  
3.  นางสาวสมศรี รัชฎาภรณกุล กรรมการอิสระ 
4.  นายอารม ตั้งนิรันดร กรรมการอิสระ 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมต ิ:  

คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยพิจารณาแตงตั้งเปนรายบุคคล 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมตัิการกาํหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2567 

ขอเท็จจริงและเหตุผล :  

ขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดใหกรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทฯ ในรูปของเงินรางวัล เบ้ียประชุม 
บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืนตามท่ีท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาเพ่ือใหคณะกรรมการบริษัทไดรับ
คาตอบแทนจากการปฏิบัติหนาท่ีอยางเหมาะสมและเปนธรรม  

ดังนั้น คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณาถึงความเหมาะสมประการตางๆ และไดพิจารณาขอมูล
การจายผลตอบแทนของบริษัทจดทะเบียนอ่ืนๆ ในธุรกิจประเภทเดียวกันกับบริษัทฯ  โดยขอเสนอใหคณะกรรมการบริษัท
พิจารณากําหนดคาตอบแทนของกรรมการสําหรับป 2567 โดยกําหนดคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชุดยอยประจําป 2567 เปนอัตราเดียวกับปท่ีผานมา ในวงเงินไมเกิน 4 ลานบาท   

ความเห็นคณะกรรมการ :  

คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลว เห็นควรเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการและ
กรรมการชุดยอยสําหรับป 2567 เปนอัตราเดียวกับปท่ีผานมา โดยมีวงเงินรวมไมเกิน 4 ลานบาท ประกอบดวย
คาตอบแทนประจํารายไตรมาส เบ้ียประชุมรายครั้ง และเงินโบนัส (ถามี) ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทนเสนอ ดังนี ้

 
ป 2567  

(ปท่ีเสนอ) 
ป 2566  เพ่ิมข้ึน/(ลดลง) 

วงเงินคาตอบแทนไมเกิน (บาทตอป) 4,000,000 4,000,000 - 
คาตอบแทนประจํารายไตรมาส (บาท/ไตรมาส)    

ประธานกรรมการบริษัท 52,000 52,000 - 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 52,000 52,000 - 
กรรมการ 32,000 32,000 - 

คาเบ้ียประชุมรายครัง้ (บาท/คน/ครัง้)    
คณะกรรมการบริษัท    
   ประธานกรรมการ 30,000 30,000 - 

   กรรมการท่ีไมไดเปนผูบริหาร 20,000 20,000 - 
คณะกรรมการตรวจสอบ    
   ประธานกรรมการตรวจสอบ 35,000 35,000 - 
   กรรมการตรวจสอบ 30,000 30,000 - 
คณะกรรมการบริหาร    
   ประธานกรรมการบริหาร 20,000 20,000 - 
   กรรมการบริหาร (ไมรวมกรรมการท่ีเปนผูบริหาร) 16,000 16,000 - 



หนา 5 จาก 6  
 

 
ป 2567  

(ปท่ีเสนอ) 
ป 2566  เพ่ิมข้ึน/(ลดลง) 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน    
   ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 20,000 20,000 - 
   กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน (ไมรวมกรรมการท่ี

เปนผูบริหาร) 
16,000 16,000 - 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง    
   ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 20,000 20,000 - 
   กรรมการบริหารความเส่ียง (ไมรวมกรรมการท่ีเปนผูบริหาร) 16,000 16,000 - 

หมายเหตุ : กรรมการที่เปนผูบริหารจะไมไดรับคาเบี้ยประชุม 

ท้ังนี้ หากมีการจายคาตอบแทนอ่ืน เชน โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืนใหแกกรรมการ กําหนดใหคณะกรรมการ
บริษัทเปนผูพิจารณากําหนดเงื่อนไขรายละเอียด โดยการจายคาตอบแทนท้ังส้ินรวมแลวจะไมเกินวงเงินท่ีขออนุมัติ 

 สิทธิประโยชนอ่ืนๆ : ไมม ี

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมต ิ:  

คะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึง่มาประชุม 

วาระที่  6 พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีสําหรับป 2567  

ขอเท็จจริงและเหตุผล :  

พ.ร.บ. บริษัทมหาชน กําหนดใหท่ีประชุมผูถือหุนสามัญประจําปแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ 
ทุกป โดยคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลวเห็นชอบการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีวามีความ
เหมาะสม โดยผูสอบบัญชีท่ีเสนอเปนผูท่ีไมมีความสัมพันธและไมมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ บริษัทยอย ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ 
หรือผูท่ีเกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด จึงมีความเปนอิสระในการตรวจสอบและใหความเห็นตองบการเงินของ
บริษัทฯ จึงเห็นควรเสนอตอคณะกรรมการบริษัทใหนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและ
กําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2567 และรับทราบคาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป 2567 ของบริษัทยอย 
ซึ่งตรวจสอบโดยบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด  

ความเห็นคณะกรรมการ : 

คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ดังนี้  

-  พิจารณาอนุมัติแตงตั้ง 

1. นายกฤตย ธรรมทัตโต ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 11915 หรือ 
2. นางวิภาวรรณ ปทวันวิเวก  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 4795 หรือ 
3. นายวัชระ ภัทรพิทักษ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 6669 

ในนามบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด คนใดคนหนึ่งเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และแสดงความเห็นตองบ
การเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย ประจําป 2567 อนึ่ง ในกรณีท่ีผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งขางตนไมสามารถปฏิบัติ
หนาท่ีในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของของบริษัทประจําป 2567 ได ใหบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 
สอบบัญชี จํากัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตรายอ่ืนท่ีไดรับความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. ของบริษัท เคพีเอ็มจี 
ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เขาทําหนาท่ีผูสอบบัญชีของบริษัทฯ แทนได สําหรับประวัติของผูสอบบัญชีปรากฎตาม
รายละเอียดส่ิงท่ีสงมาดวย 3 

 

 



หนา 6 จาก 6  
 

- อนุมัติคาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป 2567 และคาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทฯ และงบ
การเงินรวม เปนจาํนวนเงินรวม 1,450,000 บาท โดยไมรวมคาบริการอ่ืนๆ (Non-audit fee)  

 ป 2567 (ปท่ีเสนอ) ป 2566 เพ่ิมข้ึน / (ลดลง) 

คาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป
และคาสอบทานงบการเงินรายไตรมาส
ของบริษัทฯ และงบการเงนิรวม (บาท) 

1,450,000 1,550,000 (100,000) 

- รับทราบคาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป 2567 ของบริษัทยอย เปนจํานวนเงินรวม 255,000 บาท 

 ป 2567 (ปท่ีเสนอ) ป 2566 เพ่ิมข้ึน / (ลดลง) 

คาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป
ของบริษัทยอย (บาท) 255,000 240,000 +15,000 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมต ิ:  

คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่7 พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 

บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระการประชุมและรายชื่อบุคคลเพ่ือรับการเลือกตั้งเปนกรรมการลวงหนาผานทาง
เว็บไซตของบริษัทฯ ตั้งแตวันท่ี 1 ธันวาคม 2566 ถึงวันท่ี 15 มกราคม 2567 ซึ่งไมปรากฎวามีผูใดเสนอวาระการประชุมหรือรายชื่อ
บุคคลเพ่ือรับการเลือกตั้งเปนกรรมการมายังบริษัทฯ 

ท้ังนี้ ขอใหผูถือหุนศึกษารายละเอียดตามคําแนะนําในการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) และขอบังคับในสวนท่ี
เกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน (ส่ิงท่ีสงมาดวย 4) และหากผูถือหุนมีคําถามท่ีเกี่ยวของกับวาระการประชุมผูถือหุนทานสามารถสง
คําถามลวงหนา ไดท่ี Email : comsec@meb.co.th 

จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนของบริษัทฯ เขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 ตามวันและเวลาท่ีระบุไวขางตน โดยเปน
การจัดประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) เพียงชองทางเดียว ซึ่งบริษัทฯ จัดใหมีการลงทะเบียนเขารวมประชุมลวงหนา ผาน
ระบบ DAP e-Shareholder Meeting (e-Registration) ตั้งแตวันท่ี 11 เมษายน 2567 เวลา 9:00 น. 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 

 

- ปยะ งุยอัครมหาวงศ- 
(นายปยะ งุยอัครมหาวงศ) 
ประธานกรรมการ 
บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากดั (มหาชน) 
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