
 

  

 

 

 
 

เอกสารเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2569 
บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 

วันที่ 7 เมษายน 2569 เวลา 14:30 น. 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

ผูถือหุนสามารถศึกษารายละเอียดการเขารวมประชุม ไดจากคําแนะนําในการประชมุผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 
(E-AGM) และขอบังคับบริษัทฯ ในสวนท่ีเกี่ยวของกับการประชุม (ส่ิงท่ีสงมาดวย 4) 

กรณีเขารวมประชมุดวยตนเอง 
 

ผูถือหุนสามารถลงทะเบียนในระบบไดตัง้แตวันท่ี 24 มีนาคม 2569 เวลา 9:00 น. เปนตนไป 

 

จัดประชมุผานสือ่อเิล็กทรอนิกส E-AGM เพียงชองทางเดียว 

กรณีมอบฉันทะ (แนะนําใหมอบฉันทะใหกรรมการอิสระ) 
 

ผูถือหุนสามารถสงเอกสารการมอบฉันทะถึงบริษัท ภายในวันท่ี 3 เมษายน 2569 ได 2 ชองทางดงัน้ี 

1) ทาง E-mail : comsec@meb.co.th 
 

2) ชองทางไปรษณีย 
ถึง :  ฝายเลขานุการบริษัท 

บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน)  
99/27 อาคารซอฟตแวรปารค ชั้นท่ี 8 หมูท่ี 4 ถนนแจงวัฒนะ ตําบลคลองเกลือ  
อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 

โทร. :  02-962-1699  
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Ref. MEB CS 04/2569 เรื่อง : เชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2569 
   
วันที่ 9 มีนาคม 2569 เรียน :   ทานผูถือหุน 
  บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน)  
  

สิ่งที่สงมาดวย :  1)  แบบแสดงรายการขอมูลประจําป รายงานประจําป 2568 (แบบ 56-1 One 
Report) ในรูปแบบ QR Code ซึ่งมีสําเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนที่
ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลวรวมอยู  

2) ขอมูลของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการ  
3) ขอมูลผูสอบบัญชีที่ไดรับการเสนอชื่อประจําป 2569 
4) คําแนะนําในการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) และขอบังคับ

ในสวนที่เกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน 
5) นโยบายความเปนสวนตัวที่เกี่ยวกับการประชุมสามัญผูถือหุน  
 บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 
6) หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. หรือ แบบ ค. (ขอแนะนําใหใชแบบ ข.) 

  
คณะกรรมการบริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มีมติกําหนดวันประชุม
สามัญผูถือหุนประจําป 2569 ในวันอังคารที่ 7 เมษายน 2569 เวลา 14:30 น. เปนการจัดประชุม
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) เพียงชองทางเดียว โดยจัดใหเปนไปตามพระราชกําหนดวาดวย
การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563  กฎหมาย และกฎระเบียบอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ ซึ่งการประชุม
สามัญผูถือหุนประจําป 2569 มีวาระการประชุมดังนี้ 

วาระท่ี 1 พิจารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2568 

ขอเท็จจริงและเหตุผล : บริษัทฯ ไดสรุปผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 
2568 ซึ่งปรากฎในรายงานประจําป 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในหัวขอ 
การประกอบธุรกิจและผลการดําเนินงาน (รายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวย 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณา
รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2568 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมติ : ไมมีการลงคะแนนเสียงเนื่องจากเปนมติ
รับทราบ 

วาระท่ี 2  พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 

ขอ เท็จจริงและเหตุผล :  เ พ่ือให เปน ไปตามขอบังคับของบริษัทฯ และ
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (และที่ไดมีการแกไขเพ่ิมเติม) 
(“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”) บริษัทฯ ตองจัดทํางบการเงินสําหรับรอบระยะเวลา
บัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งไดผานการรับรองจากผูสอบบัญชีแลว
ตามทีป่รากฎในรายงานประจําป 2568 (แบบ 56-1 One Report) (รายละเอียด
ตามสิ่งที่สงมาดวย 1) โดยสรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 
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งบฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุ สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568  
 หนวย : บาท 

รายการ บริษัทและบริษัทยอย บริษัท 

สินทรัพย 1,983,627,153 1,861,458,861 

หนี้สิน 407,173,097 342,403,407 

รายไดจากการขาย 2,121,689,979 1,961,643,206 

รายไดรวม 2,160,564,530 2,013,036,015 

กําไรสําหรับป 1 403,664,501 418,739,197 

กําไรตอหุน (บาท/หุน) 2 1.35 1.40 
หมายเหต ุ:  1. กําไรสําหรับปสวนท่ีเปนของบริษัทใหญ  
 2. กําไรตอหุนคํานวณจากกําไรสําหรับปสวนท่ีเปนของบริษัทใหญ 

ความเห็นคณะกรรมการ :  

เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 
ซึ่งไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท และตรวจสอบโดยผูสอบบัญชซีึ่งไดแสดง
ความเห็นอยางไมมีเง่ือนไขตองบการเงินดังกลาว 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมติ :  

คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินเปนทุนสํารองตามกฎหมายและการจายเงินปนผลประจําป สําหรับผลการดําเนินงานป 2568  

 ขอเท็จจริงและเหตุผล :  

ตามมาตรา 116 แหงพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอที่ 53 กําหนดวา บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิ
ประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) 
จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และบริษัทฯ มีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุน
อยางนอยปละ 1 ครั้ง ในอัตรารวมกันไมนอยกวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิจากงบการเงินรวมของบริษัท ภายหลังจากหัก
ภาษีเงินไดนิติบุคคลและการจัดสรรทุนสํารองตามที่ไดกําหนดไวในกฎหมายและขอบังคับของบริษัท โดยเงินปนผลที่จาย
จะตองมีจํานวนไมเกินกวากําไรสะสมจากงบเฉพาะกิจการของบริษัท ทั้งนี้ การจายเงินปนผลอาจนอยกวาอัตราขางตน 
โดยคํานึงถึงปจจัยตางๆ เชน ภาวะเศรษฐกิจ ผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงิน กระแสเงินสด เงินทุนหมุนเวียน 
แผนการลงทุนและการขยายธุรกิจ ภาระหนี้สิน เงื่อนไขและขอจํากัดตามที่กําหนดในสัญญากูยืมเงินของบริษัท และ
ความเหมาะสมอ่ืนๆ โดยคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาอยางระมัดระวัง ทั้งนี้ การจายเงินปนผลประจําปจะตองไดรับ
อนุมัติจากที่ประชมุผูถือหุน เวนแตการจายเงินปนผลระหวางกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทอาจอนุมัติจายเงินปนผลระหวาง
กาลไดเปนครั้งคราวเมื่อเห็นวาบริษัทมีกําไรพอสมควรที่จะทําเชนนั้นได โดยบริษัทจะรายงานการจายเงินปนผลดังกลาวให
ที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวถัดไป ทั้งนี้ การจายเงินปนผลของบริษัทจะตองไมขัดหรือแยงกับกฎหมาย 

เปรียบเทียบอัตราการจายเงินปนผลจากผลประกอบการป 2568 กับปที่ผานมา ดังนี้ 

รายละเอียดการจายปนผล ป 2568 ป 2567 

กําไรสําหรับปตามงบการเงินรวม 1 (บาท) 403,664,501 440,076,644 

จํานวนหุนที่ชําระมูลคาแลว (หุน) 300,000,000 300,000,000 

เงินปนผลประจําป (รวมเงินปนผลพิเศษ) (บาท/หุน) 1.10 1.10 

เงินปนผลจาย (บาท) 330,000,000 330,000,000 

อัตราสวนการจายเงินปนผลเทียบกับกําไรสําหรับป 
ตามงบการเงินรวม 1 (รอยละ) 81.8 75.0 

หมายเหต ุ:  1. กําไรสําหรับปสวนท่ีเปนของบริษัทใหญ  
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ความเห็นคณะกรรมการ :  

เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณา ดังนี้  

1. รับทราบกรณีไมมีการจัดสรรทุนสํารองเพ่ิมเติม เนื่องจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ ไดจัดสรรทุนสํารองตาม
กฎหมายไวครบเต็มจํานวนแลว จํานวน 15,000,000 บาท 

2. อนุมัติการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานป 2568 ในอัตราหุนละ 1.10 บาท รวมเปนเงิน 330,000,000 บาท 
(อัตราเสนอจายปนผลดังกลาวไดรวมเงินปนผลพิเศษแลว) ซึ่งสูงกวานโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ 
โดยกําหนดรายชื่อผูถือหุนเพ่ือสิทธิในการรับเงินปนผลในวันที่ 17 เมษายน 2569 ซึ่งจะจายเงินปนผลแกผูถือหุนใน
วันที่ 5 พฤษภาคม 2569 ทั้งนี้ สิทธิในการรับเงินปนผลดังกลาว ยังมีความไมแนนอน จนกวาจะไดรับการอนุมัติจาก
ที่ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2569 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมติ :  

คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ ประจําป 2569 

ขอเท็จจริงและเหตุผล :  

ขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดใหในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสามของ
จํานวนกรรมการทั้งหมด ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน
หนึ่งในสาม กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกัน สวนปหลังๆ 
ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง กรรมการซึ่งพนจากตําแหนง อาจไดรับเลือกให
กลับเขามารับตําแหนงอีกได โดยในป 2569 มรีายชื่อกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ จํานวน 4 ทาน ไดแก  

1.   ดร.ธรรม จิราธิวัฒน  กรรมการ  
2.  นางมนทิรา หวยหงษทอง กรรมการ  
3.  นางสาวสมศร ี รัชฎาภรณกุล กรรมการอิสระ 
4.  ผศ.ดร.อารม ตั้งนิรันดร กรรมการอิสระ 

นอกจากนี้ ตามที่บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการลวงหนาผาน
ทางเว็บไซตของบริษัทฯ ตั้งแตวันที่ 1 ธันวาคม 2568 ถึงวันที่ 15 มกราคม 2569 ซึ่งไมปรากฎวามีผูใดเสนอชื่อบุคคล
เพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการมายังบริษัทฯ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณาและปฏิบัติตามหลักเกณฑในการคัดเลือกกรรมการตาม
กระบวนการที่บริษัทฯ กําหนด โดยพิจารณาบุคคลที่มีคุณสมบัติตามที่กําหนดไวในกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท ซึ่ง
เปนไปตามที่กฎหมายกําหนดและเปนไปตามกฎเกณฑที่เกี่ยวของ และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ กรณี
กรรมการอิสระจะตองมีคุณสมบัติกรรมการอิสระตามที่กฎหมายกําหนด และหากเปนกรรมการรายเดิมที่ตอวาระจะตอง
ดํารงตําแหนงกรรมการอิสระตอเนื่องมาแลวไมเกิน 9 ป โดยนางสาวสมศรี รัชฎาภรณกุล และ ผศ.ดร.อารม ตั้งนิรันดร
ซึ่งเปนกรรมการอิสระมีคุณสมบัติของกรรมการอิสระครบถวนตามหลักเกณฑและกฎหมายที่เกี่ยวของกับขอกําหนดที่
เกี่ยวกับกรรมการอิสระโดยสามารถใหความเห็นไดอยางเปนอิสระ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนซึ่งไมรวมกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ ไดพิจารณาอยางครบถวน
ละเอียดรอบคอบ จึงเห็นควรเสนอใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นชอบแตงตั้งกรรมการดังกลาวกลับเขาดํารง
ตําแหนงกรรมการบริษัทตอไปอีกวาระหนึ่ง (รายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวย 2)  

ความเห็นคณะกรรมการ :  

คณะกรรมการบริษัทซึ่งไมรวมกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ ไดพิจารณากลั่นกรองอยางรอบคอบ ระมัดระวังแลว 
เห็นวาทั้ง 4 ทานไดผานการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทฯ กําหนด และมีคุณสมบัติตามที่กําหนดไวในกฎบัตร
คณะกรรมการบริษัท ซึ่งเปนไปตามที่กฎหมายกําหนดและเปนไปตามกฎเกณฑที่เกี่ยวของ และเหมาะสมกับการประกอบ
ธุรกิจของบริษัทฯ และบุคคลที่จะเสนอชื่อใหเปนกรรมการอิสระมีคุณสมบัติของกรรมการอิสระครบถวนตามหลักเกณฑ
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และกฎหมายที่เกี่ยวของกับขอกําหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอิสระ จึงมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทนเสนอ โดยใหเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการรายเดิมทั้ง 4 ทาน ให
กลับมาดํารงตําแหนงกรรมการตออีกวาระหนึ่ง ไดแก 

1.   ดร.ธรรม จิราธิวัฒน  กรรมการ  
2.  นางมนทิรา หวยหงษทอง กรรมการ  
3.  นางสาวสมศร ี รัชฎาภรณกุล กรรมการอิสระ 
4.  ผศ.ดร.อารม ตั้งนิรันดร กรรมการอิสระ 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมติ :  

คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยพิจารณาแตงตั้งเปนรายบุคคล 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2569 

ขอเท็จจริงและเหตุผล :  

ขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดใหกรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทฯ ในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม 
บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืนตามที่ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาเพ่ือใหคณะกรรมการบริษัทไดรับ
คาตอบแทนจากการปฏิบัติหนาที่อยางเหมาะสมและเปนธรรม  

ดังนั้น คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณาถึงความเหมาะสมประการตางๆ และไดพิจารณาขอมูล
การจายผลตอบแทนของบริษัทจดทะเบียนอ่ืนๆ ในธุรกิจประเภทเดียวกันกับบริษัทฯ  โดยขอเสนอใหคณะกรรมการบริษัท
พิจารณากําหนดคาตอบแทนของกรรมการสําหรับป 2569 โดยกําหนดคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชุดยอยประจําป 2569 เปนอัตราเดียวกับปที่ผานมา ในวงเงินไมเกิน 4 ลานบาท   

ความเห็นคณะกรรมการ :  

คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลว เห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการ
และกรรมการชุดยอยสําหรับป 2569 เปนอัตราเดียวกับปที่ผานมา โดยมีวงเงินรวมไมเกิน 4 ลานบาท ประกอบดวย
คาตอบแทนประจํารายไตรมาส เบี้ยประชุมรายครั้ง และเงินโบนัส (ถามี) ตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทนเสนอ ดังนี ้

 
ป 2569 (ปที่เสนอ) ป 2568 เพ่ิมขึ้น/(ลดลง) 

วงเงินคาตอบแทนไมเกิน (บาทตอป) 4,000,000 4,000,000 - 
คาตอบแทนประจํารายไตรมาส (บาท/ไตรมาส)    

ประธานกรรมการบริษัท 52,000 52,000 - 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 52,000 52,000 - 
กรรมการ 32,000 32,000 - 

คาเบี้ยประชุมรายครั้ง (บาท/คน/ครั้ง)    
คณะกรรมการบริษัท    
   ประธานกรรมการ 30,000 30,000 - 
   กรรมการที่ไมไดเปนผูบริหาร 20,000 20,000 - 
คณะกรรมการตรวจสอบ    
   ประธานกรรมการตรวจสอบ 35,000 35,000 - 
   กรรมการตรวจสอบ 30,000 30,000 - 
คณะกรรมการบริหาร    
   ประธานกรรมการบริหาร 20,000 20,000 - 
   กรรมการบริหาร (ไมรวมกรรมการที่เปนผูบริหาร) 16,000 16,000 - 
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ป 2569 (ปที่เสนอ) ป 2568 เพ่ิมขึ้น/(ลดลง) 

คาเบี้ยประชุมรายครั้ง (บาท/คน/ครั้ง)    
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน    
   ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 20,000 20,000 - 
   กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน (ไมรวมกรรมการ

ที่เปนผูบริหาร) 
16,000 16,000 - 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง    
   ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 20,000 20,000 - 
   กรรมการบริหารความเสี่ยง (ไมรวมกรรมการที่เปนผูบริหาร) 16,000 16,000 - 

หมายเหต ุ: กรรมการท่ีเปนผูบริหารจะไมไดรับคาเบ้ียประชุม 

ทั้งนี้ หากมีการจายคาตอบแทนอ่ืน เชน โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืนใหแกกรรมการ กําหนดใหคณะกรรมการ
บริษัทเปนผูพิจารณากําหนดเง่ือนไขรายละเอียด โดยการจายคาตอบแทนทั้งสิ้นรวมแลวจะไมเกินวงเงินที่ขออนุมัติ 

 สิทธิประโยชนอ่ืนๆ : ป 2569 (ปที่เสนอ) และป 2568 ไมมีสิทธิประโยชนอ่ืนๆ 

การพิจารณาคะแนนเสยีงเพ่ือผานมติ :  

คะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม 

วาระท่ี  6 พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีสําหรับป 2569  

ขอเท็จจริงและเหตุผล :  

พ.ร.บ. บริษัทมหาชน กําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําปแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกป 
โดยคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลวเห็นชอบการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีวามีความเหมาะสม 
โดยผูสอบบัญชีที่เสนอเปนผูที่ไมมีความสัมพันธและไมมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ บริษัทยอย ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือ
ผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด จึงมีความเปนอิสระในการตรวจสอบและใหความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ 
จึงเห็นควรเสนอตอคณะกรรมการบริษัทใหนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคา
สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2569 และรับทราบคาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป 2569 ของบริษัทยอย ซึ่ง
ตรวจสอบโดยบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด ซึ่งบริษัทฯ และบริษัทยอยใชสํานักงานสอบบัญชีเดียวกัน 
ความเห็นคณะกรรมการ : 

คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นชอบตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ จึงเห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุน ดังนี้  

-  พิจารณาอนุมัติแตงตั้ง 
1. นางสาววรรณวิมล ปรีชาวัฒน    ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 9548 และ/หรือ 
2. นางสาวอมรรัตน       เพ่ิมพูนวัฒนาสุข ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 4599 และ/หรือ 
3. นางสาวธิตินันท         แวนแกว ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 9432 

ในนามบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด คนใดคนหนึ่งเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และแสดง
ความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย ประจําป 2569 อนึ่ง ในกรณีที่ผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งขางตน
ไมสามารถปฏิบัติหนาที่ในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของของบริษัทประจําป 2569 ได ใหบริษัท 
ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตรายอ่ืนที่ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงาน 
ก.ล.ต. ของบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด เขาทําหนาที่ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ แทนได สําหรับ
ประวัติของผูสอบบัญชีปรากฎตามรายละเอียดสิ่งที่สงมาดวย 3 

- พิจารณาอนุมัติคาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป 2569 และคาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของ
บริษัทฯ และงบการเงินรวมเปนจํานวนเงินรวม 1,200,000 บาท โดยไมรวมคาบริการอ่ืน ๆ (Non-audit Fee)  

 



หนา 6 จาก 6  
 

  

 

- รับทราบคาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป 2569 ของบริษทัยอย เปนจํานวนเงินรวม 443,900 บาท 

 ป 2569 (ปที่เสนอ) ป 2568* เปลี่ยนแปลง 

คาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป
ของบริษัทยอย (บาท) 443,900 460,000 (16,100) 

          หมายเหต ุ: ในป 2568 บริษัทฯ มีบริษัทยอย เพิ่มอีก 1 บริษัท ไดแก บริษัท อินค็อกนิโตแล็บ จํากัด 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพ่ือผานมติ :  

คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 7 พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 

บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระการประชุมและรายชื่อบุคคลเพ่ือรับการเลือกตั้งเปนกรรมการลวงหนาผานทาง
เว็บไซตของบริษัทฯ ตั้งแตวันที่ 1 ธันวาคม 2568 ถึงวันที่ 15 มกราคม 2569 ซึ่งไมปรากฎวามีผูใดเสนอวาระการประชุมหรือรายชื่อ
บุคคลเพ่ือรับการเลือกตั้งเปนกรรมการมายังบริษัทฯ 

ทั้งนี้ ขอใหผูถือหุนศึกษารายละเอียดตามคําแนะนําในการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) และขอบังคับในสวนที่
เกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน (สิ่งที่สงมาดวย 4) และหากผูถือหุนมีคําถามที่เกี่ยวของกับวาระการประชุมผูถือหุนทานสามารถสง
คําถามลวงหนา ไดที่ Email : comsec@meb.co.th 

จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนของบริษัทฯ เขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2569 ตามวันและเวลาที่ระบุไวขางตน โดยเปน
การจัดประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) เพียงชองทางเดียว ซึ่งบริษัทฯ จัดใหมีการลงทะเบียนเขารวมประชุมลวงหนา ผาน
ระบบ Inventech Connect ตั้งแตวันที่ 24 มีนาคม 2569 เวลา 9:00 น. 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 

 

- ปยะ งุยอัครมหาวงศ- 
(นายปยะ งุยอัครมหาวงศ) 
ประธานกรรมการ 
บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 

รายละเอียด 
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

ป 2569 (ปที่เสนอ) ป 2568 เปลี่ยนแปลง 

1. คาสอบบัญชีสําหรับงบการเงิน
ประจําปและคาสอบทานงบการเงิน
รายไตรมาสของบริษัทฯ และงบ
การเงินรวม (บาท) 

1,200,000 1,200,000 - 

2. คาบริการอ่ืน ๆ (Non-audit Fee) จายตามจริง - - 

รวม 1,200,000 1,200,000 - 

mailto:comsec@meb.co.th


สิ่งที่สงมาดวย 1 

 

หนา 1 จาก 1 
 

 

 

แบบแสดงรายการขอมูลประจําป รายงานประจําป 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

ดูไดจาก QR code หรือ Link ดานลางนี้ 

 

 

https://www.meb.co.th/th/investor-relations/document/annual-reports  

 



สิ่งที่สงมาดวย 2 
 

 
 

ขอมูลบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหเขาดาํรงตาํแหนงกรรมการ 

 

1. ดร.ธรรม ์จิราธวิฒัน์ (เป็นกรรมการผู้มีอํานาจลงนามผูกพันบรษัิท)  

อายุ : 46 ปี 

ตําแหน่ง : กรรมการ และกรรมการบรหิาร 

วนัที่เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ : 2 กันยายน 2565 – ปัจจุบัน (รวม 3 ปี 3 เดือน) 
(ดํารงตําแหน่งกรรมการนับจากวันที่บรษัิทจดทะเบียนเป็นบรษัิทมหาชน) 

คุณวุฒกิารศึกษา : - Doctor of Psychology สาขา Psy.D, Business Psychology  
มหาวิทยาลัย Chicago School of Professional Psychology  
ประเทศสหรฐัอเมรกิา 

- Bachelor สาขา Psychology and Mathematics  
มหาวิทยาลัย William & Mary ประเทศสหรฐัอเมรกิา 

ประวตัิการอบรม หลกัสูตรโดย
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

: - Director Certification Program (DCP) รุน่ที่ 309/2564 
สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ/
ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

: - ไม่มี - 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ/
ผู้บริหารในบริษัทอื่น 

: จํานวน 3 บรษัิท 

การดํารงตําแหน่งในกิจการอันมี
สภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ
แข่งขันกับกิจการของบริษัท 

: - ไม่มี - 

สัดส่วนการถือหุ้นสามญัของ
บริษัท (ณ 30 ธนัวาคม 2568) 

: - ของตนเอง: รอ้ยละ 0.011 ของจํานวนหุน้ทัง้หมด 
- คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไมม่ี 

ความสัมพันธท์างครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร 

: - ไม่มี - 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 : การประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจําปี 2568 1/1 ครัง้ 

  การประชุมคณะกรรมการบรษัิท 5/5 ครัง้ 

  การประชุมคณะกรรมการบรหิาร 9/11 ครัง้ 

ประสบการณ์ทํางาน : 

2568 – ปัจจุบัน    กรรมการ บรษัิท อินค็อกนิโตแล็ป จํากัด 
2565 – ปัจจุบัน    President of The 1 and Omnichannel  
                            Central Retail Vietnam EB Services Company  Limited (Vietnam) 
2563 – ปัจจุบัน    กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลั พีเพิล ดีเวลลอปเม้นท์ เซน็เตอร ์จํากัด 
2561 – 2566      President บรษัิท เดอะวันเซน็ทรลั จํากัด 
2560 – 2561      Head of Customer Strategy บรษัิท กลุ่มเซน็ทรลั จํากัด 
2558 – 2560      Head of Commercial บรษัิท ซโีอแอล จํากัด (มหาชน) 

 



สิ่งที่สงมาดวย 2 
 

 
 

ขอมูลบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหเขาดาํรงตาํแหนงกรรมการ 
 

 

2. นางมนทิรา ห้วยหงษ์ทอง (เป็นกรรมการผู้มอีํานาจลงนามผูกพันบรษัิท) 

อายุ : 54 ปี 

ตําแหน่ง : กรรมการ และประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 

วนัที่เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ : 2 กันยายน 2565 – ปัจจุบัน (รวม 3 ปี 3 เดือน) 
(ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระนับจากวันที่บรษัิทจดทะเบียนเป็นบรษัิทมหาชน) 

คุณวุฒกิารศึกษา : - Master สาขา Financial Business Management 
Wisconsin-Milwaukee ประเทศสหรฐัอเมรกิา 

- ปรญิญาตร ีสาขาการบัญช ีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประวตัิการอบรม หลกัสูตรโดย
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

: - Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที่ 194/2565 

ประวตัิการอบรมอื่นๆ โดย
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

 - Risk Management Program for Corporate Leader (RCL)  
รุน่ที่ 40/2568 

- Hot issue for Director หวัข้อ Empowering Boards: Enhancing 
Governance, Standards, and Financial Insights รุน่ที่ 2/2567 

- Board Orientation for New Listed Companies หวัข้อ “ความยัง่ยืนของ
ธุรกิจบนพื้นฐานการกํากับดูแลกิจการที่ดี” 2567 

ประวตัิการอบรมอื่นๆ : - SET Sustainability Forum 1/2568 หวัข้อ Strengthening Market 
Confidence Through Audit Excellence 

- TFAC’s Accounting Professions Summit 2667 
- สานสัมพันธร์ะหว่างสภาวิชาชพีบัญช ีรว่มกับ 6 สมาคม หวัข้อ “Future of 

Accounting Professions” 
- หลักสูตร Update TFRS for PAEs 2567 
- วุฒบัิตรนักบัญชียุคดิจิตัล (Certificate of Digital Accountant) หลักสูตรที่ 5 

รุน่ที่ 1/67  
- วุฒบัิตรนักบัญชียุคดิจิตัล (Certificate of Digital Accountant) หลักสูตรที่ 4 

รุน่ที่ 1/67  

การดํารงตําแหน่งกรรมการ/
ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

: - ไม่มี - 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ/
ผู้บริหารในบริษัทอื่น 

: จํานวน 78 บรษัิท 

การดํารงตําแหน่งในกิจการอันมี
สภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ
แข่งขันกับกิจการของบริษัท 

: - ไม่มี – 

 

สัดส่วนการถือหุ้นสามญัของ
บริษัท (ณ 30 ธนัวาคม 2568) 

: - ของตนเอง: รอ้ยละ 0.014 ของจํานวนหุน้ทัง้หมด 
- คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไมม่ี 



สิ่งที่สงมาดวย 2 
 

 
 

ความสัมพันธท์างครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร 

: - ไม่มี - 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 : การประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจําปี 2568 1/1 ครัง้ 

  การประชุมคณะกรรมการบรษัิท 5/5 ครัง้ 

 การประชุมคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 4/4 ครัง้ 

ประสบการณ์ทํางาน : 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ซนีโซน จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลัทํา วิสาหกิจเพื่อสังคม จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลั ไฟเนสท์ เทรนนิ่ง จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ป่าตัน 4 จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลัมารเ์ก็ตติ้งกรุป๊ อินเตอรเ์ทรด จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท สวนนาเกลือ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ซดีีเอส รเิวอรไ์ซด์ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ระยอง ซวีิว จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ชะอํา ซวีิว จํากดั 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซาท์โคสท์ รสีอรท์ 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท โรบินสันสุขุมวิท จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลั ฟูด้รเีทล รชัดา จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลักาเมนท์แฟคทอรี ่จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท กลุ่มเซน็ทรลั จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลัคอนโดมิเนียม จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท โปรเจ็คพัฒนา จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท สรา้งสรรค์ธุรกิจ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท อินฟนิิตี้ แอสเซท จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ที่นี่ วงศ์สว่าง จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ที่นี่ขอนแก่น จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ปรญิญ์ อินเตอรเ์ทรด จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เขาหลัก โฮเทล ดีเวลลอปเม้นท์ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท โรบินสันรชัดา จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท โรบินสันนครนิทร ์จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท พีบีโลจีสติก จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ทร ีพลัส บรกิาร จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เท็กซท์รลั เท็กซไ์ทลส์ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ออฟฟศิเมท โลจิสติกส์ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ฟวิเจอรพ์ลัส จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ซอีาร ์อุดรธาน ี(ประเทศไทย) จํากัด  
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลัแพทแอนด์มี จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลั กรุป๊ ออนไลน์ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลัแอมบาสซโีฮเต็ล จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ซอีี เรสซเิด้นซ ์(ไทย) จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ณ พรบิพร ีจํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท จิราธวิัฒน์ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ไดนิ่ง เซนเซชัน่ส์ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เพลินฤดี จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลั ฟูด้โฮลเซลล์ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ดินหน้าฟา้ใหม่ จํากัด 
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ประสบการณ์ทํางาน(ต่อ) : 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ป่าตัน 3 จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ป่าตัน 2 จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ป่าตัน1 จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท วิวิฟาย จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ซดีีเอส.โอลด้ิง จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท บ้านเพลินพิศ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลั ซูเปอรม์ารเ์ก็ต  จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลั เพย์เมนท์  จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท แมส คอนเซป็ส์ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลั พีเพิล ดีเวลลอปเม้นท์ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท สรรพสินค้าบางนา จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ซ.ีอาร.์จี.บรกิาร จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ซดีีเอฟ โฮลด้ิง จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลั ดิวตี้ ฟร ีชอ็ปส์ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท โอเวอรซ์ส์ี แฟชัน่ส์ จํากัด 
2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ซอีารซ์ ีพรอ็พเพอรต์ี้  จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ขรงิขรงิ จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ไฮเท็คซ ์อินเตอรแ์อคทีฟ จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท สรรพสินค้าเซน็ทรลั จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท พีบีเอชดี จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เพาเวอรบ์าย จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ซ ีอาร ์ซ ีสปอรต์ จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท แคปปิตัล ซ ีจํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ซอีารซ์ ีไทวัสดุ จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลั ฟูด้ มินิมารเ์ก็ต จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เอสเอสเอชดี จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ซอีาร ์(ประเทศไทย) จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็เนอรจี์ อินโนเวชัน่ จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท บีทูเอส จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เซน็ทรลั ฟูด้รเีทล จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เอ็มพี เซนเนอรจี์ จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท สุธาดาก่อสรา้ง จํากัด 
2560 – ปัจจุบัน Head of Finance & Accounting – Shared Service บรษัิท หา้งเซน็ทรลั ดีพาทเมนท์สโตร ์จํากดั 
2559 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เอเอ็มพี กรุป๊ จํากัด 
2557 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท อารไ์อเอส จํากัด 
2547 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท เอเอ็มซ ีเมดดิคอล ซพัพลาย จํากัด 
2546 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท สุพรรณซเีมนต์ จํากัด 
2543 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท แอคคอม โซลูชัน่ จํากัด 
2563 – 2565 กรรมการ บรษัิท ออฟฟศิเมท (ไทย) จํากัด 
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3. นางสาวสมศรี รัชฎาภรณ์กุล 

อายุ : 61 ปี 

ตําแหน่ง : กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรหิารความเส่ียง 

วนัที่เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ : 2 กันยายน 2565 – ปัจจุบัน (รวม 3 ปี 3 เดือน) 
(ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระนับจากวันที่บรษัิทจดทะเบียนเป็นบรษัิทมหาชน) 

คุณวุฒกิารศึกษา : - ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ สาขาการบัญช ีมหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
- ปรญิญาตร ีสาขาการบัญช ีมหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

ประวตัิการอบรม หลกัสูตร
กรรมการโดยสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD) 

: - Director Certification Program (DAP) รุน่ที่ 179/2556  
สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

- Advanced Audit Committee Program (AACP) รุน่ที่ 45/2565 
สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

ประวตัิการอบรมอื่นๆ โดย
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

: - Hot issue for Director หวัข้อ Empowering Boards: Enhancing 
Governance, Standards, and Financial Insights รุน่ที่ 3/2567 

 

ประวตัิการอบรมอื่นๆ : - SET Sustainability Forum 1/2568 หวัข้อ Strengthening Market 
Confidence Through Audit Excellence 

- หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุน่ที่ 62  
วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ 

- หลักสูตรการบรหิารการท่องเที่ยวสําหรบัผู้บรหิารระดับสูง รุน่ที่ 3  
การท่องเที่ยวแหง่ประเทศไทย 

- หลักสูตรผู้บรหิารระดับสูงด้านการค้าและการพาณิชย์ (TEPCoT) รุน่ที่ 11/2561  
สถาบันวิทยาการการค้า 

- หลักสูตรผู้บรหิารระดับสูงสถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุน่ที่ 23/2559 
สถาบันวิทยาการตลาดทุน 

- หลักสูตร TLCA Executive Development Program (EDP) รุน่ที่ 7/2554 
ตลาดหลักทรพัย์แหง่ประเทศไทย 

- หลักสูตร Chief Financial Officer Certification Program รุน่ที่ 10/2552  
-  สภาวิชาชพีบัญชใีนพระบรมราชูปถัมภ์ 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ/
ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

: จํานวน 1 บรษัิท 

2565 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา                   
                         และพิจารณาค่าตอบแทน บรษัิท เน็ตเบย์ จํากัด (มหาชน) 
                     (ได้รบัแต่งตัง้เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน                    
                               ตัง้แต่วันที่ 8 ต.ค. 2567) 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ/
ผู้บริหารในบริษัทอื่น 

: จํานวน 2 บรษัิท 
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การดํารงตําแหน่งในกิจการอันมี
สภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ
แข่งขันกับกิจการของบริษัท 

: - ไม่มี - 

สัดส่วนการถือหุ้นสามญัของ
บริษัท (ณ 30 ธนัวาคม 2568) 

: - ของตนเอง: รอ้ยละ 0.014 ของจํานวนหุน้ทัง้หมด 
- คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไมม่ี 

ความสัมพันธท์างครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร 

: - ไม่มี - 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 : การประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจําปี 2568 1/1 ครัง้ 

  การประชุมคณะกรรมการบรษัิท 5/5 ครัง้ 

 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครัง้ 

 การประชุมคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 4/4 ครัง้ 

ประสบการณ์ทํางาน : 

2568 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ทีเคไอ เทรดดิ้ง จํากัด 
2568 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ทีเคไอ เพอรเ์พชชวล จํากัด 
2565 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และ กรรมการสรรหาและพิจาณาค่าตอบแทน 
                             บรษัิท เน็ตเบย์ จํากัด (มหาชน) 
2565 – 2566 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บรษัิท เอฟเอ็น แฟคตอรี ่เอ๊าท์เลท จํากัด (มหาชน) 
2541 – 2565 รองประธานฝ่ายการเงิน และรองประธานฝ่ายกํากับดูแลกิจการและฝ่ายเลขานุการบรษัิท  
                             บรษัิท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชัน่แนล จํากัด (มหาชน) 
2560 – 2565 กรรมการ บรษัิท ไมเนอร ์โฮเทล กรุป๊ จํากัด 
2558 – 2565 กรรมการและเหรญัญิก มูลนิธไิมเนอร ์
2549 – 2565 กรรมการและเหรญัญิก มูลนิธโิกลเด้น ไทรแองเกิ้ล เอลเลเฟน่ 

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระ : 

(1) การดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระที่ผ่านมาไม่เกิน 9 ปี 
(2) การมีส่วนได้เสียกับบรษัิท บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในชว่ง 2 ปีที่ผ่านมาจนถึงปัจจุบัน 

- ไม่เป็นกรรมการที่ส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรอืที่ปรกึษาที่ได้รบัเงินเดือนประจํา  
- ไม่เป็นผู้ใหบ้รกิารทางวิชาชพี (เชน่ ผู้สอบบัญช ีที่ปรกึษากฎหมาย)  
- ไม่มีความสัมพันธท์างธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลทําใหไ้ม่สามารถทําหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ (เชน่ การซื้อ/ขาย 

วัตถุดิบ/สินค้า/บรกิาร การยืม/ใหกู้้ยืมเงิน) 
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4. ผศ.ดร.อาร์ม ตั้งนิรันดร 

อายุ : 39 ปี 

ตําแหน่ง : กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
                 และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

วนัที่เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ : 2 กันยายน 2565 – ปัจจุบัน (รวม 3 ปี 3 เดือน) 
(ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระนับจากวันที่บรษัิทจดทะเบียนเป็นบรษัิทมหาชน) 

คุณวุฒกิารศึกษา : - Doctor of Juridical Science (J.S.D) สาขา นิติศาสตร ์ 
มหาวิทยาลัย Stanford University ประเทศสหรฐัอเมรกิา 

- Master of the Science of Law (J.S.M.) สาขา นิติศาสตร ์มหาวิทยาลัย 
Stanford University ประเทศสหรฐัอเมรกิา 

- Master of Laws (LL.M.) สาขา นิติศาสตร ์ 
มหาวิทยาลัย Harvard University ประเทศสหรฐัอเมรกิา 

- Bachelor of Laws (LL.B.) สาขา นิติศาสตร ์ 
- มหาวิทยาลัย Peking University ประเทศจีน 

ประวตัิการอบรม หลกัสูตรโดย
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

: - Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที่ 194/2565 
สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

- Advanced Audit Committee Program (AACP) รุน่ 45/2565 
สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ/
ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

: - ไม่มี - 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ/
ผู้บริหารในบริษัทอื่น 

: จํานวน 3 องค์กร 1 บรษัิท 

การดํารงตําแหน่งในกิจการอันมี
สภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ
แข่งขันกับกิจการของบริษัท 

: - ไม่มี - 

สัดส่วนการถือหุ้นสามญัของ
บริษัท (ณ 30 ธนัวาคม 2568) 

: - ของตนเอง: รอ้ยละ 0.014 ของจํานวนหุน้ทัง้หมด 
- คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไมม่ี 

ความสัมพันธท์างครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร 

: - ไม่มี - 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2568  การประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจําปี 2568 1/1 ครัง้ 

 : การประชุมคณะกรรมการบรษัิท 5/5 ครัง้ 

 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครัง้ 

 การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 2/2 ครัง้ 



สิ่งที่สงมาดวย 2 
 

 
 

ประสบการณ์ทํางาน : 
2569 – ปัจจุบัน กรรมการ สถาบันระหว่างประเทศเพื่อการค้าและการพัฒนา (องค์การมหาชน) 
2568 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษัิท ศรจัีนทรส์หโอสถ จํากัด 
2566 – ปัจจุบัน กรรมการส่งเสรมิวิทยาศาสตร ์วิจัย และนวัตกรรม  
                            ในสํานักงานคณะกรรมการส่งเสรมิวิทยาศาสตร ์วิจัย และนวัตกรรม (องค์การมหาชน) 
2563 – ปัจจุบัน ผู้อํานวยการ ศูนย์จีนศึกษา สถาบันเอเชียศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
2554 – ปัจจุบัน อาจารย์ประจํา คณะนิติศาสตร ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
2563 – 2568 รองคณบดี คณะนิติศาสตร ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระ : 
(1) การดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระที่ผ่านมาไม่เกิน 9 ปี 
(2) การมีส่วนได้เสียกับบรษัิท บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม หรอืนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในชว่ง 2 ปีที่ผ่านมาจนถึงปัจจุบัน 

- ไม่เป็นกรรมการที่ส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรอืที่ปรกึษาที่ได้รบัเงินเดือนประจํา  
- ไม่เป็นผู้ใหบ้รกิารทางวิชาชพี (เชน่ ผู้สอบบัญช ีที่ปรกึษากฎหมาย) 
- ไม่มีความสัมพันธท์างธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลทําใหไ้ม่สามารถทําหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ (เชน่ การซื้อ/ขาย 

วัตถุดิบ/สินค้า/บรกิาร การยืม/ใหกู้้ยืมเงิน) 
 

 

 

 
 



สิ่งที่สงมาดวย 3 

หนา 1 จาก 3 
 

ขอมูลผูสอบบัญชีท่ีไดรับการเสนอชื่อประจาํป 2569 
จาก บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบเีอเอส จํากัด 

 
1. นางสาววรรณวิมล ปรีชาวัฒน 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 9548 
ประวัติการศึกษา - บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

- บัญชีบัณฑิต สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
- ผูสอบบัญชีที่ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย 
ประสบการณทํางาน - หุนสวนสายงานสอบบัญชี บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด 

- รับผิดชอบดานตรวจสอบบัญชีของลูกคาในธุรกิจหลายประเภททั้งลูกคาที่จด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและบริษัทเอกชน รวมไปถึงบริษัทขามชาติ 
ในหลายธุรกิจ เชน ธุรกิจคาปลีก ธุรกิจการพลังงาน และธุรกิจผลิตสินคาอุปโภค
และบริโภค 

- ประสบการณดานการใหคําปรึกษาในเรื่องการบัญชีสําหรับการซื้อธุรกิจและ
การจัดเตรียมงบการเงินใหเปนไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ระหวางประเทศ 

- ประกอบวิชาชีพสอบบัญชี ตั้งแตป 2547 
จํานวนปที่เปนผูสอบบัญชีใหบริษัทฯ 
และบริษัทยอย 

1 ป 

 
  



สิ่งที่สงมาดวย 3 

หนา 2 จาก 3 
 

ขอมูลผูสอบบัญชีท่ีไดรับการเสนอชื่อประจาํป 2569 
จาก บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบเีอเอส จํากัด 

(ตอ) 

2. นางสาวอมรรัตน เพ่ิมพูนวัฒนาสุข 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 4599 
ประวัติการศึกษา - บัญชีมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

- บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
- ผูสอบบัญชีที่ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย 
ประสบการณทํางาน - หุนสวนสายงานสอบบัญชี บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด 

- รับผิดชอบดานตรวจสอบบัญชีของลูกคาในธุรกิจหลายประเภททั้งลูกคาที่จด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและบริษัทเอกชน รวมไปถึงบริษัทขามชาติ 
ในหลายธุรกิจ เชน ธุรกิจพลังงาน ธุรกิจไฟฟา ธุรกิจเหมือง และธุรกิจผลิตและ
จัดจําหนาย 

- ประสบการณดานการใหคําปรึกษาในเรื่องการบัญชีสําหรับการซื้อธุรกิจและ
การจัดเตรียมงบการเงินใหเปนไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ระหวางประเทศ 

- ประกอบวิชาชีพสอบบัญชี ตั้งแตป 2536 
จํานวนปที่เปนผูสอบบัญชีใหบริษัทฯ 
และบริษัทยอย 

ไมม ี

 

  



สิ่งที่สงมาดวย 3 

หนา 3 จาก 3 
 

ขอมูลผูสอบบัญชีท่ีไดรับการเสนอชื่อประจาํป 2569 
จาก บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบเีอเอส จํากัด 

(ตอ) 

3. นางสาวธิตินันท แวนแกว 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 9432 
ประวัติการศึกษา - บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

- บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
- ผูสอบบัญชีที่ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย 
ประสบการณทํางาน - หุนสวนสายงานสอบบัญชี บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด 

- ประสบการณทางการตรวจสอบบัญชี และใหบริการ ที่ปรึกษาแกบริษัทจํากัด และ
บริษัทมหาชนหลายแหงในหลายภาคธุรกิจ รวมถึงธุรกิจอสังหาริมทรัพย 
ธุรกิจคาปลีก ธุรกิจการพลังงาน และธุรกิจผลิตสินคาอุปโภคและบริโภค 

- เปนผูตรวจสอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยหลายแหง  
- ประกอบวิชาชีพสอบบัญชี ตั้งแตป 2546 

จํานวนปที่เปนผูสอบบัญชีใหบริษัทฯ 
และบริษัทยอย 

ไมม ี

 



สิ่งที่สงมาดวย 4 
ขั้นตอนและคําแนะนําการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2569   

และขอบังคับของบริษัทฯ ในสวนท่ีเก่ียวของ 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 

ลงทะเบียนผานระบบ 
https://app.inventech.co.th/MEB570241R

/#/homepage 
 

 
 

ตั้งแตวันท่ี 24 มีนาคม 2569  เวลา 9:00 น. 

วันประชุม E-AGM 
เขาสูระบบ (Log-in) ไดตั้งแตเวลา 12:30 น. ท่ี   

https://app.inventech.co.th/MEB570241R/#/homepage 
    ่   

เร่ิมการประชุม E-AGM เวลา 14:30 น. 

ลงคะแนนเสียงเรียงตามวาระการประชุม  
ผานระบบ Inventech Connect 

สงคําถาม (หากมี) ผานระบบ Inventech Connect  
ไดตั้งแตเวลา 12:30 น. 

1. ประชมุดวยตัวเอง 

อนุมัติการยืนยันตัวตน 

โปรดรออีเมลจากเจาหนาท่ีแจงรายละเอียด 
ขอมูลการประชุม 

 
 

จบการประชุม E-AGM 

เอกสารที่ตองใช : 
1. บัตรประชาชนของผูถือหุน 

เอกสารที่ตองใช : 
1.  หนังสือเชิญประชุม (QR Code) 
2. หนังสือมอบฉันทะ (แนะนําใชแบบ ข.) 
3. เอกสารประกอบการมอบฉันทะ 

รายชือ่กรรมการอิสระ 
เอกสารที่ตองใช : 
1.  หนังสือเชิญประชุม (QR Code) 
2. หนังสือมอบฉันทะ (แนะนําใชแบบ ข.) 
3. เอกสารประกอบการมอบฉันทะ 
 

2. มอบฉันทะใหผูอ่ืน 3. มอบฉนัทะใหกรรมการอิสระ 

บริษัทฯ ตรวจสอบขอมูล 
กรณีเอกสารไมถูกตองหรือ 

เอกสารไมครบถวนบริษัทจะแจง
ใหผูถือหุนแกไขใหถูกตอง 

 

 

ผูถือหุน 

https://app.inventech.co.th/MEB570241R/#/homepage
https://app.inventech.co.th/MEB570241R/#/homepage
https://app.inventech.co.th/MEB570241R/#/homepage


สิ่งที่สงมาดวย 4 

หนา 2 จาก 10 
 

 
การเขารวมประชมุสามัญผูถือหุนประจาํป 2569 

 
1. เอกสารการลงทะเบียนและการมอบฉันทะ 

 
1.1 กรณีผูถือหุนเขาประชุมดวยตนเอง ใชเอกสารดังตอไปนี ้

• บุคคลธรรมดาสัญชาติไทย   
1) บัตรประจําตวัประชาชน หรือหนังสือเดินทาง 

• บุคคลธรรมดาสัญชาติตางดาวใบสําคัญประจาํตัวคนตางดาว  
1) หนังสือเชิญประชุมที่มีรหัสคิวอาร (QR Code)  
2) ใบสําคัญประจําตวัคนตางดาว หรอืหนังสือเดินทาง หรือเอกสารที่ใชแทนหนังสือเดินทางของผูถือหุน 

กรณีที่มีการแกไขช่ือ-ช่ือสกุล กรุณาแสดงหลักฐานรับรองการเปล่ียนแปลงดังกลาวดวย 
 
1.2 กรณีผูถือหุนแตงต้ังผูรับมอบฉันทะ 

• ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหบุคคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงค เขาประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกสแทนได 
• แนะนําใหผูถือหุนมอบฉันทะใหกรรมการอิสระ โดยระบุช่ือกรรมการอิสระทานใดทานหนึ่งตามรายช่ือ ดังนี้ 

  
ช่ือ อายุ (ป) ตําแหนง ที่อยู การมีสวนไดเสียพิเศษในวาระที่เสนอ 

1. นายเขมจิต ชุมวัฒนะ  56 กรรมการอิสระ /  
กรรมการตรวจสอบ  

บริษัท เมพ คอรปอรเรช่ัน 
จํากัด (มหาชน) 
99/27 อาคาร

ซอฟตแวรปารค ช้ันที่ 8 
หมูที่ 4 ถนนแจงวัฒนะ 
ตําบลคลองเกลือ อําเภอ

ปากเกร็ด จังหวัด
นนทบุรี 11120 

ไมมีสวนไดเสียพิเศษในวาระใด 

2. ผศ.ดร.กฤษณ ปทมะโณจน 45 กรรมการอิสระ /  
กรรมการตรวจสอบ  

ไมมีสวนไดเสียพิเศษในวาระใด 

หมายเหต ุ กรรมการอิสระ หมายถงึ บุคคลท่ีมีคุณสมบัติครบถวนและมีความเปนอิสระตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ ไดกําหนดไวในกฎบัตรของคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่ง
เขมกวาหลักเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยสามารถพิจารณาขอมลู คุณสมบัติ และประวัติของกรรมการอิสระ
ไดในหัวขอ 8.1.1.1 และเอกสารแนบ 1 ของรายงานประจําป 2568  (แบบ 56-1 One Report)  

 
โดยการมอบฉันทะ ใชเอกสารดังตอไปนี ้
• ผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดาสัญชาตไิทย   

1) หนังสือเชิญประชุมที่มีรหัสคิวอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข.  
3) สําเนาบัตรประจําตวัประชาชน หรือบตัรประจําตวัขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง พรอมลายมือช่ือรับรอง

สําเนาถกูตองของผูถือหุน 
4)  สําเนาบัตรประจาํตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรอืบัตรประจาํตัวขาราชการ หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีคนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉันทะ พรอมลายมือช่ือรับรองสําเนาถกูตอง 
• ผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดาสัญชาตติางดาว 

1) หนังสือเชิญประชุมที่มีรหัสคิวอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. 
3) สําเนาใบสําคัญประจําตัวคนตางดาว หรือหนังสือเดินทาง หรือเอกสารที่ใชแทนหนังสือเดินทางพรอมลายมือ

ช่ือรับรองสําเนาถูกตองของผูถือหุน 
4)  สําเนาบัตรประจาํตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรอืบัตรประจาํตัวขาราชการ หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีคนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉันทะ พรอมลายมือช่ือรับรองสําเนาถกูตอง 
 

 



สิ่งที่สงมาดวย 4 

หนา 3 จาก 10 
 

• ผูถือหุนเปนนติิบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย 
1) หนังสือเชิญประชุมที่มีรหัสคิวอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. 
3) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรประจําตัวขาราชการของกรรมการ ผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล

พรอมลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตองของกรรมการดังกลาว   
4) สําเนาหนังสือรับรองของกระทรวงพาณิชย หรือ หนวยงานที่มีอํานาจรับรองที่ไดออกใหไมเกิน 1 ป ซ่ึงรับรอง

ความถูกตองโดยบุคคลผูมีอํานาจลงลายมือช่ือของนิติบุคคลนั้น ๆ  
5) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีคนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉันทะ พรอมลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง 
• ผูถือหุนเปนนติิบุคคลที่จดทะเบียนในตางประเทศ 

1) หนังสือเชิญประชุมที่มีรหัสคิวอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. 
3) สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสําเนาบัตรประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของ

กรรมการผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคลที่มีการรับรองลายมือช่ือโดยโนตารีปบลิก (Notary Public) ไวไมเกิน 1 ป 
4) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีคนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉันทะ พรอมลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง 
• ผูถือหุนเปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนในตางประเทศซ่ึงไดแตงตั้งผูประกอบธุรกิจเปนผูรับฝากและดูแลหุน หรือ  

คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย 
1) หนังสือเชิญประชุมที่มีรหัสคิวอาร (QR Code)  
2) หนังสือมอบฉันทะแบบ ค.  
3) หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียนเปนผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน  
4) หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน 
5) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีคนตางดาว) 

ของผูรับมอบฉันทะ พรอมลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง  
 

1.3 กรณีผูถือหุนถึงแกกรรม 
 ใหผูจัดการมรดกเขารวมประชุมดวยตนเองหรือมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขารวมประชุมแทน โดยจะตองมีเอกสารคําส่ังศาล

แตงตั้งใหเปนผูจัดการมรดก ซ่ึงลงนามรับรองโดยผูมีอํานาจ อายุไมเกิน 6 เดือน กอนวันประชุมมาแสดงเพิ่มเติมดวย 
 
1.4 กรณีผูถือหุนเปนผูเยาว 
 ใหบิดา มารดา หรือผูปกครองตามกฎหมายเขารวมประชุมดวยตนเองหรือมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขารวมประชุมแทน โดย

จะตองนําสําเนาทะเบียนบานของผูถือหุนที่เปนผูเยาวและหลักฐานการเปนผูปกครองมาแสดงเพิ่มเติมดวย 
 
1.5 กรณีผูถือหุนเปนผูไรความสามารถหรือผูเสมือนไรความสามารถ 

ใหผูอนุบาล หรือผูพิทักษเขารวมประชุมดวยตนเองหรือมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขารวมประชุมแทน โดยจะตองมีเอกสารคําส่ัง
ศาลแตงตั้งใหเปนผูอนุบาล หรือผูพิทักษซ่ึงลงนามรับรองโดยผูมีอํานาจ อายุไมเกิน 6 เดือน กอนวันประชุมมาแสดง
เพิ่มเติมดวย 
 

2. ขั้นตอนในการย่ืนแบบคํารองเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
ในการลงทะเบียน ผูเขาประชุมสามารถเขาใชงานไดทุกอุปกรณ อาทิ ใชคอมพิวเตอรตั้งโตะ คอมพิวเตอรโนตบุค แท็ปเล็ต หรือ
โทรศัพทมือถือที่ เปน Smartphone ที่มีีกลองถายรูป โดยลงทะเบียนผาน Web Browser ไดแก  Google Chrome, 
Microsoft Edge หรือ Safari  
 
 
 

 



สิ่งที่สงมาดวย 4 

หนา 4 จาก 10 
 

2.1  ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะลงทะเบียนผานระบบดวยตนเอง สามารถดําเนนิการไดตามขั้นตอนการย่ืนแบบคํารอง
เขารวมประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส ดังนี้ 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 มอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัท 
กรณีผูถือหุนที่ประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ สามารถย่ืนแบบคํารองผานส่ืออิเล็กทรอนิกสไดตาม
ขั้นตอนที่กําหนด หรือจัดสงหนังสือมอบฉันทะ พรอมเอกสารประกอบ มายังบริษัทฯ โดยเอกสารจะตองมาถึงบริษัทฯ 
ภายในวันที่ 3 เมษายน 2569 เวลา 17.00 น. ได 2 ชองทาง ดังนี้ 
1) ชองทาง Email : comsec@meb.co.th หรือ 
2) ชองทางไปรษณีย : สงที่ ฝายเลขานุการบริษัท บริษัท เมพ คอรปอรเรช่ัน จํากัด (มหาชน) เลขที่ 99/27  

อาคารซอฟตแวรปารค ช้ันที่ 8 หมูที่ 4 ถนนแจงวัฒนะ ตําบลคลองเกลือ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 
 

3. การเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
การประชุมสามัญผูถือหุนประจําปี 2569 ผานส่ืออิเล็กทรอนกิสจะจัดขึ้นในวันอังคารที่ 7 เมษายน 2569 เวลา 14:30 น. โดย
มีขั้นตอนดังตอไปนี้ 
 
3.1 การลงทะเบียนเพ่ือเขารวมประชุม  

•  ในวันประชุมสามัญผูถือหุนประจาํป 2569 เขารวมประชุมผาน Web browser ใหเขาไปที่ 
https://app.inventech.co.th/MEB570241R/#/homepage หรือสแกน QR Code นี้เพื่อเขาสูระบบ  
จากนั้นสามารถล็อกอิน (Log-in) เขาสูระบบ Inventech Connect ไดตั้งแตเวลา 12:30 น. 

  

กรุณาลงทะเบียนลวงหนาภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2569 เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการเขารวมประชุม 

ขั้นตอนการยื่นแบบคํารองเขารวมประชุมผานสื่ออเิล็กทรอนิกส 

1. ย่ืนแบบคํารองเขารวมประชุมผาน Web browser ใหเขาไปที่  https://app.inventech.co.th/MEB570241R/#/homepage 

      หรอืสแกน QR Code นี้ เพื่อเขาสูระบบ                  และดําเนินการตามขั้นตอนดังตอไปนี้ 

2. สําหรับผูถือหุนที่ประสงคจะเขารวมประชุมดวยตนเอง หรือโดยผูรับมอบฉันทะที่ไมใชกรรมการบริษัทฯ ผานส่ืออิเล็กทรอนิกส ระบบ 
    ลงทะเบียนย่ืนแบบคํารองจะเปดใหดําเนินการตั้งแตวันท่ี 24 มีนาคม 2569 เวลา 9:00 น. โดยระบบจะปดการลงทะเบียนวันท่ี  
    7 เมษายน 2569 จนกวาจะปดการประชุม 

 3. ระบบประช ุมผ านสื่ออ ิเล ็กทรอนิกสจะเป ดให เข าระบบไดในว ันท ี่ 7 เมษายน 2569 เวลา 12:30 น. (ก อนเป ดประช ุม 2 ช ั่วโมง) 
    โดยผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะใช Username และ Password ที่ไดรับและปฏิบัติตามคูมือการใชงานในระบบ 

 

1 คลิกลิงก URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

2 เลือกประเภทในการย่ืนแบบคาํรอง เพื่อทํารายการ 4 ขั้นตอน ดังนี ้

3 รออีเมลจากเจาหนาที่แจงรายละเอียดขอมูลการประชุมและรหัสผาน
เขาใชงาน 
 

ขั้นตอนที่ 1 กรอกขอมูล ขอมูลผูถอืหุน 
ขั้นตอนที่ 2 กรอกขอมูลสําหรับยืนยันตัวตนผูถือหุน 
ขั้นตอนที่ 3 ยืนยันตัวตนผาน OTP 
ขั้นตอนที่ 4 ทํารายการสําเรจ็ ระบบจะแสดงขอมูลผูถือหุนอีก
ครั้ง 

** หากตองการรวมบัญชผีูใชใหทํารายการ ดวยอีเมลและเบอรโทรศัพท
  

mailto:comsec@meb.co.th
https://app.inventech.co.th/MEB570241R/#/homepage
https://app.inventech.co.th/MEB570241R/#/homepage
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3.2 การออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระ 
•  เมื่อถึงชวงการลงคะแนนเสียงตามวาระการประชุม ประธานจะเสนอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติิในแตละวาระ ระบบ 

Inventech Connect จะเปดใหผูเขารวมประชุมลงคะแนนเสีียง “เห็นดวย” “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออกเสีียง” 
โดยการลงคะแนนเสีียงจะตองทําในเวลาที่กําหนด หากผูเขารวมประชุมไมไดลงคะแนนเสีียงภายในระยะเวลาท่ี
กําหนดจะถือวาผูเขารวมประชุมดังกลาวมีีมติิอนุมัติตามที่เสนอใหที่ประชุมพิจารณา  

•  หากตองการยกเลิกการลงคะแนนเสียงลาสุด กรุณากดปุม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความวา ผลคะแนน
ลาสุดของทานจะเทากับการไมออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของทานจะถูกนําไปรวมกับคะแนนเสียงที่การ
ประชุมกําหนด) โดยทานสามารถแกไขการออกเสียงลงคะแนนไดจนกวาระบบจะปดรับการลงคะแนนเสียงในวาระ 

•  หากผูถือหุนไดออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระในหนังสือมอบฉันทะแลว บริษัทฯ จะบันทึกคะแนนตามที่ผูถือหุนระบุ
ไวในหนังสือมอบฉันทะเทานั้น 

•  วาระที่ 1 เปนเรื่องเพื่อทราบ ไมมีีการลงมติิ  สําหรับมติิของที่ประชุมในวาระที่ 2 ถึงวาระที่ 4 และวาระที่ 6 ใหถือ
คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน สวนวาระที่ 5 มติิของที่ประชุมใหถือคะแนน
เสีียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสีียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

3.3 การนับผลการลงคะแนน 
•    บริษัทฯ จะบันทึกคะแนนจากคะแนนเสียงที่ไมเห็นดวยและงดออกเสียง สวนที่เหลือนับเปนคะแนนเสียงเห็นดวย 

สําหรับผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะทานใดที่ลงทะเบียนเขารวมประชุม และไมกดปุมลงคะแนนเสียง บริษัทฯ จะถือวา
เปนการลงมติเห็นดวยในวาระนั้นๆ  ทั้งนี้ ฐานในการนับคะแนนเสีียงจะนับเฉพาะคะแนนเสีียงที่เห็นดวย และไมเห็นดวย 
สําหรับคะแนนเสีียงของผูถือหุนที่งดออกเสีียงจะไมนํามาคิดเปนฐานในการนับคะแนนเสีียง ตาม พ.ร.บ. บริษัท
มหาชนฯ มาตรา 107 (1) และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 41 (1) ยกเวนวาระที่ 5 ฐานในการนับคะแนนเสีียงจะเทากับ
จํานวนเสีียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ มาตรา 90  

•  หลังจากการนับคะแนนในแตละวาระเสร็จส้ิน จะประกาศผลการนับคะแนนใหที่ประชุมทราบ โดยแบงเปนคะแนนเสีียง     
เห็นดวย ไมเห็นดวย และงดออกเสีียง โดยคิดเปนสัดสวนรอยละ ซ่ึงวาระเลือกตั้งกรรมการจะประกาศผลการ
ลงคะแนนเปนรายบุคคล 

 
3.4 การถามคําถามผานระบบ Inventech Connect 

หากผูเขารวมประชุมตองการถามคําถามในวันประชุม ผูเขารวมประชุมสามารถสงคําถามไดตั้งแตเวลา 12:30 น. 
โดยพิมพคําถามในแตละวาระ บริษัทฯ จะอานคําถามและตอบคําถามของผูถือหุนแตละทานเรียงตามลําดับวาระ 
 
 

ขั้นตอนการลงทะเบียนเพื่อเขารวมประชมุ (e-Register)  
และขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 

 
กรอกอีเมลและรหัสผานที่ไดรับจากอีเมล หรอืขอรหัส OTP  1 

กดปุม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเปนองคประชุม 2 

กดปุม “เขารวมประชุม” จากนัน้กดปุม “รับทราบ” 3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมที่บริษทักําหนด 4 

กดปุม “ลงคะแนน” 5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค 6 

ระบบจะแสดงผลลัพธการลงคะแนนเสียงลาสุดที่ไดทําการเลือก
ลงคะแนน 

7 
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บริษัทฯ จะดําเนินการประชุมโดยใชภาษาไทยเปนหลัก สําหรับผูที่มิไดใชภาษาไทยเปนหลัก เจาหนาที่จะถามคําถามในหอง
ประชุมแทนทาน และสงคําตอบใหทานทางชองทางถาม-ตอบ หรือทาง Email ใหทานในภายหลัง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

หากพบปญหาในการใชงาน สามารถติดตอ Inventech Call Center 

ขั้นตอนการถามคาํถามผานระบบ Inventech Connect 

1 การสอบถามคาํถาม 
การพิมพคําถาม และกด “สงคําถาม” 

2 การถามผานภาพและเสียง 
กดปุม “สอบถามผานภาพและเสียง”  
กดปุม “ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว 
รอผูดําเนินการประชุมจัดลําดับคิวในการถามคําถาม
กอนที่ทานจะสามารถเปดไมโครโฟนและกลองตอไป 

เลือกระเบียบวาระการประชุมที่บริษทักําหนด 
กดปุม “คําถาม” 

คูมือและวิดีโอการใชงาน Inventech Connect 

คูมือและวิดีโอการใชงานระบบ Inventech Connect 
*หมายเหตุ การทาํงานของระบบประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยูกับระบบอินเทอรเน็ตทีร่องรับของ
ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ รวมถงึอุปกรณ และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ กรุณาใชอุปกรณ และ/หรือโปรแกรมดังตอไปนี้ในการใช
งานระบบ 

1. ความเร็วของอินเทอรเนต็ที่แนะนาํ 
     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอรเน็ตท่ีแนะนาํ) 
     - High Quality Video: ควรมคีวามเร็วอินเทอรเน็ตที่ 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเน็ตที่ 0.5 Mbps 
2. อุปกรณที่สามารถใชงานได 
     - โทรศัพทเคล่ือนที่/อุปกรณแทป็เล็ต ระบบปฏิบัติการ iOS หรือ Android 
     - เครื่องคอมพิวเตอร/เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค ระบบปฏิบัตกิาร Windows หรือ Mac 
3. อินเทอรเนต็เบราวเซอร Chrome (เบราวเซอรที่แนะนํา) / Safari / Microsoft Edge ** ระบบไมรองรับ Internet Explorer 
 

02-460-9226 

@inventechconnect 

ใหบริการระหวางวันที่ 24 มีนาคม – 7 เมษายน 2569 เวลา 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวันทําการ ไมรวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ) 

 

แจงปญหาการใชงาน 
@inventechconnect 
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ผังแสดงขั้นตอนการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-Meeting) 

 

  

   

ดํา
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กอ
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เงื่อนไขการใชงาน
 กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบัญชี 

 กรณียื่นแบบคํารองหลายรายการ โดยใชอีเมลและเบอรโทรศัพทเดียวกัน ระบบจะรวมบัญชีผูใชงานให หรือในกรณีที่ผูใชงาน
มีมากกวา 1 บัญชี สามารถกดปุม “เปลี่ยนบัญชี” เพ่ือเขาใชงานบัญชีอ่ืน โดยบัญชีกอนหนาจะยังถูกนับเปนฐานในการประชุม 
กรณอีอกจากการประชุม 
 ผูเขารวมประชุมสามารถกดปุม “ลงทะเบียนออกจากองคประชุม” คะแนนเสียงของทาน จะถูกนําออกจากฐานคะแนนในทุก
วาระที่ยังไมไดดําเนินการ 

ดํา
เนิ

นก
าร

 ณ
 ว

ันป
ระ

ชมุ
 

ผูทํารายการ ระบบ Inventech Connect เจาหนาท่ีตรวจสอบ 

 
สแกน QR code จากหนังสือเชิญ

ประชุม 
 

 กรอกขอมูลยื่นแบบคํารอง 
ผานระบบ e-Request 

 สงแบบคํารอง 

 
แจงอีเมล 

“ตอบกลับแบบคํารองและกําลังดําเนินการ” 

 
ตรวจสอบและ
อนุมัติเอกสาร
แบบคํารอง 

 
 แจงอีเมล “ปฎิเสธแบบคํารอง” 

 แกไขขอมูลและแนบเอกสารเพ่ิมเติม 

 
แจงอีเมล “การอนุมัติแบบคํารอง”  

โดยจะไดรับ รหัสผานและลิงก 
สําหรับลงทะเบียนเพ่ือเขารวมประชุม 

 กดลิงก “ลงทะเบียน” กรอกชื่อผูใชและ
รหัสผาน 

 จํานวนหุนจะถูกนับเปนองคประชุม 

 รับชมถายทอดสดและ 
ลงคะแนนเสยีงผานระบบ e-Voting 

ไมผานการอนุมัติ 

ผานการอนุมัติ 
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ขอบังคับของบริษัทฯ ในสวนท่ีเกี่ยวของกับการประชุมผูถอืหุน 
 

การประชมุผูถือหุน 
ขอ 36.   คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายในส่ี (4) เดือน นับแตวันส้ินสุดของรอบป

บัญชีของบริษัท 

 การประชุมผูถือหุนคราวอ่ืนนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุนเปน
การประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร  

               ผูถือหุนคนหนึ่งหรือหลายคนซ่ึงถือหุนรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบ (10) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จะเขาช่ือกันทํา
หนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเรียก
ประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในส่ีสิบหา (45) วัน  
นับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถือหุนทั้งหลายซ่ึงเขาช่ือกันหรือ
ผูถือหุนคนอ่ืนๆ รวมกัน ไดจํานวนหุนตามที่บังคับไวนั้น จะเรียกประชุมเองก็ไดภายในส่ีสิบหา (45) วันนับแตวันครบกําหนด
ระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเชนนี้ ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบ
คาใชจายอันจําเปนที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอํานวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถอืหุนตามวรรคส่ีครั้งใด จํานวนผูถือหุนซ่ึงมารวมประชุม
ไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไวในขอบังคับขอ 39 ผูถือหุนตามวรรคส่ีตองรวมกันรับผิดชอบชดใชคาใชจายที่เกิดจาก
การจัดใหมีการประชุมในครั้งนั้นใหแกบริษัท 

ขอ 37.   การประชุมผูถือหุนผานส่ืออิเล็กทรอนิกสสามารถทําได โดยใหปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดไวในกฎหมายหรือ
ประกาศที่เกี่ยวของ  

ขอ 38. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ไมวาเปนการประชุมดวยตนเองหรือการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส ใหคณะกรรมการจัดทําเปน
หนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตาม
สมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ทั้งนี้ การโฆษณา
คําบอกกลาวนัดประชุมใหเปนไปตามที่กฎหมายกาํหนด 

อนึ่ง การสงหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุม จะสงโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก็ได โดยใหปฏิบัติตาม
หลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดไวในกฎหมายหรือประกาศที่เกี่ยวของ 

ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมจะอยูในจังหวัดอันเปนที่ตั้งสํานักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียงตามที่คณะกรรมการจะ
กําหนดก็ได และหากเปนการเรียกประชุมผูถือหุนผานส่ืออิเล็กทรอนิกส ใหถือวาที่ตั้งสํานักงานใหญของบริษัทเปนสถานที่จัดการ
ประชุม 

ขอ 39. ในการประชุมผูถือหุน ไมวาเปนการประชุมดวยตนเองหรือการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ
จากผูถือหุน (หากมี) มาประชุมไมนอยกวาย่ีสิบหา (25) คน หรือไมนอยกวากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมี
หุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด จึงจะครบเปนองคประชุม  

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมง จํานวนผูถือหุนซ่ึงมาเขารวมประชุม
ไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไวในวรรคหนึ่ง หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ ใหการประชุมเปน
อันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหม และในกรณีนี้ใหสงหนังสือนัด
ประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ในการมอบฉันทะ ใหผูรับมอบฉันทะสงมอบใบมอบฉันทะตอประธานกรรมการหรือผูที่ประธานกรรมการกําหนด ณ สถานที่ประชุม
กอนผูรับมอบฉันทะจะเขารวมประชุมและผูรับมอบฉันทะเพื่อการดังกลาวนั้นจะมีไดเพียงบุคคลเดียวเทานั้นไมวาผูถือหุนนั้นจะ
ถือหุนของบริษัทมากหรือนอยเพียงใดก็ตาม 
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การมอบฉันทะตามวรรคกอน อาจดําเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแทนได โดยตองใชวิธีการที่มีความปลอดภัยและ
เช่ือถือไดวาการมอบฉันทะนั้นไดดําเนินการโดยผูถือหุน ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดไวในกฎหมายหรือประกาศท่ี
เกี่ยวของ 

ขอ 40. ใหประธานกรรมการเปนประธานทีป่ระชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ให
รองประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม ถาไมมีรองประธานกรรมการ หรือมีแตไมอยูในที่ประชุม หรือไมสามารถปฏิบัติ
หนาที่ได ใหที่ประชุมเลือกผูถือหุนซ่ึงมาประชุมคนใดคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุมดังกลาว 

ขอ 41. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุน ใหถือวาหุนหนึ่ง (1) มีเสียงหนึ่ง (1) และผูถือหุนคนใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษใน
เรื่องใด ผูถือหุนคนนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการ มติของที่ประชุมผูถือหุน
จะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียงเทากัน 
ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอ่ืน 

(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอ่ืนมาเปนของบริษัท 

(ค) การทํา แกไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ การ
มอบหมายใหบุคคลอ่ืนใดเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมีวัตถุประสงค
เพื่อการแบงผลกําไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท 

(จ) การเพิ่มหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

(ฉ) การเลิกบริษัท 

(ช) การออกหุนกูของบริษัทและหลักทรัพยอ่ืน ๆ ภายใตกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอ่ืน 

(ฌ) การดําเนินการอ่ืน ๆ  ตามที่กฎหมายบัญญัติไววาตองไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวน
เสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ขอ 42.  การลงคะแนนลับอาจทําไดเมื่อผูถือหุนอยางนอยหา (5) คนรองขอกอนที่จะมีการลงคะแนนและที่ประชุมลงมติใหลงคะแนนลับก็ให
ลงคะแนนลับ 

เมื่อมีการรองขอใหมีการลงคะแนนลับ ใหประธานในที่ประชุมเปนผูกําหนดวธิีการลงคะแนนลับดังกลาวนัน้ 

ขอ 43. กิจการที่ที่ประชุมสามัญประจําปพึงเรียกประชุมมีดังนี้ 

(1) พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการที่แสดงกิจการของบริษัทในรอบปที่ผานมา 
(2) พิจารณาอนุมัติงบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน 
(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกําไร และการจายเงินปนผล 
(4) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหมแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ 
(5) พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
(6) พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี และ 
(7) กิจการอ่ืนๆ 
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การเลอืกตั้งกรรมการและคาตอบแทนกรรมการ 
ขอ 20.   ใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปนี้ 

(1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่ง (1) หุนตอหนึ่ง (1) เสียง 
(2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการก็ได ในกรณีท่ี

เลือกตั้งบุคคลหลายคนเปนกรรมการ จะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 
(3) ในกรณีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเปนกรรมการ ใหบุคคลที่ไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูไดรับเลือกตั้งเปน

กรรมการเทาจํานวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซ่ึงไดรับการเลือกตั้งในลําดบัถัด
ลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ใหประธานในที่ประชุมเปนผูออก
เสียงช้ีขาด 

ขอ 21.   ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการท้ังหมด 
ถาจาํนวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม (1/3)  

กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกัน สวนปหลังๆ ตอไปให
กรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง  

กรรมการซ่ึงพนจากตาํแหนง อาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได 

ขอ 24.   ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระไดดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสาม
ในส่ี (3/4) ของจํานวนผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจํานวนหุนที่
ถือโดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ 26. กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน
ตอบแทนในลักษณะอ่ืน ตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาและลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของ
จํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม โดยอาจกําหนดคาตอบแทนกรรมการเปนจํานวนแนนอนหรือวางเปน
หลักเกณฑเฉพาะ และจะกําหนดไวเปนคราวๆ หรือใหมีผลตลอดไปจนกวาที่ประชุมผูถือหุนจะมีมติเปล่ียนแปลงเปนอยางอ่ืนก็ได 
นอกจากนี้ กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับเบี้ยเล้ียงและสวัสดิการตางๆ ตามระเบียบของบริษัท 

ขอความในวรรคหนึ่งจะไมกระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งมาจากพนักงานหรือลูกจางของบริษัทในอัน
ที่จะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะที่เปนพนักงานหรือลูกจางของบริษัท 
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ประกาศนโยบายความเปนสวนตัวสําหรับการประชมุสามัญผูถือหุน 
บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน)  

บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) (ซึ่งตอไปนี้จะเรียกวา “บริษัทฯ”) ใหความสําคัญและเคารพสิทธิในความเปน
สวนตัวและรักษาความปลอดภัยของขอมูลสวนบุคคลของทานในฐานะผูถือหุน ผูรับมอบอํานาจ หรือผูรับมอบฉันทะ โดยได
กาํหนดนโยบาย ระเบียบ และหลักเกณฑตางๆ ในการดําเนินงานของบริษัทฯ ดวยมาตรการที่เขมงวดในการรักษาความปลอดภัย
ของขอมูลสวนบุคคล เพ่ือใหทานไดมั่นใจวาขอมูลสวนบุคคลของทานที่บริษัทฯ ไดรับจะถูกนําไปใชตรงตามความตองการของทาน
และถูกตองตามกฎหมาย 

บริษัทฯ ขอแจงใหทานในฐานะเจาของขอมูลสวนบุคคลไดทราบถึงวัตถุประสงคและรายละเอียดของการเก็บรวบรวม ใช และ/หรือ
เปดเผยขอมูลสวนบุคคล ตลอดจนสิทธิตามกฎหมายของทานที่เกี่ยวของกับขอมูลสวนบุคคล ดังตอไปนี้ 

1.  ขอมูลสวนบุคคลใดบางท่ีบริษัทฯ เก็บรวบรวม  

ขอมูลสวนบุคคลที่บริษัทฯ ดําเนินการเก็บรวบรวมนั้น มดัีงตอไปนี้ 

1.1   ขอมูลสวนบุคคลท่ัวไป  

บริษัทฯ มีความจําเปนตองเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทาน เพ่ือประโยชนในการจัดประชุมผูถือหุน และการเขา
รวมประชุมผูถือหุน ไดแก ขอมูลที่ใชระบุตัวตน เชน ชื่อ นามสกุล อายุ วันเดือนปเกิด เลขประจําตัวประชาชน 
เลขหนังสือเดินทาง เลขประจําตัวผูเสียภาษี เลขทะเบียนผูถือหลักทรัพย เลขที่บัญชีเงินฝาก ขอมูลการติดตอ เชน ที่อยู
อาศัย สถานที่ทํางาน หมายเลขโทรศัพท หมายเลขโทรสาร อีเมล หมายเลขไอพี (IP Address) ขอมูลการบันทึกเสียง 
ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว และขอมูลอ่ืนใดที่ถือวาเปนขอมูลสวนบุคคลภายใตกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

1.2   ขอมูลสวนบุคคลท่ีออนไหว 

บริษัทฯ จําเปนตองขอใหทานสงภาพถาย และ/หรือ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของทานเพ่ือใชในการยืนยันตัวตน 
ซึ่งขอมูลในบัตรประจําตัวประชาชนอาจมีขอมูลสวนบุคคลที่ออนไหว เชน ศาสนา ปรากฎอยู และโดยที่บริษัทฯ ไมมี
เจตนาในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลที่ออนไหวจากทาน จึงขอความรวมมือจากทานปดทึบขอมูลในสวนนั้นกอน
ใหสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนแกบริษัทฯ ทั้งนี้ หากบริษัทฯ ไมสามารถปกปดขอมูลไดเนื่องจากขอจํากัดทางเทคนิค
บางประการบริษัทฯ จะเก็บรวบรวมและใชขอมูลดังกลาวเพ่ือเปนสวนหนึ่งของเอกสารยืนยันตัวตนของทานเทานั้น 

อยางไรก็ตาม บริษัทฯ อาจขอขอมูลสวนบุคคลที่ออนไหวบางประการเพ่ิมเติม เพ่ือการอํานวยความสะดวกในการจัด
กิจกรรมดังกลาว หรือเพ่ือวัตถุประสงคอ่ืนใด ตามที่บริษัทฯ จะไดแจงไวโดยเฉพาะในแบบฟอรมการขอความยินยอม 
และบริษัทฯ จะดําเนินการขอความยินยอมจากทานโดยชัดแจงกอนเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลที่มีความละเอียดออน
ดังกลาว เชน เมื่อทานเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน บริษัทฯ อาจมีการขอทราบขอมูลที่มีความละเอียดออน เชน ขอมูล
เกี่ยวกับสุขภาพ (เพ่ือคัดกรองและควบคุมโรคติดตอหรือโรคระบาด) 

2.  วัตถุประสงคในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช และ/หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานเทาที่จําเปนภายใตวัตถุประสงคอันชอบดวยกฎหมาย 
หรือมีฐานทางกฎหมายรองรับ ไมวาจะเปนการปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมาย (Legal Obligation) เชน การเรียกประชุมและ
การดําเนินการประชุมผูถือหุน การยืนยันตัวตน การจัดสงเอกสารที่เกี่ยวของ และการดําเนินการใดๆ เพ่ือใหเปนไปตาม
กฎหมาย เชน พระราชบัญญัติมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย และกฎหมายอ่ืนใดที่เกี่ยวของ 
หรือการดําเนินงานที่ จําเปนภายใตประโยชนโดยชอบดวยกฎหมายของบริษัทฯ หรือของบุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืน 
(Legitimate Interest) เชน การจัดทํารายงานการประชุมผูถือหุน ถายทอดภาพและเสียงสําหรับการประชุม การบันทึกภาพนิ่ง
และภาพเคลื่อนไหวการประชุมเพ่ือใชเปนหลักฐานของการประชุม การประชาสัมพันธทางสื่อสิ่งพิมพและสื่ออิเล็กทรอนิกส 
การรักษาความปลอดภัย รวมถึงเพ่ือการอ่ืนใดที่จําเปนโดยคํานึงถึงสิทธิขั้นพ้ืนฐานในขอมูลสวนบุคคลของทาน และไมเกิน
ขอบเขตที่ทานสามารถคาดหมายไดอยางสมเหตุสมผล 

 



สิ่งที่สงมาดวย 5 

หนา 2 จาก 2 
 

3. แหลงท่ีมาของขอมูลสวนบุคคล  

บริษัทฯ จะดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลจากทานโดยตรง และ/หรือ อาจเก็บรวบรวมขอมลูสวนบุคคลที่ไดรับจาก
นายทะเบียนหลักทรัพย เชน บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด เฉพาะในกรณีที่มีความจําเปนดวยวิธีการ
ตามที่กฎหมายกําหนด 

4.  การเปดเผยขอมูล 

บริษัทฯ อาจเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานใหแกหนวยงานของรัฐ หนวยงานกํากับดูแล และบุคคลหรือหนวยงานอ่ืน 
ที่ เกี่ยวของภายใตวัตถุประสงคที่กําหนดในนโยบายการคุมครองขอมูลฉบับนี้  เชน กระทรวงพาณิชย สํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย 
(ประเทศไทย) จํากัด นายทะเบียนหลักทรัพย ผูประมวลผลขอมูล ผูใหบริการภายนอก ผูมีอํานาจตามกฎหมาย เปนตน ทั้งนี้ 
บริษัทฯ จะดูแลใหบุคคลหรือหนวยงานที่เปนผูรับขอมูลดังกลาวเก็บรวบรวม ใช และ/หรือ เปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทาน
ตามขอบเขตและวัตถุประสงคตางๆ ที่กําหนดในนโยบายฉบับนี้ 

5.  สิทธิของทานในฐานะเจาของขอมูล 

ในฐานะที่ทานเปนเจาของขอมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิตามที่กําหนดไวโดยพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 
2562 อาทิ สิทธิขอถอนความยินยอม สิทธิขอเขาถึงขอมูล สิทธิขอถายโอนขอมูล สิทธิขอคัดคาน สิทธิขอใหลบหรือทําลาย
ขอมูล สิทธิขอใหระงับการใชขอมูล สิทธิขอใหแกไขขอมูล สิทธิรองเรียน โดยทานสามารถขอใชสิทธิตางๆ ได ภายใต
ขอกําหนดของกฎหมายและที่กําหนดไวในขณะนี้หรือที่จะมีการแกไขเพ่ิมเติมในอนาคตตลอดจนหลักเกณฑตามที่บริษัทฯ 
กําหนดขึ้น ทั้งนี้ ทานสามารถขอใชสิทธิตางๆ ของทานไดตามชองทางที่บริษัทฯ กําหนดในขอ 7.  

การใชสิทธิของทานขางตน อาจถูกจํากัดภายใตกฎหมายที่เกี่ยวของ และบางกรณีที่มีเหตุจําเปนที่บริษัทฯ อาจปฏิเสธ
หรือไมสามารถดําเนินการตามคําขอใชสิทธิขางตนของทานได เชน ตองปฏิบัติตามกฎหมายหรือคําสั่งศาล เพ่ือประโยชน
สาธารณะ การใชสิทธิอาจละเมิดสิทธิหรือเสรีภาพของบุคคลอ่ืน เปนตน หากบริษัทฯ ปฏิเสธคําขอขางตน บริษัทฯ จะแจง
เหตุผลของการปฏิเสธใหทานทราบ 

6.  ระยะเวลาในการเก็บขอมูลสวนบุคคลของทาน 

บริษัทฯ จะเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลของทานไวตามระยะเวลาที่จําเปนในระหวางที่ทานเปนผูถือหุนของบริษัทฯ หรือตลอด
ระยะเวลาที่จําเปนเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคที่เกี่ยวของซึ่งอาจจําเปนตองเก็บรักษาไวตอไปภายหลังจากนั้นหากมีกฎหมาย
กําหนดหรืออนุญาตไว ทั้งนี้ บริษัทฯ จะมีการดําเนินการในขั้นตอนที่เหมาะสมเพ่ือลบหรือทําลายขอมูลสวนบุคคล หรือทําให
เปนขอมูลที่ไมสามารถระบุถึงตัวตนของทานไดเมื่อหมดความจําเปนหรือสิ้นสุดระยะเวลาดังกลาว  

7.  การติดตอบริษัทฯ 

ในกรณีที่มีขอสงสัยหรือตองการสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของทาน การเก็บ
รวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลของทาน การใชสิทธิของทาน หรือมีขอรองเรียนใดๆ ทานสามารถติดตอบริษัทฯ ไดตาม
ชองทางดังตอไปนี้ 

ฝายเลขานุการบริษัท 
บริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน)  
99/27 อาคารซอฟตแวรปารค ชั้นที่ 8 หมูที่ 4 ถนนแจงวัฒนะ ตําบลคลองเกลือ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 
โทร. 02-962-1699 
Email: comsec@meb.co.th 



สิ่งที่สงมาดวย 6 

 

 
 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.  

เขียนท่ี                                                                            

วันท่ี            เดือน                              พ.ศ.                        

(1) ขาพเจา                                                                                                                                 สัญชาต ิ                                                                           

อยูบานเลขท่ี                                               ถนน                                                                  ตําบล/แขวง                                        

อําเภอ/เขต                                                จังหวัด                                                                     รหัสไปรษณยี                                   

(2)  เปนผูถือหุนของบริษัท เมพ คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน)  

โดยถือหุนจํานวนท้ังสิ้นรวม                                                      หุน ซึ่งสามารถออกเสียงลงคะแนนไดรวม                            เสียง ดังนี้  

หุนสามญั                                      หุน  ออกเสยีงลงคะแนนได                                                                       เสียง 

หุนบุริมสิทธิ                                      หุน  ออกเสยีงลงคะแนน                                                                          เสียง 

 (3) ขอมอบฉันทะให (กรุณาเลือกขอใดขอหนึ่ง) 
 

 1.  ชื่อ                                                              อาย ุ                ป อยูบานเลขท่ี                       ถนน                                               
ตําบล/แขวง                               อําเภอ                                 จงัหวัด                               รหัสไปรษณีย                   

          อีเมล (Email)   โทรศัพทมือถือ                                     
  หรือ       

  ชื่อ                                                              อาย ุ                ป อยูบานเลขท่ี                       ถนน                                               
ตําบล/แขวง                                 อําเภอ                                จงัหวัด                               รหัสไปรษณีย                   

          อีเมล (Email)  โทรศัพทมือถือ                                       
  คนหนึง่คนใดเพียงคนเดียว 

 2. มอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัท คือ 
 นายเขมจติ ชุมวัฒนะ  หรือ 

  ผศ.ดร.กฤษณ ปทมะโรจน  
 

ท้ังนี้ ในกรณีท่ีกรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะไมสามารถเขาประชุมได ใหกรรมการอิสระทานอ่ืนเปนผูรับมอบฉันทะแทน 
(ขอมูลของกรรมการอิสระท่ีบริษัทฯ เสนอเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 4)   

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2569 

ในวันอังคารท่ี 7 เมษายน 2569 เวลา 14:30 น. โดยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส หรือในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนอันจะพึงเลื่อนไปดวย  

กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะกระทําไปในการประชุมนั้น ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ  

ลงชื่อ………………………………………………..... ผูมอบฉันทะ  

(..…..…..…………..…………………………)  

ลงชื่อ……………………………………………........ ผูรับมอบฉันทะ  

 (..…..…..…………..…………………………)  

ลงชื่อ……………………………………………....... ผูรับมอบฉันทะ 

 (..…..…..…………..…………………………)  

ลงชื่อ……………………………………………....... ผูรับมอบฉันทะ  

 (..…..…..…………..…………………………)  

หมายเหตุ  

ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพยีงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสยีงลงคะแนนโดยไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับ

มอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได  

 

 
ปดอากร
แสตมป 
20 บาท 

กรณีเลือกขอ 1. 
กรุณาทํา
เครื่องหมาย  และ
ระบุชื่อผูรับมอบ
อํานาจ 

กรณีเลือกขอ 2. 
กรุณาทํา
เครื่องหมาย  และ
เลือกกรรมการอิสระ
คนใดคนหนึ่ง 



สิ่งที่สงมาดวย 6 

หนา 1 จาก 4 

 
 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  
 

เขียนท่ี                                                                              

วันท่ี            เดือน                              พ.ศ.                          

 

(1) ขาพเจา                                                                                          สัญชาติ                                                                            

อยูบานเลขท่ี                                              ถนน                                                                      ตาํบล/แขวง                                       

อําเภอ/เขต                                                จังหวัด                                                                  รหัสไปรษณยี                                     

(2)  เปนผูถือหุนของบริษัท เมพ คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน)  

โดยถือหุนจํานวนท้ังสิ้นรวม                                                    หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ                                      เสียง ดังนี้  

หุนสามญั                                      หุน  ออกเสยีงลงคะแนนไดเทากับ                                                              เสียง 

หุนบุริมสิทธิ                                      หุน  ออกเสยีงลงคะแนนไดเทากับ                                                              เสียง 

 (3) ขอมอบฉันทะให * (กรุณาเลือกขอใดขอหนึ่ง) 
 

 1.  ชื่อ                                                              อาย ุ                ป อยูบานเลขท่ี                        ถนน                                               
ตําบล/แขวง                               อําเภอ                                 จงัหวัด                               รหัสไปรษณีย                   

          อีเมล (Email)   โทรศัพทมือถือ                                     
  หรือ       

  ชื่อ                                                              อาย ุ                ป อยูบานเลขท่ี                        ถนน                                               
ตําบล/แขวง                                 อําเภอ                                จงัหวัด                               รหัสไปรษณีย                   

          อีเมล (Email)  โทรศัพทมือถือ                                         
  คนหนึง่คนใดเพียงคนเดียว 

 2. มอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัท คือ 
 นายเขมจติ ชุมวัฒนะ    หรือ 

  ผศ.ดร.กฤษณ ปทมะโรจน  
ท้ังนี้ ในกรณีท่ีกรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะไมสามารถเขาประชุมได ใหกรรมการอิสระทานอ่ืนเปนผูรับมอบฉันทะแทน 
(ขอมูลของกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 4)   

 
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2569   

ในวันอังคารท่ี 7 เมษายน 2569 เวลา 14:30 น. ในรูปแบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนดวย 

(4)  ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้  

วาระท่ี 1   พิจารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2568 

 (ระเบียบวาระนี้เปนเรื่องเพื่อทราบ จงึไมตองลงคะแนนเสยีง)  

วาระท่ี 2   พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธพิิจารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการ ตามท่ีเห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสยีง

วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินเปนทุนสาํรองตามกฎหมาย และการจายเงินปนผลประจําป สําหรับผลการดําเนินงานป 2568 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธพิิจารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการ ตามท่ีเห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสยีง  
 

 
ปดอากร
แสตมป 
20 บาท 

กรณีเลือกขอ 1. 
กรุณาทําเครื่องหมาย 
 และระบุชื่อผูรับ
มอบอํานาจ 

กรณีเลือกขอ 2. 
กรุณาทําเครื่องหมาย 
 และเลือกกรรมการ
อิสระคนใดคนหนึง่ 



สิ่งที่สงมาดวย 6 

หนา 2 จาก 4 

 
 

วาระท่ี 4   พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ ประจําป 2569 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธพิิจารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการ ตามท่ีเห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  

1.  แตงตั้งกรรมการท้ังชุด 

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสยีง  

2.  แตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล   

(1) ดร.ธรรม จิราธิวัฒน   

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสยีง  

(2)  นางมนทิรา หวยหงษทอง 

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสยีง  

(3)  นางสาวสมศรี รัชฎาภรณกลุ 

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสยีง  

(4)  ผศ.ดร.อารม ตัง้นิรันดร 

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสยีง  

วาระท่ี 5   พิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2569 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธพิิจารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการ ตามท่ีเห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสยีง  

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีสาํหรับป 2569 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธพิิจารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการ ตามท่ีเห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสยีง  

วาระท่ี 7   พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถามี) 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธพิิจารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการ ตามท่ีเห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  

 เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสยีง 

 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไมเปนไปตามท่ีระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ใหถือวาการลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตองและ  
ไมถือการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

(6) ในกรณีท่ีขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมกีารพิจารณา
หรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวขางตน รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบ
ฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  
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กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีท่ีผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามท่ีขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือน

วาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
 

ลงชื่อ                                                                 ผูมอบฉันทะ  

(                                                                )  
 
ลงชื่อ                                                                ผูรับมอบฉันทะ  

 (                                                               ) 
 
ลงชื่อ                                                                ผูรับมอบฉันทะ  

 (                                                               ) 
 
ลงชื่อ                                                                ผูรับมอบฉันทะ  

 (                                                               ) 

หมายเหต ุ

1. ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับ
มอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได  

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการท้ังชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล  
3. ในกรณีท่ีมีระเบียบวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวาระเบียบวาระท่ีระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอแบบหนังสือ

มอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากดั (มหาชน) 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2569 ในวันอังคารท่ี 7 เมษายน 2569 เวลา 14:30 น. ในรูปแบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนดวย 
 

----------------------------------------------------------------------- 

 วาระท่ี   เร่ือง   
 ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธิพจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

 วาระท่ี   เร่ือง    
 ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธิพจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

 วาระท่ี   เร่ือง    
 ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธิพจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

 วาระท่ี   เร่ือง    
 ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธิพจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

      วาระท่ี      เร่ือง เลือกตัง้กรรมการ (ตอ) 

ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………………………….... 

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ……………………………………………………………………………………. 

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ……………………………………………………………………………………. 

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ……………………………………………………………………………………. 

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

ชื่อกรรมการ……………………………………………………………………………………. 

 เห็นดวย   ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

ใชเฉพาะกรณีท่ีผูถือหุนท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งใหคัสโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุนใหเทาน้ัน 

 
เขียนท่ี                                                                              

วันท่ี            เดือน                              พ.ศ.                          

(1) ขาพเจา                                                                                                                                 สัญชาต ิ                                                                           

อยูบานเลขท่ี                                                       ถนน                                                                            ตําบล/แขวง                                       

อําเภอ/เขต                                                        จังหวัด                                                                         รหัสไปรษณยี                                  

ในฐานะผูประกอบธุรกจิเปนผูรับฝากและดูแลหุน (Custodian) ใหกับ                                                        

(2)  ซึ่งเปนผูถือหุนของบริษัท เมพ คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน)  

โดยถือหุนจํานวนท้ังสิ้นรวม                                          หุน ซึ่งสามารถออกเสยีงลงคะแนนไดรวม                                        เสียง ดังนี้  

หุนสามญั                                      หุน  ออกเสยีงลงคะแนนได                                                                       เสียง 

หุนบุริมสิทธิ                                      หุน  ออกเสยีงลงคะแนน                                                                          เสียง 

 (3) ขอมอบฉันทะให * (กรุณาเลือกขอใดขอหนึ่ง) 
 

 1.  ชื่อ                                                              อาย ุ                ป อยูบานเลขท่ี                        ถนน                                               
ตําบล/แขวง                               อําเภอ                                 จงัหวัด                               รหัสไปรษณีย                   

          อีเมล (Email)   โทรศัพทมือถือ                                     
  หรือ       

  ชื่อ                                                              อาย ุ                ป อยูบานเลขท่ี                        ถนน                                               
ตําบล/แขวง                                 อําเภอ                                จงัหวัด                               รหัสไปรษณีย                   

          อีเมล (Email)  โทรศัพทมือถือ                                         
  คนหนึง่คนใดเพียงคนเดียว 
 2. มอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัท คือ 

 นายเขมจติ ชุมวัฒนะ    หรือ 

  ผศ.ดร.กฤษณ ปทมะโรจน 

ท้ังนี้ ในกรณีท่ีกรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะไมสามารถเขาประชุมได ใหกรรมการอิสระทานอ่ืนเปนผูรับมอบฉันทะแทน 
(ขอมูลของกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 4) 

คนหนึ่งคนใดเพยีงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือประจําป 2569 ในวันอังคาร

ท่ี 7 เมษายน 2569 เวลา 14:30 น. โดยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส หรือในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนอันจะพึงเลื่อนไปดวย  

 (4)  ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้  

วาระท่ี 1   พิจารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2568 

 (ระเบียบวาระนี้เปนเรื่องเพื่อทราบ จงึไมตองลงคะแนนเสยีง)  

วาระท่ี 2   พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธพิิจารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการ ตามท่ีเห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

กรณีเลือกขอ 1. 
กรุณาทํา
เครื่องหมาย  และ
ระบุชื่อผูรับมอบฉันทะ 

กรณีเลือกขอ 2. 
กรุณาทํา
เครื่องหมาย  และ
เลือกกรรมการอิสระ
คนใดคนหนึ่ง 

 
ปดอากร
แสตมป 
20 บาท 
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วาระท่ี 3   พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินเปนทุนสาํรองตามกฎหมาย และการจายเงินปนผลประจําป สําหรับผลการดําเนินงานป 2568 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธพิิจารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการ ตามท่ีเห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

วาระท่ี 4   พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ ประจําป 2569 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธพิิจารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการ ตามท่ีเห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  

1.  เลือกตั้งกรรมการท้ังชุด 

 เห็นดวย ............................. เสียง   ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

2.  แตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล   

(1) ดร.ธรรม จิราธิวัฒน   

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

(2)  นางมนทิรา หวยหงษทอง 

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

(3)  นางสาวสมศรี รัชฎาภรณกลุ 

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

(4)  ผศ.ดร.อารม ตัง้นิรันดร 

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

วาระท่ี 5   พิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2569 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธพิิจารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการ ตามท่ีเห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีสาํหรับป 2569 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธพิิจารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการ ตามท่ีเห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

วาระท่ี 7   พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถามี) 

 (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธพิิจารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการ ตามท่ีเห็นสมควร  

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 
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(5) การลงคะแนนเสยีงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไมเปนไปตามท่ีระบุไวในหนังสอืมอบฉันทะนี้ใหถือวาการลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตองและ

ไมใชการลงคะแนนเสียงในฐานะผูถือหุนของขาพเจา 

(6)  ในกรณีท่ีขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพจิารณา

หรือลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวขางตน รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใดใหผูรับมอบ

ฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ ตามท่ีเห็นสมควร  

 

กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีท่ีผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามท่ีขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือน

วาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ  

 

ลงชื่อ……………………………………………….ผูมอบฉันทะ  

 (..…..…..…………..…………………………)  

ลงชื่อ……………………………………………….ผูรับมอบฉันทะ  

 (..…..…..…………..…………………………)  

ลงชื่อ……………………………………………….ผูรับมอบฉันทะ  

 (..…..…..…………..…………………………)  

ลงชื่อ……………………………………………….ผูรับมอบฉันทะ  

 (..…..…..…………..…………………………)  

หมายเหตุ  

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี้ ใชเฉพาะกรณีท่ีผูถือหุนท่ีปรากฏชื่อในทะเบียนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย

เปนผูรับฝากและดูแลหุนใหเทานั้น 

2. หลักฐานท่ีตองแนบพรอมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 

(1) หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน (Custodian) เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

(2) หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรบัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรบัมอบ

ฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

4. ระเบียบวาระแตงตั้งกรรมการ สามารถแตงตั้งกรรมการไดท้ังชุดหรือแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล  

5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกวาวาระท่ีระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจาํตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

ตามแนบ 
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ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท เมพ คอรปอเรชั่น จํากดั (มหาชน) 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2569  ในวันอังคารท่ี 7 เมษายน 2569  เวลา 14:30 น. โดยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส หรือ

ในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนอันจะพึงเลื่อนไปดวย 
 

----------------------------------------------------------------------- 

 วาระท่ี   เร่ือง   
 ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธิพจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

 วาระท่ี   เร่ือง    
 ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธิพจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

 วาระท่ี   เร่ือง    
 ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธิพจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

 วาระท่ี   เร่ือง    
 ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธิพจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี ้

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

 วาระท่ี      เร่ือง เลือกตัง้กรรมการ (ตอ) 

ชื่อกรรมการ…………………………………………………………………………………….... 

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

ชื่อกรรมการ……………………………………………………………………………………. 

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

ชื่อกรรมการ……………………………………………………………………………………. 

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

ชื่อกรรมการ……………………………………………………………………………………. 

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

ชื่อกรรมการ……………………………………………………………………………………. 

 เห็นดวย ............................. เสียง  ไมเห็นดวย ............................. เสียง  งดออกเสยีง ............................. เสียง 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท เมพ คอรปอรเรชัน่ จํากัด (มหาชน) 
99/27 อาคารซอฟตแวรปารค ช้ันที่ 8 หมูที่ 4 ถนนแจงวัฒนะ ตําบลคลองเกลือ อําเภอปากเกร็ด จังหวดันนทบุรี 11120 
      +66 2962 1699                      comsec@meb.co.th              www.meb.co.th    
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